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Né bazé té nenit 55 paragrafit (1) té Ligjit pér Organizimin dhe Punén e Organeve té
Administratés Shtetérore (“Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé” nr. 58/2000,
44/2002, 82/2008, 167/2010 dhe 51/ 2011 dhe “Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé sé
Veriut” nr. 96/2019 dhe 110/2019), Ministri i Atsimit dhe Shkencés solli.

Kodin e etikés pér sjelljen e punonjésve né

Ministriné e Arsimit dhe Shkencés

1,D1ISPOZITA TE PERGJITHSHME
Neni 1

Me kété kod Etiké (né tekstin e métejshém) pércaktohen parimet themelore té etikés
edhe até ményrén e sjelljes, veprimit dhe realizmit sé detyrave profesionale té
punonjésve né Ministriné e Arsimit dhe Shkencés (né tekstin e métejshém Ministria) dhe
persona té tjera té cilét kryejné puné né Ministri me géllim té sigurimit té:

- kushtetutshmérisé dhe ligjshmérisé, profesionalizmit dhe integritetit personal,
moralit dhe standardet e larta, efikasitetitin efektivitetin, besnikériné, pérkushtimin
dhe pérgjegjésiné e shtuar gjaté realizimit té punés dhe detyrave té punés té punonjésve,
mbrojtja e lirive dhe té drejtave té njeriut gjaté realizimit té detyrave té punés né kuadér
té Ligjeve dhe Kushtetutén e Republikés sé Magedonisé sé Veriut si dhe pérforcimin e
integritetit té Ministrisé dhe forcimin e besimit té qytetaréve né punén e tyre.

1. PARIMET THEMELORE DHE STANDARDET PROFESIONALE
Neni 2

- Punonjésit e Ministrisé gjaté realizimit té punéve dhe detyrave té punés udhéhigen
nga kéto parime themelore

- ligjshmériné, paanshméring, ekspertizén dhe profesionalizmin né veprim né
pérputhje me Kushtetutén e Republikés sé Magedonisé sé Veriut dhe Ligjet

- paanshmériné dhe neutralitetiné politik
- realizimin e interesit publik

- veprimit sipas autorizimeve dhe statusit dhe pérdorimin e funksionit té tij ,
autorizimin publik, detyrén zyrtare dhe pozitén pér realizimin e ¢do pérfitimi pér
veten ose tjetrin.



- respektimin e ndérsjellé dhe mbrojtjen e reputacionit té Ministrisé

- shmangia e konfliktit té interesave, sjelljeve joetike dhe aktiviteteve té
papranueshme té punonjésve né Ministri

- mbéshtetjen e té gjithé Ligjeve dhe Rregulloreve gé parashikojné mundési dhe
kushte té barabarta pér té gjithé

- besueshmériné e informacioneve zyrtare dhe respektimin e detyrave pér mbajtjen e
sekreteve afariste

- pérdorimin efikas dhe ekonomik té mjeteve

- ndalimi i marrjes sé dhuratave dhe pérfitimeve nga persona té tjeré pér veprim ose
mosveprim né Ministri.

- Pamje profesionale e punonjésve

Parimi i ligjshmérisé, ekspertizés, profesionalizmit dhe paanshmérisé né punén
Neni 3

Punonjésit e Ministrisé né realizimin e punéve dhe detyrave e respektojné Kushtetutén dhe
Ligjet e Republikés sé Magedonisé sé Veriut. Punonjésit jané té obliguar té realizojné punén
e tyre me profesionalizém dhe efikasitet me shfrytézimin e njohurive dhe aftésité e tyre mé
té mira, t& ndjekin zhvillimin dhe té zbatojné njohurité e reja, té jené té vetédisiplinuar, si
dhe té avansohen profesionalisht pér shkak té pérparimit personal dhe efikasitetit té
Ministrisé.

Eshté moralisht e papranueshme mosrespektimi i standardeve té sjelljes profesionale, té
cilét mund té shpien né déshtim né puné, shkeljen e profesionalizmit, ekspertizés dhe
efikasitetit. Punonjésit duhet té realizojné punén dhe detyrat e tyre me vetédije, ndérgjegije,
pérgjegjési dhe ndershméri me shumé kujdes. Punonjésit Vendimet i sjellin né ményré té
paanshme dhe pa asnjé ndikim té brendshém apo té jashtém vetém né bazé té fakteve dhe
rrethanave duke shkelur né kété ményré té drejtat e nxénésve né proceduré.

Paanshmeéria politike dhe neutraliteti
Neni 4

Punonjésit punét dhe detyrat e punés i realizojné né ményré politike neutrale. Punonjésit
nuk i pérfqésojné ose nuk e shprehin lidhjen politike té tyre né realizimin e detyrave té
punés dhe gjaté kontakteve zyrtare. Punonjésit nuk realizojné aktivitete politike g¢ mund
té ndikojné né besimin né aftésiné e tyre gé t'i realizojné detyrat e punés né ményré té
paanshme dhe objektive. Punonjésit, si né marrédhéniet e tyre me punonjésit e tjeré té
Ministrisé, ashtu edhe me personat e jashtém qé kryejn puné né Ministri, nuk duhet té
pérmendin, theksojné apo térthorazi té béjné té ditur pérkatésiné e tyre politike ndaj njé
partie té caktuar politike. Punonjésit nuk do té ndérmarrin aktivitete gé do t'i detyrojné
punonjésit e tjeré té Ministrisé gé t'i bashkohen tek njé partie té caktuar politike dhe as nuk
do t'i inkurajojné ata qé ta béjné kété duke i'u premtuar avancim né karrieré.



Realizimi i interesit publik
Neni 5

Punonjésit né punén e tyre i pérkushtohen ekskluzivisht publikut interesit dhe té mirén e
pérgjithshme té Republikés sé Magedonisé sé Veriut dhe gytetaréve té saj. Punonjésit
krijojné marrédhénie besimi dhe bashképunimi té ndérsjellé me qytetarét dhe personat
juridiké, duke treguar mirékuptim, mirésjellje dhe vullnet pér té ndihmuar, ndrésa duke mos
penguar realizimin e té drejtave dhe interesave té tyre.

Shfrytézimi i detyrés, autoritetit publik, detyrés zyrtare dhe pozités pér
realizimin e pér ¢fardo pérfitimi pér veten ose tjetrin
Neni 6

Punonjésit né kryerjen e punéve dhe detyrave té punés nuk duhet ti shfrytézojné
pérparésité pér pérfitime personale té cilat rrjedhin nga statusii tyre as informacionet té
cilat i kané fituar gjaté kryerjes sé detyrave té tyre zyrtare. Punonjésit nuk duhet té ofrojné
apo sigurojné qfar do lloj pérparsie né lidhje me statusin e tyre né ministri. Punonijésit nuk
duhet me vetédije dhe qéllimisht té sjellin né hamendje publikun apo punonjésité e tjeré té
ministrisé. Punonjésit né komunikimin zyrtar apo privat me persona fiziké apo juridiké nuk
duhet té krijojné apo paragesin pretendime té rreme né lidhje me pozitén, statusin dhe
autoritetin e tyre zyrtar. Punonjési nuk lejohet té shfrytézojé vendin e punés dhe funksionin
pér géllime private dhe pér pérfitime personale ose pérfitime pér té aférmit e tij, miqté,
organizatat dhe kompanité ku ai kérkon punésim, madje edhe né rastet kur sjellja e tillé nuk
do ti shkaktojé asnjé dém institucionit. Punonjési nuk duhet té pérdoré né ményré té
papérshtatshme autoritetin, té kérkojé, inkurajojé, detyrojé ose udhézojé punonjés tjetér gé
té kryejé aktivitete té tjera né vendin e punés, pérveg aktiviteteve té cilét jané té
domozdoshme pér kryerjen e detyrave zyrtare ose pér té cilat jané té autroizuar me Ligj dhe
dispozitave té tjera pozitive.

Respektim reciprok dhe mbrojtje té reputacionit té ministrisé
Neni 7

Punonjésit nuk do té angazhohen né ¢fardo llojé aktivitete qé jané né kundérshtim me
kryerjen e detyrave té tyre zyrtare né pérputhje me rregulloret pozitive dhe do té béjné
gjithcka pér té shmangur situatat, sjelljet dhe kontaktet me qytetarét qé¢ mund té démtojné
interesin, reputacionin dhe integritetin e Ministrisé.

Punonjésit sillen né ményré profesionale dhe ruajné standardet mé té larta té sjelljes,
gjegjésisht sillen me vémendje dhe respekt té vecanté pér personalitetin dhe reputacionin e
cdo individi, me té cilén kontribuon pér ruajtjen dhe avancimin e besimit publik né
integritet, paanshmériné dhe efikasitetin e Ministrisé.



Shmangia e konfliktit té interesit, sjelljeve joetike dhe aktiviteteve té
papranueshme té punonjésve né ministri

Neni 8

Punonjésit, né kryerjen e kompetencave dhe detyrave té tyre, shmangin ¢do konflikt
ndérmjet interesit publik dhe interesit privat, gjegjésisht sjellin gjendje dyshimi pér
ekzistencén e konflikt interesit.

Punonjésit né kryerjen e detyrave veganérisht udhéheqin llogari pér respektimin e
Kushtetutés, Ligji pér Parandalimin e Korrupsionit dhe Konfliktit té Interesit dhe Ligji pér
Mbrojtjen e Denoncuesve dhe Rregulloret Tjera dhe sigurimin e mekanizmave pér
respektimin e tyre nga té gjithé punonjésit e Ministrisé. Punonjésit né kryerjen e detyrave
té tyre zyrtare gjithmoné duhet té veprojné né shérbim té interesit publik, duke pérjashtuar
interesat e tyre private, duke respektuar parimet e ligjshmérisé, efikasitetit,
konfidencialitetit, pavarésisé, pavarésisé, ndershmérisé dhe profesionalizmit.

Respektimi i té gjitha ligjeve dhe rregulloreve qé parashikojné té barabarté
mundési dhe kushte pér té gjithé
Neni 9
Punonjési do té mbéshteten te té gjitha Ligjet dhe rregulloret qé parashikojné mundési dhe

kushte té barabarta pér té gjithé né aspektin material dhe jomaterial, pa dallim nga raca,
ngjyra e lékurés, feja, gjinia, origjina etnike, mosha apo véshtirésit si hendikep.

Konfidencialiteti i informimit zyrtar dhe respektimi i detyrimeve
pér mbajtjen e sekreteve afariste
Neni 10

Punonjésit jané té detyruar té kujdesen pér siguriné dhe konfidencialitetin e té gjitha
informatave dhe dokumenteve qé rrjedhin nga puna né ministri. Punonjési nuk mund pa
autorizim dhe pér géllime té paautorizuara té shfrytézojé ose té japé asnjé informaté.
Ndalohet publikimi né ¢farédo ményre informacioni né té cilin punonjési ka qasje né
kryerjen e punéve dhe detyrave zyrtare, llojet dhe ményrat e punés ose ¢do informate
tjetér konfidencial. Edhe pas pérfundimit té marrédhénies sé punés, pozicionit ose
angazhimit, punonjésit nuk mund t'i publikojné informatat dhe té dhéna personave qé nuk
jané té autorizuar.

Pérdorimi efikas dhe ekonomik i mjeteve
Neni‘11l

Punonjésit sigurojné efikasitet maksimal dhe administrim dhe shfrytézim ekonomik té
pasurive materiale, pajisjeve dhe objekteve qé u jané besuar né kryerjen e detyrave té punés
dhe parandalojné pérdorimin dhe asgjésimin e paligjshém té tyre. Punonjésit marrin masat
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e duhura pér siguriné e 1éndéve té besuara dhe pér eleminimin e mundésisé e shkaktimit té
démit material né Ministri. Punonjésit nuk i pérdorin pér géllime private mjetet, objektet
apo pajisjet qé u jané besuar né pérdorim dhe disponim né Ministri.

Ndalimi i marrjes sé dhuratave dhe pérfitimeve nga persona té tjeré pér veprim apo
mosveprimi né ministri
Neni 12

Punonjésit e Ministri nuk mund té kérkojné ose té pranojné, gjegjésisht té lejojné person
tjetér né emér té tyre ose pér interes té tij llogari té kérkojé ose té marré pérfitime,
shpérblime, kompensime ose dhurata nga cfarédo burimi, pavarésisht nése ato jané né
formé financiare apo jo financiare.

Punonjésit i ndalohet, né lidhje me punén qé kryen, drejtpérdreijt ose térthorazi, né emér té
tij dhe té té tjeréve (pér anétarét e familjes sé tij, té aférmit dhe miqté e tij, etj.), té kérkojé
ose té marré dhurata, shpérblime, kompensime, premtime, shérbime ose pérfitime té tjera,
qé kané karakter korruptiv dhe gé¢ mund té ndikojné né sjelljen e Aktvendimit dhe vendimit
ose té prishin marrédhéniet e tij profesionale. Punonjési nuk guxon té pérdoré pozitén ose
autoritetin e tij zyrtar duke u dhéné privilegjé personave té treté pér kompensim dhe né
kundérshtim me pavarésing, ndershmériné dhe dinjitetin profesional, do t'i pérdoré pér
realizimin e pérfitimit pronésor pér vete dhe diké tjetér ose tjetrit, do t'i shkaktojé déme té
caktuara. Punonjési qé vihet né pozitén pér tiu ofruar dhuraté ose pérfitim tjetér té
kompensuar drejtpérdrejt me aktivitetet qé aii kryen né vendin e duhur, éshté i detyruar té
refuzojé njé oferté té tillé dhe pa vonesé t'ia raportojé mbikéqyrésit té tij té drejtpérdrejté.
Punonjésit nuk duhet té ofrojné ose té japin pérfitime, shpérblime, kompensime ose dhurata
pér palét me géllim menjanimin e benefiteve té caktuar pér veten, familjen, miqté, shoqatat
ose partiné e tyre politike té pérfitimit té palejuar, shpérblimit, kompensimit ose dhuratés
sé paligjshme shkelje e dispozitat e kétij kodeksi, i cili parashikon pérgjegjésiné disiplinore.

Paragitja profesionale e punonjésve
Neni 13

Stili i veshjes dhe pamja e jashtme e ¢do punonjési ka ndikim jo vetém né reputacionin e
institucionit, por mé e réndésishmja né perceptimin publik té punonjésve té Ministrisé.

Punonjési me pamijen e tij duhet té tregojé profesionalizém dhe rregull. Punonjési éshté i
detyruar té vijé né puné i pastér, i rregullt, i pushuar dhe i veshur mirg, gjé qé nénkupton se
rrobat duhet té jené té zgjedhura né ményré té tillé, me ngjyrén/modelin dhe prerjen té mos
térheqin vémendje té vecanté. Rrobat afariste pér femrat pérfshijné kostum afarist, fustan,
fund té shkurtér deri te gjunjét, pantallona, bluzé, kémishé, xhaketé. Rrobat afariste pér
meshkuj pérfshijné kostum, pantallona, xhaketé, kémishé, bluzé. Bizhuterité, tualetet,
flokét dhe grimi duhet té zgjidhen né ményré qé té pércjellin mirésjellje dhe rregullsi dhe té
pérshtaten me pamjen afariste.



Zbatimi i dispozitave té kodit té etikés
Neni 14
Cdo punonjés duhet té respektojé té gjitha dispozitat e kodit, duke filluar nga udhéhegésit
té cilét me sjelljen e tyre personale duhet té japin shembull pér ményrén e veprimit dhe
respektimit té parimeve etike té punonjésve té Ministrisé.

3. DISPOZITAT KALIMTARE DHE PERFUNDIMTARE

Ky kod hyn né fuqi nga dita e nénshkrimit té tij.

MuHucTep 3a0bpa3oBaHue U HAyKa,
imit dhe Shkencés,

ton Shaqiri



