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BOBE]]

I. OHEHA HA COCTOJBHUTE BO
OBJIACTA IITO TPEBA 1A CE YPEIN
CO 3AKOHOT U ITPUYUHU 3A
IDOHECYBAILE HA 3AKOHOT

Bnagmata Ha Penybnuka CeBepHa
Makeponuja Bo 2021 ropuHa, COrjacHoO
[Iporpamata 3a pabora Ha Brnagata Ha
Penybnuka CeBepHa Makemonuja 2020-2024
rojluHa, ja JoHece mpBaTa HaiuonanHata
cTpaTervja 3a pas3BOj Ha COLMjaJHU
npernpujatuja co AKUMCKM TJIaH 3a
CIpoBeyBame Ha Hanuonannara
cTpaTervja 3a pa3Boj HaA COLMjaJHUTE
npernpujatuja Bo Penybauka CeBepHa
Maxkenonuja 2021 - 2023 roguHa, €O KOj
IOKYMEHT ce JlepuHMpaaT OCHOBHUTE L[eJTU
Y KJIYYHUTE aKTUBHOCTH 3a nepuonot 2021-
2027 ronuHa.

Bo HamuonanHata cTpaTeruja 3a
pa3Boj HA COLMjaJIHUTE MpeTHpujaTuja ce
YTBPZ€HY MeT NakeT MepKH, IpylnupaHu BO
netr npuoputetu 3a 2021-2027 roguHa, co
1eJl JAa Ce co3jajie COOJBeTHa MpaBHA,
(buHaHCHCKA M MHCTUTYLIMOHAIHA paMKa 3a
pa3Boj Ha COLUjaJIHUMTE MpeTHpujaThja BO
Penybnuka CeBepHa MakepoHuja. Busujara,
LesuTe U npuoputetute Ha CTpaTerujaTta ru
cilefaTr  CTpaTelIKUTe OpUeHTaluu Ha
EBponckara VHuja u Hej3uHaTa
WuuuujatuBa 3a  colujajieH  OM3HMC.
WcTtoBpemMeHo, MepKuTe 3a MOAAPIIKA Ha
COLIMjaJIHUTe TIpeTIpujaTvja Ke NnpujoHecaT
Y KOH OCTBapyBamw-e Ha LlenuTe Ha ofip>KJIUB
pa3Boj, OuiejKu colujaiHUTE MpeTIprjaThja
M CcouujajHaTa eKOHOMHja  Kpeupaar
OAP)KJIMBM OMNUITECTBEHM pelleHuja 3a
ceramiHuTe NMpefu3BULU BO MOBeKe JOMEeHH,
KaKo ImTO ce 6opba MpPOTUB CUPOMAIITH]A,
npaBeiHU YCJIOBU 3a paboTa, 3acTamyBame
3a MapTULMIIaTUBHA JeMOKpaTuja, pa3Boj Ha
pellieHWja KOM Ce MOBOJIHA 3a >KMBOTHATA
CpeJiuHa, UTH.

HYRJE
I. VLERESIMI I GJENDJES NE FUSHEN
QE DUHET TE RREGULLOHET ME
LIGJIN DHE ARSYET E MIRATIMIT TE
LIGJIT

Qeveria e Republikés sé
Magedonisé sé Veriut né vitin 2021, né
pérputhje me Programin e Punés sé
Qeverisé sé Republikés sé Magedonisé sé
Veriut 2020-2024, e miratoi Strategjiné e
paré nacionale pér zhvillimin e
ndérmarrjeve sociale me Plan Veprimi
pér zbatimin e Strategjisé Nacionale pér
Zhvillimin e Ndérmarrjeve Sociale né
Republikén e Magedonisé sé Veriut 2021-
2023, me té cilin dokument pércaktohen
géllimet themelore dhe aktivitetet
kryesore pér periudhén 2021-2027.
Né Strategjiné Nacionale pér Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Socialeve jané pércaktuar
pesé paketa masash, té grupuara né pesé
prioritete pér vitet 2021-2027, me synim
krijimin e njé kuadri té pérshtatshém
ligjor, financiar dhe institucional pér
zhvillimin e ndérmarrjeve sociale né
Republikén e Maqgedonisé sé Veriut.
Vizioni, synimet dhe prioritetet e
Strategjis¢é i  ndjekin  orientimet
strategjike té Bashkimit Europian dhe
Nismés sé tij pér Biznes Social. Né té
njéjtén kohé, masat pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve sociale do té kontribuojné
gjithashtu né arritjen e Objektivave té
zhvillimit té qgéndrueshém, sepse
ndérmarrjet sociale dhe ekonomia
sociale krijojné zgjidhje té géndrueshme
sociale pér sfidat aktuale né fusha té
shumta, si¢ jané: lufta kundér varférisé,
kushtet e drejta té punés, avokimi pér
demokraciné pjesémarrése, zhvillimi i
zgjidhjeve qé jané té volitshme pér
mjedisin jetésor et;j.
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Tpeba pma ce uma mnpeaBupn aeka
norpebaTta of QYHKIUMOHUpAWkE Ha
colfjaTHUTE TpeTnpujaTja e o7 0cobeHo
3HaueHe Oujejku The MMaaT Ba)kHa yjiora
Ha TOTTUKHYBaYyud Ha TIPOMEHU TIpU
TpaH3ul4ja Ha 3eMjaTa KOH MOoIpaBeHa,
MOMHKJIY3WBHA,  IMApTULMIIATUBHA U
OfIP)KJIMBA €KOHOMHUja M  OIIITEeCTBO,
0COOEHO TpeKy HUBHATa BKJIYYEHOCT 3a
pa3BUBame Ha LUPKyJIapHa,
CrioflelyBauyka, TMamMeTHa U  3eJieHa
€KOHOMUja, UICTUTe UMaaT CBOe MEeCTO BO
IJIypajJuCTUYKATa TMa3apHa eKOHOMUja U
ce Tmperno3HaBaaT KaKO  IMUOHEPCKU
MHULIMjaTUBM Ha [€JIOBHO paboTeme Ha
rpafaHUTe W 3aeJHULIUTE BO KOPUCT Ha
JiyfeTo U Ha IJlaHeTaTa, HaMecTo caMo 3a
COTICTBEHUIIUTE U aKLIUOHEPUTE.
CoumjasHuTe MpeTpUjaTHja MOBP3yBaaT
COO/IBETHM M JOCTAallHU (DUHAHCUCKH,
MaTepujaHu, VHTEeJIeKTyaJIHU WIn
YOBEYKU pecypcu Off HM3a UYMHUTEU KOU
paboTaT BO 1[€JIOCHO pa3BHEH U IMOBP3aH,
OTIIOPEH U OJIp)KJIMB eKOCUCTeM 3a
coljaJTHU npeTrpujaTtvja u ce
MHTEeTPUPAHU BO rparaHCKOTO OIMIITECTBO,
BKJIYUYEHU Ce BO BOCIMOCTAaBYBak-e 1 pPa3Boj
Ha COLIMjaJTHU WHOBAI[UM, HOBU (DOPMHU Ha
MPUCTOjHA pabota u colyjayHa
MHTerpaluja Ha 3arpo3eHuTe JIMIA,
obe3besyBaaT TMPOU3BOJU U  YCIYIHU
(BKAyYuTENHO U (PUHAHCUM), TOTTUKHATH
ce U oA P KaH! Off IOKAJIHUTE 3aeJHULIN
M ofi rpafaHUTe 3apajii OCTBApyBame Ha
COLIMjaJIHU, OIIITECTBEHU, KYJITYPHU U
eKOJIOIKM  [eJik, TpUAOoHecyBaaT 3a
HaMaJlyBake Ha HedpopMasHaTa pabora u

obe3be/yBaaT  aJTepHAaTUBU HAMECTO
MUrpalMja Ha KBaJu(pUKyBaHUTE U
COLIMjaJIHO MOCBeTEeHUTe rparaHm.

ExocucteMoT 3a pa3Boj Ha COLMjaJIHUTE
npeTnpujaTtuja e Tpeba ma Ousie OTIoOpeH u
OIp>KJIUB, 3a Jla UMM OBO3MOXXyBa Ha

Duhet pasur parasysh se nevoja pér
funksionimin e ndérmarrjeve sociale éshté
e njé réndésie té vecanté, sepse ato kané
njé rol té réndésishém si nxités té
ndryshimit gjaté tranzicionit té vendit
drejt njé ekonomie dhe shoqérie mé té
drejté, mé gjithépérfshirése, pjesémarrése
dhe té géndrueshme, vecanérisht pérmes
pérfshirjes sé tyre né zhvillimin e njé
ekonomie garkulluese, té pérbashkét, té
zgjuar dhe té gjelbér, ato kané vendin e
tyre né njé ekonomi tregu pluraliste dhe
njihen si iniciativa biznesi pioniere té
punés afariste té qytetaréve dhe
komuniteteve pér té mirén e njerézve dhe
planetit, dhe jo vetém pér pronarét dhe
aksionarét.

Ndérmarrjet sociale lidhin burimet e
duhura dhe té disponueshme financiare,
materiale, intelektuale ose njerézore nga
njé séré aktorésh gé punojné né njé
ekosistem ndérmarrjesh sociale plotésisht
té zhvilluar dhe té lidhur, elastike dhe té
géndrueshme dhe jané té integruara né
shogériné civile, jané té pérfshiré né
krijimin dhe zhvillimin e inovacioneve
sociale, format e reja té punés sé denjé dhe
integrimi social i njerézve té cenuar,
ofrojné produkte dhe shérbime (pérfshiré
edhe financat), inkurajohen dhe
mbéshteten nga komunitetet lokale dhe
qytetarét me qéllim arritjen e géllimeve
sociale, kulturore  dhe ekologjike,
kontribuojné né reduktimin e punés
joformaleve dhe ofrojné alternativa né
vend té migrimit pér qytetarét e
kualifikuar social dhe té pérkushtuar.
Ekosistemi pér zhvillimin e ndérmarrjeve
sociale duhet té jeté rezistues dhe i
géndrueshém, qé t'u mundésojé
ndérmarrjeve sociale té luajné njé rol té
réndésishém né shogéri dhe té jeté né
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COLMjaJIHUTE TMpeTnpujaThja Aa umaar
Ba)kHa yJora BO OMNUITECTBOTO U € BO
COTJIaCHOCT CO TIPOMEHUTe KOou Ce
cJydyyBaaT BO  3emjata CcO  1en
ycorjacyBawe  CO  NOJUTUKUTE U
cTpateruuTe Ha EBpomnckata YHwuja.
Nmeno, BO TmocjegHaTa JeKaja, Ha
riobasHo HUBO Bo EBpomnckara YHuja
ueHTU(DUKYBAaH € 3HauyaeH MopacT Ha
couMjasHu mnpetrnpujatuja. EBporickarta
KOMUCHja ja TIperno3HaBa Ba)KHOCTA Ha
COLIMjaJIHUTE MpeTIpujaTrja KaKo eJjeH O]
KJIYYHUTE eJIeMeHTU 3a HaJIMMHYBawe Ha
TEeKOBHUTE COLMjaJlHU U €eKOHOMCKU
npobseMu. Ienec, couujaJiHaTa
ekoHoMuja Bo  EBpomnckara  YHuja
obe3bemyBa mnoBeke op 13.6 MUIMOHU
MJlaTeHu paboOTHU MecTa, BKJydyBa Haj
82.8 MUJINMOHU BOJIOHTEPU U 232 MUTUOHU
YJIeHOBU KOU yJyecTByBaaT BO
LOHeCyBamweTo Ha oaaykute. EBpornckara
KomMucujara npeno3HaBsa JeKa
colidjaJiHaTa €KOHOMHja  IPOMOBUpA
OArOBOPHOCT, 3aeJHULITBO, COJUAAPHOCT
M  HUCTOBpPEMEHO  BpIIM  COLMjaJHO
BJIUjaHUe.

Bnamata Ha Penyb6nuka CeBepHa
MakefoHuja W 3acerHaTUTe CTpPaHU ja
ucKa)kaa morpebata o] 3aeHUYKO
JelyBame 3a MOTTUKHYBawe Ha pa3BOjoT
Ha COUMjaJIHUTe  [MpeTnpujatvja U
eKOCHCTEeMOT BO KOj JielyBaaT, Kperupamwe
¥ UMIUJIEeMEHTaluja Ha TMOJUTUKUA U
pa3BUBawke HA IMOCUJIHU OJJHOCU Mery
YUHUTEeJIUTe  BO  €KOCUCTEeMOT  Ha
COILIMjaJIHUTE MpeTIpujaTuja. Co
JIOHECYBame Ha Hammonannara
cTpaTervja 3a pas3BOj HaA COLMjaJIHUTE
npetrnpujatuja Bo Penybiuka CeBepha
Maxkegonuja 2021 - 2023 ropuna, BaagaTta
Ha Penybnuka CeBepHa MakepmoHuja, ja
noTeHUMpaiie norpebara ofi pa3BojoT Ha
COLIMjaJTHOTO MpeTHpUeMHULITBO u

pérputhje me ndryshimet gqé ndodhin né
vend né ményré qé té pérafrohet me
politikat dhe strategjité e Bashkimit
Europian. Né fakt, né dekadén e fundit
éshté  identifikuar njé  rritje e
konsiderueshme e ndérmarrjeve sociale né
nivel global né Bashkimin Evropian.
Komisioni Europian e njeh réndésiné e
ndérmarrjeve sociale si njé nga elementét
kryesore pér tejkalimin e problemeve
aktuale sociale dhe ekonomike. Sot,
ekonomia sociale né Bashkimin Europian
ofron mé shumeé se 13.6 milioné vende pune
té paguara, pérfshin mbi 82.8 milioné
vullnetaré dhe 232 milioné anétaré qé
marrin pjesé né vendimmarrje. Komisioni
Europian pranon se ekonomia sociale
promovon  pérgjegjésiné,  bashkimin,
solidaritetin dhe, né té njéjtén kohg,
ndikim social.

Qeveria e Republikés sé Magedonisé sé
Veriut dhe palét e interesuara shprehén
nevojén pér veprim té pérbashkét pér té
inkurajuar zhvillimin e ndérmarrjeve
sociale dhe ekosistemin né té cilin ato
veprojné, krijojné dhe zbatojné politika
dhe zhvillojné marrédhénie mé té forta
ndérmjet paléve té interesuara né
ekosistemin e ndérmarrjeve sociale. Me
miratimin e Strategjisé Nacionale pér
Zhvillimin e Ndérmarrjeve Sociale né
Republikén e Magedonisé sé Veriut 2021-
2023, Qeveria e Republikés sé
Magedonisé sé Veriut e theksoi nevojén
pér zhvillimin e sipérmarrésisé sociale
dhe ndérmarrjeve sociale, si vizion
afatgjaté. Pér realizimin e pércaktimit
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COLIMjaJTHUTE NpeTnpujaTuja, KaKo
IoJITOpOYHATa BU3Uja. 3a peanu3alyja Ha
HaBejleHaTa omnpeaenba W BuU3Wja Ha
IOJATOpOYHA  OCHOBA  HEOMXOJJHO €
IOHecyBame Ha [paBHA paMKa 3a
G yHKIIMOHUpae Ha COLIMjaJIHUTE
npernpujatuja Bo Penybauka CeBepHa
MakepioHyja, MTO € BO COIJIACHOCT CO
MPBUOT MpuopuTeT o7 oBaa Ctparteruja 3a
00e30enyBame Ha eZJHAKOB MPaBeH CTATyC
u MpUI00UBKU 3a COLIMjaJIHUTE
MpeTnpujaTvja, CO [OHeCyBawme Ha
rnocebeH 3aKOH KOj Ke ja ypeau oBaa
obJsacr.
[Tpouecot Ha mogroroska Ha [Ipepnsor
Ha 3aKOHOT 3a COLIMjaJTHUTE
npernpujatuja, Oemre MogAp)KaH  BO
pamkute Ha UIIA Tlpoekr ,Iloggpmika Ha
COLIMjaTHU npernpujaTuja’.
MuHMCTEepCTBOTO 3a COIUjaIHA TTOJTUTHUKA,
nemorpaduja u MiIagu  popmupaiie
paboTHa rpyma oji TpeTCTaBHUIIM Ha
peJieBaHTHUTE MUWHUCTEPCTBA,
WHCTUTYLIUU U 00e30eau BKIyUyBambe Ha
cute 3acerHatu cTpaHu. Ce aHrakupaa
MeryHapOIHU Y [JOMAllHU EeKCIepTH, CO
mTo ce o00e3begu  mojjpuIKa  3a
usrorsyBamwe Ha [Ipepsior Ha 3akoH 3a
couMjaJHUTe TMpeTnpujaTuja. BakBuoT
MpUCTal 006e36emu VHKJIY3UBEH,
TpaHCHAapeHTeH U ceorndaTeH IMpoLec
MpeKy  KOHCYJTaTMBEH  Tpolec  Co
3acerHaTuTe CTpPaHU, a BO TEKOT Ha
M3rOTBYBAH-€TO HA OBOj MPeJJIor Ha 3aKOH
3eMeHd Cce BO TMpe[Bup AobOueHuTe
Mucjiewa U rnpexano3n. Ha oBoj HauuH ce
IOIpUHEece 3a 3aeJIHUYKO pa3bupare Ha
KOHI[ENTOT, (aKTOpUTe Ha ychex u
BJIMjaHUETO Ha COLIMjaJIHUTE
npeTnpujaryja.
3acerHaTuTe CTpPaHU ja UCKarkaa
norpebaTa 3a MOTTUKHYBaHl-€ Ha pa3BojoT
Ha COUMjaJIHUTe  TMpeTnpujatvja U

dhe vizionit té deklaruar né bazé
afatgjaté, éshté e nevojshme té
miratohet njé kornizé ligjore pér
funksionimin e ndérmarrjeve sociale né
Republikén e Magedonisé sé Veriut, e cila
éshté né pérputhje me prioritetin e paré
té késaj Strategjie pér té siguruar status
té barabarté juridik dhe pérfitime pér
ndérmarrjet sociale, duke miratuar njé
ligj té vecanté qé do té rregullojé kété
fushe.

Procesi i pérgatitjes sé Propozim-ligjit
pér Ndérmarrjet Sociale éshté
mbéshtetur né kuadér té Projektit IPA
“Mbéshtetje pér Ndérmarrjet Sociale”.
Ministria e Politikés Sociale,
Demografisé dhe Rinisé krijoi njé grup
pune me pérfagésues té ministrive,
institucioneve relevante dhe siguroi
pérfshirjen e té gjitha paléve té
interesuara. Jané angazhuar edhe
eksperté ndérkombétaré dhe vendoré,
duke ofruar mbéshtetje pér hartimin e
Propozim-ligjit pér Ndérmarrjet Sociale.
Njé qasje e tillée siguroi njé proces
inkluziv, transparent dhe
gjithépérfshirés pérmes njé procesi
konsultativ me palét e interesuara dhe
gjaté hartimit té kétij propozim-ligji u
morén  parasysh  mendimet  dhe
propozimet e marra. Né kété ményré, u
kontribuua né njé mirékuptim té
pérbashkét té konceptit, faktoréve té
suksesit dhe ndikimit té ndérmarrjeve
sociale.

Palét e interesuara e shprehén nevojén
pér té inkurajuar zhvillimin e
ndérmarrjeve sociale dhe ekosistemin e
tyre, pérfshirjen né procesin e Krijimit
dhe zbatimit té politikave dhe zhvillimin




Bnapga Ha Penryoymika CeBepna MakeoHuja

HUBHUOT €KOCUCTEM, BKJIyuyBame BO
MpoLecoT Ha Kpeupamwe u
UMIIJIeMeHTalija Ha TOJUTUKUTE U
pa3BuUBaWk-€ Ha IMOCUJIHU OJHOCU Mely
YUHUTEJIUTE  BO  €KOCUCTEMOT  Ha
COLIMjaJIHUTE MpeTnpujaTuja.

Nmajin ro BO npejBup

HaBeIeHOTO, a Y MPUYMHUTE IITO BO
MOCJEeJHUTEe HEKOJKY TOJWHU, Cé TOoBeKe
OopraHusalv, TProBCKU [ApyIITBA U
CIUYHU EHTUTEeTU ce UIeHTU(PUKyBaaT
cebec Kako COLMjaJIHU TMpeTnpujaTuja
WIM 3alo4yHaa [Jla OCHOBAaT COLMjasTHU
npeTnpujaTuja, eBUJeHTHA e moTrpebaTa
3a JIOHeCyBame Ha rocebeH 3aKOH CO KOj
Ke ce yTBpAAT YCJIOBU M KPUTEPUYMU 3a
CTeKHYBake U MpecTaHyBakwe Ha CTaTyCoT
Ha COLMjaJIHO MpeTIpujaTue, YCJIOBUTE 3a
paboTa, UHCTPYMEHTUTE 3a TMOAAPIIKA U
pa3Boj Ha COLMjaJIHUTe MpeTnpujaTuja,
nocebHUTE ycaoBM 3a pabota Ha
COLiMjaJIHUTe MpeTIpujaTrja 3a coLujaiHa
perHTerpanuja ¥ paboTHO aHTAYKUpPaHe U
colMjaJIHUTE TpeTnpujaThja 3a paboTHa
WHTerpaiuja, HaJJIe)KHOCTUTE Ha
MuHuCTEpCTBOTO 3@ MOJAJpIIKA  Ha
COILIMjaJTHUTE npeTIpujaTuja,
HaJlJIe)KHOCTUTE 3a CIpoBeflyBalmbe U
cjiefiele Y JIPYTy mpallama o7 3HaueHe
Ha COLiMjaJIHUTe npeTnpujaTuja.
Co poHecyBameTO M MMIUIEMEHTAaljaTa
Ha OBOj nmpomuc Ke ce o00e36enu
Nperno3HaBame, MOTTUKHYBake u
G yHKIIMOHUpaHe Ha COLIMjaJTHUTE
NpeTnpujaTvja u BO HaLlaTa 3emja.

e marrédhénieve mé té forta ndérmjet
paléve té interesuara né ekosistemin e
ndérmarrjeve sociale.

Duke marré parasysh até qé u theksua
mé sipér dhe arsyet qé vitet e fundit
gjithnjé e mé shumé organizata, shoqéri
tregtare dhe etnitete té ngjashme e
identifikojné veten si ndérmarrje sociale
ose kané filluar té krijojné ndérmarrje
sociale, ishte evidente nevoja pér
miratimin e njé ligji té posacém qé do té
pércaktojé kushtet dhe kriteret pér
marrjen dhe pérfundimin e statusit té
ndérmarrjes sociale, kushtet e punés,
instrumentet pér mbéshtetjen dhe
zhvillimin e ndérmarrjeve sociale,
kushtet e vecanta té punés sé
ndérmarrjeve sociale pér riintegrim
social dhe angazhimin né puné dhe
ndérmarrjet sociale pér integrimin né
puné, kompetencat e Ministrisé pér
mbéshtetjen e ndérmarrjeve sociale,
kompetencat e zbatimit dhe monitorimit
dhe céshtje té tjera me réndési pér
ndérmarrjet sociale.

Miratimi dhe zbatimi i késaj rregulloreje
do té sigurojé njohjen, nxitjen dhe
funksionimin e ndérmarrjeve sociale
edhe né vendin toné.
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I1. IEJIW, HAYEJIA 1 OCHOBHH
PEHIEHUJA

llenta Ha Ilpepgysoror Ha 3akoH 3a
colldjaJIHUTe TIpeTInpujaTvja e [a ce

OBO3MOKHU:
- pasBoj Ha COIIMjaJIHOTO
MpeTNpUeMHUIITBO MpeKy
G yHKIIMOHUpawe Ha COLIUjaTHU

MpeTnpujaTuja,
Cco3/laBam-€ IMOBOJIHA [JeJI0BHA CpefuHa
3a pa3Boj Ha colMjaJIHUTe
MpeTnpujaTuja,
o0e30eyBame IMpPaBHO IpU3HABaWke Ha
COLIMjaJIHUTE MpeTnpujaTuja, BUAJIUBOCT
M Tpero3HaBalke Ha IMoTpebata 3a
HUBHUOT Ppa3BOj OJi CTpaHa Ha
WHCTUTYIUUTE, areHIuUTe U (pOHIOBUTE
M OCTAaHATUTE OMNUITECTBEHU UYUHUTEJIH,
KaKo MHOBATUBEH Mozen 3a
BpaboTyBame, col[djajiHa MHTerpaiyja
Ha JiMUaTa oOff COLiMjaJIHO pPaHJIUBU
rpynu, obe3benyBalke Ha MPOU3BOIU
Y/ WM YCIIYTH,
MOYKHOCT 3a WHBEeCTUpawe, eqHaKOB
MPUCTAIl Ha COLAjaJIHUTE MpeTInpujaTuja
10 boHIOBUTE 3a pa3Boj, MPpOTpaMUTe 3a
MoAApIiKa 3a BpaboTyBamwe U 34
yHampezyBambe Ha paboTemeTro U
BKJIy4yBake BO COL[UjaJITHA MHOBALIMH,
pa3bupame Ha KOHLENTOT Ha COLUjaTHO
MPEeTNPUEeMHUIITBO M Ha Ppas3iMuHUTe
¢dopmu u MopganuTeTn Ha paboTa Ha
COLIMjaJIHUTE MpeTnpujaTuja.
IloHecyBaweTO0 Ha 3aKkoH 3a
COLIMjaJTHUTE npeTnpujaTuja Ke
npujoHece 3a nonobpyBame Ha
CeBKYIMHUTE €eKOHOMCKM OJHOCH, Ke TO
MOTTUKHE  eKOHOMCKHMOT  pacT  Ha
€KOHOMMUjaTa, a Co Toa Ke ce MpUjiloHece 3a
3rojieMeH BKyIleH eKOHOMCKM pacT U
pas3Boj BO Penybauka CeBepHa
MakegoHuja, Kako M 3a aKTUBal4ja Ha
KOPUCHULIUTE Ppas3jMiyHA BULOBU Ha

II. QELLIMET, PARIMET DHE
ZGJIDHJET THEMELORE

Qéllimi i Propozim-ligjit pér Ndérmarrjet
Sociale éshté té mundésojé:

- zhvillimin e sipérmarrjes sociale
népérmjet funksionimit té
ndérmarrjeve sociale,

- krijimin e njé mjedisi té volitshém
afarist pér zhvillimin e ndérmarrjeve
sociale,

- sigurimin e njohjes ligjore té
ndérmarrjeve sociale, vizibilitetit dhe
njohjes sé nevojés pér zhvillimin e
tyre nga institucionet, agjencité dhe
fondet dhe aktorét e tjeré shogéroré,
si njé model inovativ pér punésimin,
integrimin social té personave nga
grupet e cenueshme sociale,
sigurimin e produkteve dhe/ose
shérbimeve;

- mundési pér investime, akses té
barabarté té ndérmarrjeve sociale né
fondet e zhvillimit, programet
mbéshtetése pér punésim dhe pér
avancimin e punés dhe pérfshirjes né
inovacione sociale,

- té kuptuarit e konceptit té
sipérmarrjes sociale dhe formave dhe
modaliteteve té ndryshme té punés sé
ndérmarrjeve sociale.

Miratimi i Ligjit pér Ndérmarrjet Sociale
do té kontribuojé né pérmirésimin e
marrédhénieve té pérgjithshme
ekonomike, do té inkurajojé rritjen
ekonomike té ekonomisé dhe né kété
ményré do té kontribuojé né rritjen e
pérgjithshme dhe zhvillimin ekonomik
né Republikén e Magedonisé sé Veriut, si
dhe né aktivizimin e pérfituesve té
llojeve té ndryshme té ndihmés sociale.
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colyjaiHa MTOMOIIL.

Co oBOj mpomuCc Ha CUCTEMCKU
HA4YMH ce peryaupa (QYHKIHUOHUPAHETO
Ha COLIMjaJIHUTe TpeTnpujaThja KOu CO
cBoeTo paboTeme Ke uMaaT 3HAuyajHa
yJiora 3a pa3BOj Ha e€KOHOMUjaTa, MpeKy
HMBHaTaA paboTa Ha Ma3apoT Ha TPYAOT U
MHOBAaTUBEH HAUYMH Ha BpabOTyBame Ha
OfipeieHM KaTeropuuM Ha HeBpaboTeHU
JULA.

I11. OLIEHA HA ®UHAHCUCKUTE
MMOCJIEAWILIM O ITPEJJIOTOT HA
3AKOHOT BP3 BYLIETOT Y JIPYTUTE
JABHU ®UHAHCUCKU CPEJICTBA

PaboraTa Ha colujaJHUTe MpeTnpujaTHja
Ke u“Ma TMO3UTUBHO BJIMjaHUE  Ha
MMOCTOEYKUTE OINIITeCTBEHU MpobjieMu u
HMBHATa  aKTUBHOCT Ke  TMOKpHUBa
PA3HOBUZEH CIIeKTap Ha €eKOHOMCKHU,
COLIMjaJIHU Y €KOJIOIIKY Tpaliama. [Ipexy
pa3Boj Ha OW3HUCH KOU TMPUMAPHO
JenyBaaT Ha 00e36enyBame Ha
ONIITeCTBEHA BPEeJHOCT U  KOPMUCT,
COILIMjaJTHUTE rpeTIpujaTyja MOYKe
3HAUUTETHO na MpuUioHecaT 3a
MOCTUTHYBawke  COoLUjasiHa
bopba mpoTMB  cuUpoMalITHjaTa U
3roJIeMeHO BpabOTyBame, YHaAIpeayBambe
Ha KOHKYPEHTHOCTA Ha eKOHOMMjaTa,
3a4yByBambe Ha pecypcuTe, BpeIHYBaHe
Ha HaCJaeJCTBOTO U Ha OuojomKaTa
Pas’HOBUIHOCT U  Mofo0OpyBame  Ha
KBaJIUTETOT Ha >KUBOTOT BO IeJIMHA, CO
ITO Ke JompuHece 3a Mojo0pyBame Ha
cocTojbaTa BO OyIIeTOT M JPYrUTe jaBHU
¢puHaHCUCKHU cpeficTBa.

KOXe3Hja,

Me kété rregullore rregullohet né
ményré sistematike funksionimi i
ndérmarrjeve sociale, té cilat me
funksionimin e tyre do té kené njé rol té
réndésishém pér zhvillimin e ekonomisé,
pérmes punés sé tyre né tregun e punés
dhe ményrés inovative té punésimit té
kategorive té caktuara té personave té
papuné.

III. VLERESIMI I PASOJAVE
FINANCIARE TE PROPOZIM-LIGJIT
MBI BUXHETIN DHE MJETET TJERA

FINANCIARE PUBLIKE

Puna e ndérmarrjeve sociale do té
ndikojé  pozitivisht né  problemet
ekzistuese shoqérore dhe veprimtaria e
tyre do té mbulojé njé spektér té
larmishém céshtjesh ekonomike, sociale
dhe ekologjike. Népérmjet zhvillimit té
bizneseve, qé kryesisht veprojné pér té
ofruar vleré dhe pérfitim social,
ndérmarrjet sociale mund té
kontribuojné ndjeshém né arritjen e
kohezionit social, luftimin e varférisé dhe
rritjen e punésimit, pérmirésimin e
konkurrencés sé ekonomisé, ruajtjen e
burimeve, vlerésimin e trashégimisé dhe
biodiversitetit dhe pérmirésimin e
cilésisé sé jetés né pérgjithési, gjé qé do
té kontribuojé né pérmirésimin e
gjendjes né buxhet dhe né mjete té tjera
financiare publike.
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IV. OOEHA HA ®UHAHCUCKHUTE
CPEJCTBA IIOTPEBHHU 3A
CITPOBEJJYBAILE HA 3AKOHOT,
HAYWHOT HA HUBHO
OBE3BEJ1YBAIGLE, IIOJATOLIN 3A TOA
IDAJIA CIIPOBEYBAILETO HA
3AKOHOT IIOBJIEKYBA
MATEPUJAJTHA OBBPCKHU 3A
O AENTHUN CYBJEKTH

3a crnpoBefiyBambe Ha 3aKOHOT Ke
buge mnorpebHO Jga ce obe3bepar
¢uHaHCUCKM cpepcTBa of Dbyiieror Ha
Penyonuka CeBepHa MakenoHuja BO
usHoc op oxoay 7.400.000 nmenapu, Ha
TOJIUIITHO HUBO.

IV. VLERESIMI I MJETEVE
FINANCIARE TE NEVOJSHME PER
ZBATIMIN E LIGJIT, MENYRA DHE

SIGURIMI I TYRE, TE DHENA RRETH
FAKTIT NESE ZBATIMI I LIGJIT
TERHEQ OBLIGIME MATERIALE PER
SUBJEKTE TE CAKTUARA

Pér zbatimin e ligjit do té jeté e
nevojshme té sigurohen mjete financiare
nga Buxheti i Republikés sé Magedonisé
sé Veriut né shumé prej aférsisht
7.400.000 denaré, né nivel vjetor.
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IMMPEJIOI HA 3AKOH 3A COLJUJAJIHA
ITPETIIPUJATHUJA
I. 'naBa
OIIIITHU OAPENBU
[IpegmeT Ha ypenyBame
Unen 1
Co 0oBOj 3aKOH ce ypesiyBaaT LiejTa
Y IPUHLIMIUTE Ha paboTa Ha COL[UjAJIHUTE
MpeTIpujaTrja, YCIOBUTE, KPUTEPUYMUTE
M [oCTankaTa 3a CTeKHyBawme U
NpecTaHyBakw-e Ha CTaTyCOT Ha COLiMjaTHO
npeTrmnpujatue, o0OBPCKUTE HA COLIMjATHUTE
npeTnpujaTtuja, objacTUTe Ha JejlyBambe

Ha CcollMjaJIHUTe MpeTnpujaTuja,
mocebHuTe  (QOpMU  HA  COLUjaATHU
npeTnpujatuja 3a couujasHa

perHTerpauuja ¥ paboTHO aHTaYKUpaHe U
COLIMjaJIHMTEe IpeTNpujaThja 3a paboTHa
WHTerpayuja, CUCTEMOT 3a MOAJPILIKA U
pa3Boj Ha CoOLMjaJIHUTEe MpeTnpujaTuja,
eBUeHIIMjaTa Ha COLIMjaJIHUTE
npeTnpujaTuja, HaA30pOT HAj paboraTa
Ha  COLMjaJIHUTEe  M[peTnpujaThja U
MHCMEeKIUCKUOT HA/l30p HaJ, COLUjaJTHUTE
npeTnpujaTvja M APYyru Mpamama  of
3HaYewe 3a COLjaJIHUTe NpeTnpujaTuja.
Ilen Ha 3aKOHOT
Ynen 2

Llen Ha 0BOj 3aKOH € Ia OBO3MOYKU
MpaBHO peryJjupawe, BOCIOCTAaByBamwe,
NMOAAPUIKA M Ppa3BOj HA COLMjaJTHUTE
npeTnpujaTuja.

IToumHuK
YUnen 3
OmnpepneneHu u3pasu ynorpebeHu BO
0BOj 3aKOH, T'O MMaaT CJIEJJHOTO 3HAYeHe:
1.,ConjanHo MpeTIPUEMHUIITBO e
aKTUBHOCT KOja ja  crpoBejyBaaT
MOeIMHIIY WM TPYNd, CO TJaBHA LieJ
OCTBapyBalke Ha  COUMjaJIHU WU
€KOJIOLIKH LIeJIN.
2.,CollyjaJiIHO mpeTnpujaThe e MpaBHO

PROPOZIM-LIGJ PER
NDERMARRJET SOCIALE
Kreu I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME
Objekti i rregullimit

Neni 1
Ky ligj rregullon géllimin dhe parimet e
punés sé ndérmarrjeve sociale, kushtet,
kriteret dhe procedurén pér marrjen dhe
pérfundimin e statusit té ndérmarrjes
sociale, obligimet e ndérmarrjeve sociale,
fushat e veprimit té ndérmarrjeve
sociale, format e vecanta té
ndérmarrjeve sociale pér riintegrim
social dhe angazhim pune dhe
ndérmarrjet sociale pér integrim né puné,
sistemin pér mbéshtetje dhe zhvillim té
ndérmarrjeve sociale, evidencén e
ndérmarrjeve sociale, mbikéqyrjen e
punés sé ndérmarrjeve sociale dhe
késhillit inspektues mbi ndérmarrjet
sociale dhe céshtje té tjera me réndési
pér ndérmarrjet sociale.

Qéllimi i ligjit
Neni 2
Qéllimi i kétij ligji éshté té mundésojé
rregullimin ligjor, themelimin,
mbéshtetjen dhe zhvillimin e
ndérmarrjeve sociale.

Nocionet
Neni 3
Shprehje té caktuara té pérdorura né
kété ligj kané kété kuptim:
1.“Sipérmarrje  sociale” éshté njé
veprimtari qé kryhet nga individé ose
grupe, me synim kryesor arritjen e
qéllimeve sociale ose ekologjike.
2.“Ndérmarrje sociale” éshté person
juridik, qéllimi i té cilit éshté qé
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JIULEe 4Yuja 1ea e MpeKy MpeTnpuemMaydka
aKTUBHOCT i@ OCTBAapu TMO3UTUBHO
COLIMjaJIHO WJIM €eKOJIOIIKO BJiMjaHUe,
HaMeCTO 3rojieMyBambe Ha MpoUTOT 3a
HEroBUTe COINCTBEHUIU, TMpeKy CBojaTa
npeTnpremMayka WM MHOBAaTHUBHA paboTa
na obe3begyBa IMPOM3BOAM U YCIAYTH Ha
Ma3apoT U Jja ro KOPUCTHU CBOjOT MPOUT U
Cpe/icTBa MPBEHCTBEHO 3a MOCTUTHYBale
Ha COLIMjaJIHUTE WJIU €KOJIOUIKUTE LeJu U
HMCTOTO € yIpaByBaHO HA TpaHCHapeHTeH
M OJTOBOPeH HauWH LITO TU BKJIy4YyBa
BpaboTeHuTe, KOPUCHULIUTE "u
MOTPOLIYBAUMTE.

3.,PaboTHa uHTerpanuja“ ce aKTUBHOCTHU
Ha COLYjaJiIHM  mOpeTnpujaThja  KOU
BpabOTyBaaT JiMlia BO PU3UK O] COL[UjaTHA
HMCKJIYYeHOCT Ha IMa3apoT Ha TPYJAOT U
paboTaT Ha colyjaJiHa peuHTerpaiuja u
pabOTHO aHra)kupamwe TMpeKy HUBHO
OUPEKTHO BKJydyBake BO pabOTHU
aKTUBHOCTH U pabOTEH MpoLiec.
4.,CoumjanHa perHTerpanuja u pabOTHO
aHra)kKupawe“ ce  aKTUBHOCTU  Ha
COLIMjaJIHMTe TIpeTnpujaTrhja HaACOYEeHU
KOH COBeTyBamwe, yuyewe, MOTUBALUja U
CTeKHyBale€ Ha HOBU 3Haewa U BEIITHHU
npeky obyka, mpakThdHa pabora u/wiamn
MEHTOPCTBO 3a COlidjajilHa peuMHTerpauuja
U pabOTHO aHra)kupame, Co IjeJ ja ce
CTeKHe, OOHOBUM WM Ja Ce OfPXKHU
CIIOCOOHOCTA 32 CAaMOCTOjHO M3BPIIYBake
Ha pabora HA TMas3apoT Ha TPYAOT,
BKJIYUUTETHO u npocdecronasHa
pexabuinuTanyja, Kako U 3ajaKHyBambe Ha
COLMjaJIHUTE BELITUHU 3a BKJIyUyBame BO
CEeKOjJHeBHUOT YKUBOT.

5. ,MeHTOpCTBO® € MoOAApIIKaA OJ] CTpaHa
HA MEHTOp 3a paboTHAa MHTerpanuja BO
MpOoLLeCcoT Ha CIIpOBeJlyBake Ha
rporpaMara 3a CcolujajHa perHTerpanuja
u paboTHO aHra)kupame MpeKy
Mperno3HaBambe Ha acduHUTETUTE,

népérmjet veprimtarisé sipérmarrése té
arrij¢ njé ndikim pozitiv social ose
ekologjik né vend pér té rritur fitimin pér
pronarét e tij ose palét e interesuara,
népérmjet punés sé tij pér té ofruar
produkte dhe shérbime né tregun né
ményré sipérmarrésie ose inovative dhe
té pérdoré fitimet dhe mjetet e veta
kryesisht pér té arritur géllimet sociale
ose mjedisore dhe e njéjta menaxhohet
né njé ményré transparente dhe té
pérgjegjshme qé pérfshin té punésuarit,
pérdoruesit dhe konsumatorét.
3.“Integrim né puné” jané aktivitetet e
ndérmarrjeve sociale qé punésojné
persona té rrezikuar nga pérjashtimi
social né tregun e punés dhe punojné né
riintegrimin social dhe angazhimin pune
népérmjet  pérfshirjes sé tyre té
drejtpérdrejté né aktivitetet e punés dhe
né procesin e punés.

4.“Riintegrim social dhe angazhimi né
puné” jané aktivitetet e ndérmarrjeve
sociale gé synojné késhillimin, mésimin,
motivimin dhe pérvetésimin e njohurive
dhe shkathtésive té reja népérmjet
trajnimit, punés praktike dhe/ose
mentorimit pér riintegrim social dhe
angazhim pune, me géllim pérvetésimin,
rinovimin ose ruajtjen e aftésive pér
kryerjen né ményré té pavarur té punés
né tregun e punés, duke pérfshiré
rehabilitimin ~ profesional, si  dhe
pérforcimin e shkathtésive sociale pér
pérfshirje né jetén e pérditshme.

5. “Mentorim ” éshté mbéshtetja nga ana
e mentorit pér integrimin né procesin e
zbatimit té programit pé riintegrim
social dhe angazhim pune, puné duke
njohur afinitetet, kapacitetet dhe
aftésité e personit, né bazé té té cilave
njihet pozicioni mé i pérshtatshém i
punés pér zhvillimin dhe pérparimin e
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KalmayuTeTuTe UM CIOCOOHOCTUTE Ha
JIMIIETO, BP3 4YMja OCHOBA Ce Ipero3HaBa
HajcoomBeTHa paboTHA mMo3ulLMja 3a
pa3sBUBaH-€ U HAINpeoK Ha JIMIETO.

6. ,JHcTpyKkTOpP® e nuIe Koe moceayBa
COO/IBETEH MOKYMEHT 3a CTPYYHU WU
MPaKTUYHU KBaJM(PUKALIMKU U BEIITUHU 32
CrpoBefiyBale Ha oOyKa BO Iporpamara
3a colyjajJiHa peuHTerpaiuja u paboTHO
aHTra)kUpame.

7. ,JJluuia op coljaaHO paHJIWBYU FPYMU‘ ce
JINIlA KOM Ce U3JIO)KeHW Ha COolMjajieH
PU3UK, COLIMjaJIHA MCKJIYYEHOCT WM Ce
HaoraaT BO coLMjajieH mpobJieM, HAa KO
UM e notrpebHa OopraHu3upaHa
ONIITEeCTBeHa MO IPIIKA na ce
MHTEerpupaaT Ha IMa3apoT Ha TPY[OT U BO
3aeHUIIATA, U TOA:

JIIla KOM KOPMCTAT TpaBa U YCIAYTU O]
coljyjajiHa 3alITUTA, COTJIAaCHO 3aKOH;
JIUIIA TI0 CIIPOBEZIEH TPeTMAaH 3a JIEKyBahe
COTJIACHO 3aKOH, KOM MMaaT MpobJyieM co
3aBUCHOCTHU O]i aJIKOXOJ, JIPOTU U JPYyru
MICUXOTPOIHU CYINCTAHLIMU, KaKO U JPYyTU
3aBUCHOCTH;

JIAIA CO MEHTAJIHU 3a00J1yBamba;

nuia kou >kuseat co XUB;

JWIla 3a BpemMe M 10 MU3Jp)KyBame Ha
Ka3HaTa 3aTBOp W JIMIIA CIIpeMa KOW ce
M3BPIINYyBaaT MpoOALMCKU paboTH;

MJaAu auia 1o 29 roguiiHa Bo3pacT, KOU
He ce BpabOTeHM U He Ce BKJIYYEeHH BO
obpa3oBaHue uau obyKa 3a BpaboTyBame;
nena 6e3 pogutenu uiau 6e3 poguTesicka
rproKa, ela BO pU3MK U MJIajiu JIUIA KOU
YMajie BaKoOB cTartyc A0 29 TrojuIiHa
BO3pacT;

IeTe Ha caMOXpaHU poautenu npo 29
rOJJMIIHA BO3PaCT;

IOJITOPOYHO HeBpabOTEeHW Julia KOU
HeMaaT 3aBpIIeHO OCHOBHO M CPEeHO
obOpa3oBaHue, KaKO U JIMIlAa CO 3aBPIIEHO
OCHOBHO 00Opa30BaHue;

personit.

6. “Instruktori” éshté personi i cili

posedon  dokument adekuat  pér

kualifikimet dhe shkathtésité

profesionale ose praktike pér zbatimin e

trajnimit né programin pér riintegrim

social dhe angazhim pune.

7. “Persona nga grupet e cenueshme

sociale” jané personat @é jané té

ekspozuar  ndaj  rrezikut  social,
pérjashtimit social ose jané né njé
problem social, té cilét kané nevojé pér

mbéshtetje té organizuar sociale pér t'u

integruar né tregun e punés dhe né

komunitet, si:

- personat qé shfrytézojné té drejtat
dhe shérbimet nga mbrojtja sociale,
né pajtim me ligjin;

- personat pas trajtimit té marré pér
mjekim né pérputhje me ligjin, qé
kané problem me varésiné nga
alkooli, droga dhe substanca tjera
psikotrope, si dhe varési té tjera;

- personat me sémundje mendore;

- personat qé jetojné me HIV;

- personat gjaté dhe pas vuajtjes sé
dénimit me burg dhe personat qgé i
nénshtrohen kushtit;

- té rinjté deri né 29 vjec, té cilét nuk
jané té punésuar dhe nuk jané té
pérfshiré né arsim apo trajnim pér
punésim;

- fémijét pa prindér ose pa kujdes
prindéror, fémijét né rrezik dhe té
rinjté qé kané pasur kété status deri
né moshén 29 vijec;

- persona té prindérve kryefamiljare
deri né moshén 29 vjec;

- personat e papuné afatgjaté qé nuk
kané kryer arsim fillor dhe té mesém,
si dhe persona me arsim fillor té
pérfunduar;

- refugjatét me status té njohur dhe
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- beraJy co NMpU3HAEH CTAaTyC U pacejieHu
U@ BKJYYeHM BO TMporpamu  3a
peuHTerpaluja;

- JiMlla TOBPAaTHULIM, TIO0 OCHOB Ha
IIOTOBOPUTE 3a peajiMUCHja;

- 0e3oMHU JINLIa;

- CaMOXpaHU POAUTENU;

- JIMLia CO MOMpPEeyYeHoCT;

- JIMlla OKPTBU HA POJoOBO 0Oa3upaHo
HACUJICTBO, C€MEejHO, BPCHUYKO WU JPYT
BU]] HA HACUJICTBO;

- JMla Off pypajJiHU mojpayja Kou ce
CoOYyBaaT CO COUMjaJlHA U €KOHOMCKa
WCKJIYYeHOCT;

- JIMlla KOM He WCIOJIHyBaaT YCJOBU 3a
OCTBapyBake Ha IMpaBO HaA CTApPOCHA
MeH3uja;

- JINIJA KOW MMaart creruuIHU COLUjaTHU
npobjieMM M KOM uMaar mnotpeba of
MOJrOTOBKA 3a CAMOCTOEH YKUBOT, U

- [PYr4M KaTteropuy Ha Jvla BO PU3UK Of
CoLMjaJIHA UCKITyYEeHOCT.
8.,ConujanHu npeTnpujaTuja 3a

colMjaJHA peuHTerpauMja u  paboOTHO

aHTa)kupamwe“ ce COlLUjaJIHU MpeTnpujaTuja

YU aKTUBHOCTM Ce HACOYeHUu KOH

nosiobpyBame WM CTeKHyBame Ha HOBU

KBaJM(UKaMU, KOMIETEeHIUH, 3Haewa |

BEUITUHU Ha JIMIAa OJi COLAjaJIHO PaHJIMBU

rpynu, MpeKy HUBHa oOyka u pabota, a co

1leJ1 32 HUBEH MoJleCeH MpUCTarn A0 Ma3apoT

Ha Tpy[, paboTejKku Ha MOJIeTO Ha COLIUjaTHO

paboTHO aHTa)KUpabe.

9. ,Coumjamuu npetnpujaTuja 3a paboTHA

VMHTerpaiuja“ ce couujajJHu mpeTnpujaTuja

Yyyja MpUMapHa 1ie e BKIyuyyBake Ha Julja

O]l COL[MjaJIHO PaHJIMBU TPYMH, BO paboTeH

Npoliec, 3a /ia I'M MHTerpupaaT Ha na3apoTr

Ha TPy OT.

10.,KopucHuuu Ha CcoLUjaJTHU

npernpujatuja“ ce NMIjAa KOU TU KOPUCTAT

nobpata M YCJAYTUTe HAa COLUjATHOTO
npeTnpujaTue Wi ce JIULA Off COLUjaJIHO

personat e zhvendosur té pérfshiré né
programet e riintegrimit;

- persona té kthyer, mbi bazén e
marréveshjeve pér riatdhesim;

- personat e pastrehé;

- prindérit kryefamiljaré;

- personat me aftési té kufizuara;

- personat - viktima té dhunés me bazé
gjinore, dhunés né familje, nga
bashkémoshatarét apo ndonjé lloj
tjetér dhune;

- personat nga zonat rurale qé
pérballen me pérjashtimin social dhe
ekonomik;

- personat qé nuk i plotésojné kushtet
pér té ushtruar té drejtén e pensionit
té pleqérisé;

- personat qé kané probleme specifike
sociale dhe qé kané nevojé pér
pérgatitje pér njé jeté té pavarur, dhe

- kategori té tjera personash né rrezik
nga pérjashtimi social.

8. “Ndérmarrje sociale pér riintegrim social
dhe angazhim né puné” jané ndérmarrjet
sociale, veprimtaria e té cilave synon
pérmirésimin  ose  pérvetésimin e
kualifikimeve, kompetencave, njohurive
dhe shkathtésive té reja té personave nga
grupet e cenueshme sociale, népérmjet
trajnimit dhe punés sé tyre, me géllim
aksesin mé té lehté té tyre né tregun e
punés, duke punuar né fushén e
angazhimit social né puné.

9. “Ndérmarrje sociale pér integrimin e
punés” jané ndérmarrjet sociale, géllimi
parésor i té cilave éshté pérfshirja né
procesin e punés té personave nga grupet e
rrezikuara sociale, me géllim integrimin e
tyre né tregun e puneés.

10. “Pérfitues té ndérmarrjeve sociale” jané
personat qé i pérdorin té mirat dhe
shérbimet e ndérmarrjes sociale ose jané
persona nga grupet e cenuara sociale, té
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PAHJMUBU TPYIU, paOOTHO aHTaYKUPAHU WJIU
BpabOTeHU BO COLIMjaTHOTO MpeTIpujaTHe.

11, JloroBop 3a coumjajJHO PpabOTHO
aHTa)KMpamwe“ e [IoroBop CO Koj ce
ypenyBaaT nmpaBaTta, OOBpPCKUTE, YCJIOBUTE U
HaZIOMECTOKOT 3a oO0yka u paboTHO
aHra)kupawe Ha Julla Of, COLUjaJTHO
PaHJIUBU Tpymnu BO COLIMjaJIHUTE
npeTrpujaTuja 3a colujajiHa
perHTerpanuja M pabOTHO aHTaXKUpPaHeE.
12.,[Ipaktnuna  pabora“ e  pabOTHO
aHTa)kupawme Ha JUIa Off COIUjaJHO
PaHJIMBU TPYIY, TIPU IITO MPeKy pabota u
yuyeme ce CTeKHyBaaT CO HOBU pabOTHU
BEIITUHU U KBAJTU(DUKAIIUH.

13. ,ConujanHa uHOBaIMja“e HOBa Hjeja
KOja T 3a/I0BOJIyBa COLIMjaJIHUTE MOTPeOH,
co3/laBa OINIITECTBEHUW BPCKU U (opmupa
HOBa cOpabOTKa TMpeKy Co3/iaBame Ha
MPOM3BOJ, yCJyra WX MOjJieJl KOjIITO
noeMKaCHO TI'M pellaBa He3aJ0BOJIEHUTE
notpebu, ro MOTTUKHYBa NprudaKkambeTo Ha
VHOBAaTUBHU peIlleHWja Ha Ma3apoT U TO
CTUMYJIMpPa BPpabOTyBameTO.

14. ,Opp>xnuB pa3Boj e pa3Boj WITO TU
3a[J0BOJIyBa MOTpPeOMTe HA CeramiHUTe
reHepauuu 0e3 fa ja 3arpo3u MOXKHOCTA
UJIHUTe TeHepaluM [Ja I'M 3aJ0BOJyBaaT
cBOUTE MOTPeOU, pa3Boj IITO € COLMjaTHO
O/ITOBOPEH U TipaBUYeH, NpudatTjnB 3a
JKMBOTHATAa CpeiiHa U LITO Ce MOTIupa Ha
OCHOBHUTE TIOCTYJIaTU HA TparaHCKOTO
OTIITECTBO, BIrPaZlyBajku KPUTEPUYMU 3a
3alITUTA HA MPUPOJIHUTE, COLUjaTHUTE U
KYJITYPHUTE PeCcypcu M IITO Mozpa3dupa
ypaMHOTe)XyBalke Ha  eKOHOMCKMUTE,
COLMjaJIHUTEe U LjeJINTeé Ha 3allTUTa Ha
JKUBOTHATa cpeguHa u HUBHO
MHTerpupame Cekoram Kora e Toa
BO3MO>KHO, TIPpeKy Kpeupamwe Ha 3aeMHO
MOAJPI)KYBAYKM MEPKU, aAKTUBHOCTU U

angazhuar me puné ose té punésuar né
ndérmarrje sociale.

11. “Marréveshje pér angazhim né puné
sociale” éshté njé marréveshje me té cilén
rregullohen té drejtat, detyrimet, kushtet
dhe kompensimi pér trajnimin dhe
angazhimin né puné té personave nga
grupet e rrezikuara sociale né ndérmarrjet
sociale pér riintegrim dhe angazhim né
puné sociale.

12. “Puné praktike” éshté angazhimi né
puné i personave nga grupet e cenueshme
sociale, ku ata pérmes punés dhe té
mésuarit pérvetésojné shkathtési dhe
kualifikime té reja pune.

13. “Inovacioni social” éshté njé ide e re qé i
plotéson nevojat sociale, krijon lidhje
sociale dhe formon njé bashképunim té ri
népérmjet krijimit té njé produkti,
shérbimi ose modeli qé zgjidh né ményreé
mé efikase nevojat e paplotésuara, e
inkurajon pranimin e zgjidhjeve inovative
né treg dhe e stimulon punésimin.

14. “Zhvillimi i qgéndrueshém” éshté
zhvillimi gé i plotéson nevojat e brezave té
sotém pa rrezikuar aftésiné e brezave té
ardhshém pér té pérmbushur nevojat e
veta, zhvillim qé éshté pérgjegjés social
dhe i drejté, i pranueshém pér mjedisin
jetésor dhe qé mbéshtetet né postulatet
bazé té shogérisé civile, duke inkorporuar
kriteret pér mbrojtjen e resurseve
natyrore, sociale dhe kulturore dhe qé
nénkupton balancimin e objektivave
ekonomike, sociale dhe géllimin e
mbrojtjes sé mjedisit jetésor dhe
integrimin e tyre kurdoheré qé éshté e
mundur, népérmjet krijimit té masave
mbéshtetése reciproke, aktiviteteve dhe
praktikave dhe gjetjes sé kompromiseve,
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MPaKTUKA M M3HAOrame KOMIIPOMMUCH,
Kora He e BO3MOJ)KHAa HWHTerpaluja Ha
L[eJIUTe.

15. ,ConjasHo BiavjaHue” € UCTIOJTHYBaHe
MHTepec Ha 3aefHUIIATA U 00e30e1yBambe
paboTHM MecTa U ToOAOOpyBame Ha
KBJIMTETOT HA >KMBOT Ha JMLATa Of
COILMjaJTHO PaHJIMBUA TPYMU, HaMaJlyBame
Ha CcUpoMallTHjaTa WM [eJyBame Ha
eJleH WIM MOBeKe OIMIITeCTBeHU mpobiemu
(HeBpaboOTEHOCT, colMjajIHa UCKIYYEeHOCT,
MPUCTAIl 10 COLMjaJHU YCJYTH, MPUCTAI

pife} obpa3oBaHue, MpucCTan 1o
3 paBCTBEHU YCIIYTH, IOMYBame,
YMETHOCT,  KyJATypa M  KYJITYPHO

HaCJIe[[CTBO U CJIMYHO), MOTTUKHYBakkhe Ha
OAP)KJIMB JIOKaJieH pa3BOj, HayYHU U
TEeXHUYKU YCIYTM U UHGOPMAILUCKU
yCIyTU, KaKO U BJIMjaHUe O], BplIeme Ha
IIeJHOCTU Of] jaBeH WHTepec YTBPAEHU CO
3aKOH.

16. ,Exonomko BiujaHue“ e MCIOJHYBAHE
Ha UHTepecoT Ha 3aeJHuUllaTa BO
peliaBalk-e Ha JIOKAJHUM  €KOJIOIIKU
NpeJu3BUIU U MPO0JIeMU, MTOTTUKHYBAHEe
Ha OZP>KJIMB JIOKaJieH pa3Boj 3a 3alliTuTa
Ha >KMBOTHaTa CpejuHa, 3allTUTa Ha
3/1paBjeTo Ha HaceJleHUeTo,
OuoJMBEpP3UTETOT, TMOYBaTa, BOZATA,
BO3/IYXOT U CJIMYHO, MOTUKHYBYBamwe U
pa3Boj Ha ULMpKyJlapHaTa eKOHOMHja U
TpaH3ULMja KOH 3eJjieHa eKOHOMMja KaKo
OATrOBOP Ha KJIMMAaTCKUTE TPOMEHU.

[Tpunnu Ha paboTa Ha COLUjaTHUTE
npeTnpujaTuja
Unen 4

PaboraTa Ha COLIMjAJIHOTO
npeTnpujaTue ce 3aCHOBa HA CJEHUTE
MPUHIUTIN:
- JIeMOKpPATCKO yrnpaByBame u
OJUTyYyBake U BpIIeHe Ha paboTu of

kur nuk éshté i mundur integrimi i
géllimeve.

15. “Ndikimi social” éshté pérmbushja e
interesit té komunitetit dhe ofrimi i
vendeve té punés dhepérmirésimi i cilésisé
sé jetés pér personat e grupeve té
cenueshme sociale, ulja e varférisé ose
duke vepruar né njé ose mé shumé
probleme sociale (papunésia, pérjashtimi
social, qasja deri né shérbime, qasja deri né
arsim, art), duke inkurajuar zhvillimin e
géndrueshém lokal, shérbimet shkencore
dhe teknike dhe shérbimet e informacionit,
si dhe ndikimi i kryerjes sé veprimtarive
me interes publik, té pércaktuar né ligj.

16. “Ndikimi ekologjik” éshté pérmbushja e
interesit té komunitetit pér zgjidhjen e
sfidave dhe problemeve mjedisore lokale,
nxitja e zhvillimit té géndrueshém lokal
pér mbrojtjen e mjedisit, mbrojtja e
shéndetit té popullsisé, biodiversitetit,
tokeés, ujit, ajrit etj., nxitja dhe zhvillimi i
ekonomisé qarkulluese dhe tranzicioni né
njé ekonomi té gjelbér né pérgjigje té
ndryshimeve klimatike.

Parimet e punés sé ndérmarrjeve

sociale
Neni 4
Puna e ndérmarrjes sociale
bazohet né kéto parime:
- menaxhimi  demokratik  dhe

vendimmarrja dhe kryerja e punéve me
interes publik - punonjésve, vullnetaréve
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jaBeH wuHTepec - Ha BpaboTeHuTe,
BOJIOHTEpUTE U  KOPUCHULUTE  Ha
COLIMjaJIHOTO  MpeThnpujaThe UM  Ce
rapaHTHpa y4yecTBO BO YIpaByBaHe€TO CO
COLIMjAJTHOTO npeTnpujaTue u
uHdopMupame 3a OJJyKUTe KOou ce
Ba)KHM 3a paborata Ha COLMjATTHOTO
NpeTIpujaTue;

- COJWJIAaPHOCT - pachpegenbata Ha
OCTBApeHUOT BUIIOK HA  TMPUXOJU,
OJJHOCHO oOMBKATa He ce JieJiu 3a JIMYHA
KOPMCT Ha 4YJIEHOBUTEe BO NpaBHUTE JIULA,
TYyKy Ce peuHBecTHUpa BO HabaBKa Ha
OCHOBHU CpeJ[iCTBa 3a U3BpUIyBame Ha
aKTUBHOCTUTE MU 3a pas3Boj Ha
COLIAjaJTHOTO npeTIpujaTue, BO
OJlp)KyBame WU 3rojieMyBame Ha OpojoT
Ha BpabOTeHW, BO CIIPOBE/lyBake Ha
elyKaluja, MpakTU4Ha pabora u obyka Ha
BpaboTeHuTe, pabOTHO aHra)kKUpaHUTE
JIULla WM BOJIOHTEpUTE, 3a LITO OAJIydyBa
OpraHOT Ha yIpaByBawe Ha COLMjaJHOTO
NpeTIpujaTue;

- aBTOHOMHOCT - OIpefesyBambeTo U
OCTBapyBalkeTO Ha MMUCHjaTa, LieJuTe M
rnporpama 3a JlejCTBYBambe Ha
COLIMjaJIHOTO npeTrpujaTue 3a
MOCTUTHYBake Ha MO3UTUBHO COL|AjaTIHO
WIM eKOJIOIIKO BJIMjaHuWe Ce BpUIu
HEe3aBUCHO, 0e3 BiMjaHWe Of CTpaHa Ha
OpraHuTe Ha  JAp)KaBHaTa  yIpasa,
ONUITUHUTE, OMNIITUHUTE BO TIPajoT
Ckomje u rpagor Ckomje wiu ofi pyru
npocduTHU cydjeKTy;

- TPAHCMApPEeHTHOCT - PeJOBHO U jaBHO
objaByBame Ha M3BelTau 3a
(puHaHCUCKOTO paboreme u
(buHaHCHCKUTE cpeficTBa 3a MpeTXoAHATa
rogvuHa, (UHAHCUMCKMOT  IUIAaH  3a
TPOLIOLUTE W TPUXOAUTEe 3a TeKOBHATa
roJJUHa, M3BeLITau 3a HUCIOJIHYBawe Ha
colLMjajiHaTa WM €KOJIOIIKA LieJl, BpUuleme
pabortu o1 jaBeH MHTEPEeCH,

dhe shfrytézuesve té ndérmarrjes sociale
u garantohet pjesémarrija né
menaxhimin e ndérmarrjes sociale dhe
informimi pér vendimet qé jané té
réndésishme pér punén e ndérmarrjes
sociale;

- solidariteti - shpérndarja e
tepricés sé realizuar té té ardhurave, pra
fitimi nuk ndahet pér pérfitime
personale té anétaréve té personave
juridiké, por ri-investohet né blerjen e
aseteve bazé pér kryerjen e
veprimtarive ose pér zhvillimin e
ndérmarrjes sociale, né mirémbajtjen
ose rritjen e numrit té té punésuarve, né
realizimin e edukimit, punés praktike
dhe aftésimit té té punésuarve,
personave té punésuar ose vullnetaréve,
pér té cilén vendos organi drejtues i
ndérmarrjes sociale;

- autonomia - pércaktimi dhe realizimi
i misionit, géllimeve dhe programit té
veprimit té ndérmarrjes sociale pér
arritjen e njé ndikimi pozitiv social ose
mjedisor kryhet né ményré té pavarur, pa
ndikim nga organet e administratés
shtetérore, komunat, komunat né qytetin
e Shkupit dhe Qyteti i Shkupit ose nga
subjekte té tjera fitimprurése;

- transparenca - publikimi i rregullt
dhe publik i raporteve pér operacionet
financiare dhe burimet financiare pér
vitin paraardhés, plani financiar pér
shpenzimet dhe té ardhurat pér vitin
aktual, raportet pér pérmbushjen e
géllimeve sociale ose mjedisore, kryerjen
e punéve me interes publik dhe arritjen e
ndikimit social ose mjedisor népérmjet
zbatimit té programit pér puné;

- barazia - punonjésit, vullnetarét
dhe shfrytézuesit e ndérmarrjes sociale
marrin pjesé né organet e ndérmarrjes
sociale, organet késhillimore, mbledhjet
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NMOCTUTHYBaWk€  HAa  COLUjaJIHO  WJIU

€KOJIOIIKO BJIAjaHUEe MpeKy
CIIpOBeZlyBal-€ Ha Mmporpama 3a pabora;
- eHaKBOCT - BpaboTeHuTe,

BOJIOHTEpUTE Y  KOPUCHULIATE  HA
COLIMjaJIHOTO TIpeTIpujaTue y4dyecTByBaaT
BO OpraHuTe Ha COLIMjaJTHOTO
npeTnpujaTue, COBETOJABHUTE  TeJa,
TOAVIIHU Cpefou wiu Apyru (popmu Ha
yIpaByBamwe U JiejlyBambe Ha COLUjaJITHOTO
NpeTIpujaTue;

- HeJWCKpUMHHAIMja - BpaboTeHUTe,
BOJIOHTEPUTE Y  KOPUCHUIIATE  HA
COLIAjaJTHOTO rpeTnpujaTue ce
paMHOMNpaBHU BO yI)KUBambe u
OCTBapyBale Ha CHUTe mpaBa u ciaobonu,
COTJIaCHO CO 3aKOHOT 3a CIpeuyyBawme U
3aUITUTA OJf JUCKPUMUMHALIY]a;

- Ma3apHU TMPUHUMIIM - OAJYKUTE 3a
VHBeCTUpawe, MPOU3BOACTBO, JaBake Ha
yCJYTU Ha COLMjaJIHOTO MpeTnpujaThe ce
3aCHOBAaT Ha MOHyZaTa U mobapyBaykaTa
Ha [a3apoT;

- IOYMTYBame Ha YOBEKOBUTe MpaBsa,
eJHAaKOB U paMHONpaBeH TpeTMaH Ha
BpaboTeHuTe, BOJIOHTEPUTE u
KOPUCHULIUTE Ha COLMjaJIHOTO
npeTrpujaTuie W  COpevyyBawe  WIU
HaMmaJlyBake Ha HeraTUBHU BJIUjaHUja BP3
YOBEKOBUTE TMpaBa, KOU Ce JUPEKTHO
MOBP3aHU CO paboTaTa, MPOU3BOJUTE WU
yCJIyruTe, a KOu IIpousjieryBaar oOf
JleJIOBHUTE OJHOCA Ha COLMjaJIHOTO
npernpujaTtue, u

- BplIeme paboTu Of jaBeH UHTepec -
OCTBapyBaWeTO Ha LieJIuTe U BjvjaHujaTa
Ha COLMjaJIHOTO MpeTnpujaTve, HeroBOTO
paboTeme U [1ejCTBYBame, Ce HaCOUEeHU
KOH IIOHIMpOKaTa jaBHOCT UM  KOH
MHTepecuTe Ha 3aeJHullaTa.

vjetore ose forma té tjera té menaxhimit
dhe funksionimit té ndérmarrjes sociale;

- mosdiskriminimi -  punonjésit,
vullnetarét  dhe  shfrytézuesit e
ndérmarrjes sociale jané té barabarté né
gézimin dhe ushtrimin e té gjitha té
drejtave dhe lirive, né pajtim me Ligjin
pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga
Diskriminimi;

- parimet e tregut - vendimet pér
investimin, prodhimin, ofrimin e
shérbimeve té ndérmarrjes sociale
bazohen né ofertén dhe kérkesén e
tregut;

- respektimi i té drejtave té njeriut ,
trajtimi i njéjté dhe i barabarté i

punonjésve, vullnetaréve dhe

pérdoruesve té ndérmarrjes sociale dhe

parandalimi ose zvogélimi i ndikimeve

negative né té drejtat e njeriut, té cilat

lidhen drejtpérdrejt me punén, produktet
ose shérbimet dhe qé rrjedhin nga

marrédhéniet afariste té ndérmarrjes

sociale dhe

- kryerja e punéve me interes publik -

realizimi i géllimeve dhe ndikimeve té

ndérmarrjes shogérore, funksionimi dhe

veprimi i saj, synon publikun e gjeré dhe

interesat e komunitetit.
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II.I'naBa
COLOUJAJIHO ITPETIIPUJATUE
CraTyc Ha couMjasHo NpeTnpujaTre
Ynen 5

(1) Co craryc Ha couMjaJHO MpeTIpUjaTUe

MOJKe Jla Ce CTeKHe pPerucTpupaHo MpaBHO

JIUl[e KOe e OCHOBAHO COTJIaCHO 3aKOH U €

3aluIIaHO BO TProOBCKMOT perucrap u

perucTapoT Ha APYyTru MpaBHU JIULA MITO T

BOJIU LlenTpanHuot perucTap Ha

Penybnuka CeBepHa MakegoHuja W TH

HCIIOJIHYBA YCJIOBUTE O] 4jeH 6 0] OBOj

3aKOH.

(2) Co craryc Ha coUMjaJHO MpEeTIpUjaTHe

MOYKe Jla Cce CTeKHe JOMAIIHO 37 py’KeHue

uiu  (QoHgaMja Koe M KCIOJIHYBa

yCJIOBUTE Of WieH 6 0] OBOj 3aKOH.

(3) CoumjanHo mpernpujaTye Of CTABOBUTE

(1) u (2) Ha 0BOj wiieH, 3a [ja Ce CTEKHe CO

cTaTyc Ha mocebHa dopma Ha COLUjATTHO

npernpujatue, Tpeba Ja T'M UCIOJIHU U

nocebHuTe ycaoBu of wieHosure 22 u 30 ox

OBOj 3aKOH, KaKO:

- COLMjaJIHO MpeTHnpujaTve 3a CoLujajHa

peuHTerpauuja M pabOTHO aHra>kKupame,

WIn

- COLMjaJIHO TIpeTmpujaTue 3a paboTHa
WHTerpanuja.

OniTH ycJioBM 3a CTEKHYBakbe Ha
CTaTyC COLjMjaJIHO MpeTnpujaTue
Ynen 6

(1) TIpaBHO nMLIE Of YJI€H 5 O] OBO]
3aKOH, MOJKe Jla Ce CTeKHe CO CTaTyC Ha

COLIjaJIHO TMpeTnpujaThe [IOKOJKY BO

CTaTyTOT WJIN aKTOT 32 OCHOBame YTBPJU

JeKa:

- KAMa MWHCHja, LeJa M [Oporpama 3a
JIejcTByBale 3a IOCTUTHYBawe Ha
MO3UTUBHO COLIMjaJIHO WU €KOJIOLIKO
BJIUjaHUeE;

- BpUIM MOCTOjaHU €KOHOMCKHU [€jHOCTH
3a OCTBapyBawme Ha MWUCHUjaTa Of
anuHeja 1 Ha 0BOj cTaB;

Kreu II
NDERMARRJA SOCIALE
Statusi i ndérmarrjes sociale
Neni 5

(1) Me statusin e ndérmarrjes sociale
mund té pajiset personi juridik i
regjistruar qé éshté themeluar né pajtim
me ligjin dhe éshté i regjistruar né
Regjistrin tregtar dhe né Regjistrin e
subjekteve té tjera juridike, té cilin e
udhéheq Regjistri Qendror i Republikés
sé Magedonisé sé Veriut dhe i plotéson
kérkesat e nenit 6 té kétij ligji.
(2) Statusin e ndérmarrjes sociale mund
ta fitojé edhe shoqaté apo fondacioni i
vendit gé i plotéson kushtet nga neni 6 i
kétij ligji.
(3) Ndérmarrja sociale nga paragrafét 1
dhe 2 té kétij neni, pér té fituar statusin e
formés sé vecanté té ndérmarrjes sociale
duhet t'i plotésojé edhe kushtet e vecanta
nga nenet 22 dhe 30 té kétij ligji, si:
- ndérmarrje sociale pér riintegrim social
dhe angazhim pune ose
- ndérmarrje sociale pér integrimin né
puné.

Kushtet e pérgjithshme pér té fituar
statusin e ndérmarrjes sociale
Neni 6
(1) Personi juridik nga neni 5 i
kétij ligji mund té fitojé statusin e
ndérmarrjes sociale nése me
statutin ose aktin e themelimit

pércakton se:

- ka mision, qéllim dhe program

veprimi pér té arritur njé ndikim
pozitiv social, ose ekologjik;

- kryen veprimtari ekonomike té

pérhershme pér realizimin e
misionit nga alineja 1 e kétij neni;

- sé paku 50% té té hyrave té
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HajMasnky 50%07 BKYIMHMOT MPUXOJ IO
OCTBAapyBa O], BplLIeme Ha MOCTOjaHa
€KOHOMCKa /1ejHOCT;

ocTBapeHaTa IoOMBKa Off €KOHOMCKU
IIejJHOCTU ja KOPUCTU 3a OCTBApyBame
Ha YTBpJleHUTe Liesu ojf anvHeja 1 Ha
OBOj CTaB;

cpeficTBaTa U MMOTOT MO CTEKHYBame
Ha CTATyC Ha COLMjaJIHO TpeTInpujaTue
He v pacripefieayBa rnomMery
YJIeHOBUTE, OCHOBA4YWTe, TpaBHUTE
3aCTalmHULY, YJIEHOBUTE HA OpraHUTe
Ha yIrpaByBamwe, BpabOTeHUTe, KaKo U
HUBHU OJIMCKU JINLIA;

Ha BpaboTeHUTEe, BOJOHTEPUTE U
KOPUCHULIUTE Ha COLIMjATHOTO
npeTnpujaTue UM rapaHTHpa Y4ecTBO
BO yOpaByBawmeTO CO COLUjaJIHOTO
npernpujatue u uUHQPOpPMUpame 3a
OJIYKUTE KOM Ce Ba)KHU 3a paboTata
Y/WIM 32 KBJIUTETOT HA MPOU3BOJJUTE
158078 yCIYTU Ha COLUjaJTHOTO
npernpujatue. Toa Mmoxke [pa ce
ocTBapyBa NpeKy (OpMasiHO Y4eCTBO
BO opraHurte Ha COLUjaJIHOTO
npeTrpujaTvue, COBETO/JaBHUTE Tejla U
TOAVIIHYU Cpenou uau gpyru (popmu Ha
HenocpeiHO y4eCcTBO BO YIpaByBamwe U
nH(pOpMUpam-e;

paboTH TpPaHCMAPEHTHO M OTYETHO BO
HCIIOJIHYBAaWkeTO Ha CBojaTa COLiMjajHa
WJIM €KOJIOIIKA 11eJ1 M jaBHO v objaByBa
TOJJMIIHUOT U3BeNITaj 3a MpOrpaMcKOTO
u  GUHAHCUCKOTO  paboTewe U
roJuIIHaTa CcMeTKa u/vunm
(buHAHCUCKUOT U3BELITAj, U

¥Ma He3aBUCHO yIpaByBawe 3a
ompejielyBalkbe M OCTBapyBawe Ha
LleJuTe W [ejHOCTUTe, Koe He e
KOHTPOJIMPAHO Of] CTpaHa Ha OpPraHUTe
Ha [p)KaBHATa YyMOpaBa, OMNLITUHUTE,
onmTUHUTE BO rpajoT CKomje u rpajoT
Ckomje wnu off [APyrM TPODUTHU

pérgjithshme i realizon nga kryerja
e veprimtarisé sé pérhershme
ekonomike;

fitimin e realizuar nga veprimtarité
ekonomike e shfrytézon pér arritjen
e qéllimeve té pércaktuara nga
alineja 1 e kétij neni;

mjetet dhe pasuriné pas arritjes sé
statusit té ndérmarrjes sociale nuk i
shpérndan ndérmjet anétaréve,
themeluesve, pérfagésuesve ligjoré,
anétaréve té organeve drejtuese, té
punésuarve si dhe personave té
afért;

té punésuarve, vullnetaréve dhe
shfrytézuesve  té  ndérmarrjes
sociale u garantohet pjesémarrje né
menaxhimin e ndérmarrjes sociale
dhe informim pér vendimet qé jané
té réndésishme pér punén dhe/ose
ciléesine e  produkteve  ose
shérbimeve té prodhuara té
ndérmarrjes sociale. Kjo mund té
arrihet pérmes pjesémarrjes
formale né organet e ndérmarrjes
sociale, organet késhillimore dhe
takimet vjetore ose forma té
pjesémarrjes sé drejtpérdrejté né
menaxhim dhe informim;

punon né ményré transparente dhe
té pérgjegjshme né pérmbushjen e
qéllimit té tij social ose mjedisor
dhe i publikon publikisht raportin
vietor  pér  programin  dhe
operacionet financiare dhe
llogariné vjetore dhe/ose raportin
financiar;

ka menaxhim té pavarur pér
pércaktimin dhe realizimin e
géllimeve dhe aktiviteteve, té cilat
nuk kontrollohen nga organet e
administratés shtetérore, komunat,
komunat né Qytetin e Shkupit dhe
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MpaBHU JIULIA.

(2) Crarycot Ha COLIMjaJIHO
npeTnpujaTue  ce  omnpejenayBa  3a
BpPeMEeHCKU TMepuoji of, TMeT TOAUHU, Of
IeHOT Ha JJOHeCyBawe Ha pelIeHUueTo Of
yeHoT 14 cras (4) 07 0BOj 3aKOH.

(3) IIpomomkyBameTo Ha
Ba>XHOCTAa HA CTATyCOT Ha COLMjaJIHO
MpeTnpujaTue ce BPIIM CO TMOJHEeCyBamwe
Ha Oapawe [0 MuUHKMCTEPCTBOTO 3a
colMjajiHa TMOJIMTUKA, Aemorpadwuja u
Miaazau  (BO  HAaTaMOLIHUMOT  TEKCT:
MuHucTepcTBOTO), HajmouHa 60 meHa mpep
HMCTeKOT Ha Ba)KHOCTa HA CTATyCOT, CO
IOCTaByBame Ha MOTPeOHUTE IOKYMEHTHU
3a UCIMOJIHYBake Ha yCJIOBUTE  3a
nobuBame Ha CTATyC HaA COILWjaJIHO
rpeTrpujaTue.

(4) Bo ciyyaj Kora COLMjaJIHOTO
npeTnpujaTie He BpPIIM  €KOHOMCKM
nejHocTH, ja u3BectyBa Komwucujata 3a
yTBpJlyBalbe Ha CTaTyC 3a COLUjaJTHO
npeTnpujaTue of wieH 12 o 0BOj 3aKOH,
3a NIPUYMHUTE 3a MPEeKUH Ha eKOHOMCKUTEe
JejHOCTH KOM HacCTaHajie MO CTeKHYBamwe
CO CTATyC Ha COLMjaJHO MpeTnpujaTue u
BO HapeJHUTe IIecT Meceuu Tpeba ga
OTIMOYHE WJIM TMPOJOJXKM CO BpIIeHe
€KOHOMCKHU [IejHOCTM, @ 3a Toa Ja ja
M3BeCcTU ucTaTa, Bo pok oj 30 meHa of
rpecTaHyBakbe CO EKOHOMCKUTE J1ejHOCTH.

Cojpp)xvHa Ha CTAaTyTOT WJIM aKTOT 3a
OCHOBaIb€ Ha COLMjaJIHO NIpeTIpujaTue
Unen 7

(1) Tlokpaj paborture ornpezmeaeHn
CO 3aKOH, COTJIacHO KOj € OCHOBaHO
MPaBHOTO JIWIIE Ofi WIEHOT 5 0j] OBOj
3aKOH, CTaTyTOT WJIM aKTOT 3a OCHOBAHe

Qyteti i Shkupit ose nga personat
tjeré juridik fitimprurés.

(2) Statusi i ndérmarrjes
sociale caktohet pér njé periudhé
pesévjecare, nga dita e miratimit té
aktvendimit nga neni 14 paragrafi (4)
i ketij ligji.

(3) Vazhdimi i vlefshmérisé sé
Statusit té ndérmarrjes sociale
kryhet duke parashtruar kérkesé né
Ministriné e Politikés Sociale,
Demografisé dhe Rinisé (né tekstin e
métejmé: Ministria) pérgjegjése pér
céshtjet nga sfera e punés, jo mé
voné se 60 dité para skadimit té
vlefshmérisé sé statusit, duke
dorézuar dokumentet e nevojshme
pér pérmbushjen e kushteve pér
marrjen e statusit té ndérmarrjes
sociale.

(4) Né rast se ndérmarrja
sociale nuk ushtron veprimtari
ekonomike, e njofton Komisionin pér
pércaktimin e statusit té ndérmarrjes
sociale nga neni 12 i kétij ligji, pér
shkaget e ndérprerjes sé veprimtarisé
ekonomike qé kané ndodhur pas
fitimit me statusin e ndérmarrjes
sociale dhe né gjashté muajt e
ardhshém té fillojé ose té vazhdojé té
ushtrojé veprimtari ekonomike dhe
té njéjtén ta njoftojé né afat prej 30
ditésh nga ndérprerja e veprimtarisé
ekonomike.

Pérmbajtja e statutit ose aktit té
themelimit té ndérmarrjes sociale
Neni 7

(1) Pérveg céshtjeve té pércaktuara
me ligj sipas té cilit éshté themeluar
personi juridik nga neni 5 i kétij ligji,
statuti ose akti i themelimit té
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Ha COI[MjaJIHOTO IpeTIpujaTve, Tpeba maa
I ypeau U cjieJHuBe paboTu:

- JI6JHOCTUTE CO KOWIITO Ce OCTBapyBaar
LeJUTe NpeaBugeHu co 4wieHoT 6 cras (1)
anuHeja 1 o7 0BOj 3aKOH;

- JIejJHOCTH 3a MOCTUTHYBakbe Ha
COLIMjaJTHOTO BJIMjaHUE;

- HAYMHOT Ha yMpaByBame BP3 MPUHIUMIOT
Ha eJIHaKBOCT;

- COCTaBOT, YCJIOBUTE 3a U300p, IeIOKPYTroT
¥ HauyMuH Ha paboTa HA oOpraHuTe 3a
PaKoOBOJIEHE u yIpaByBamkbe co
COLIMjaJTHOTO MpeTnpujaTue;

- HAUMHOT HA y4yecTBO Ha BpabOTeHHTE U
KOPUCHHUIIUTE BO  VIpPaByBameTo U
PaKOBOJIEHETO;

- HAUMHOT HA CTEKHYBale M pacrojiarame
CO cpeacTBAaTa Ha TMPeTHpUjaTUETO U
HAUMHOT 3a yrnorpeba Ha JoOMBKaTa U

pacnpepesnba Ha BUIIIOKOT Ha
npuxou/no0uBKaTa;

- HAYMHOT HA [IOHECyBawke U jaBHO
objaByBame Ha MPOrpamMCcKu u
(bunHaHCHCKH u3BenTan (roguirex

u3BellTaj 3a paboTemeTo W TOJAMIIHA
cMeTKa 1/ GUHAHCUCKY U3BEITaj);
MOCTANyBakbeTo CO CpejcTBaTa U MMOTOT
BO CJlyyaj Ha [MpecTaHyBawe  Ha
COLIMjaJIHOTO MpeTnpujaTue, u

HAQUYMHOT 3a M3MEeHYyBamwe Ha CTaTyTOT WU
aKTOT 3a OCHOBawme Ha COLMjaJTHOTO
rnpeTrnpujaTue.

(2) Co craryror wuaM axkToT 3a
OCHOBaW-€ Ha COLMjaJIHOTO MpeTIpujaTue
MO>KaT Jja ce ypejaT U Ipyru npauiama of
3Hauewe 3a paboTaTa Ha MPABHOTO JIULIE
CO CTATyC HA COLMjaJIHO NpeTnpujaTue.

[IpaBHM NMIIa KOM HE MOXKAT Jia ce
CTEeKHAT CO CTaTyC Ha COIUjaIHO
npeTrnpujaTue
Ynen 8
(1) TlpaBHOTO MLl Of YiIeH 5 Of OBOj

ndérmarrjes sociale duhet t'i rregullojé
edhe kéto céshtje:

eprimtarité me té cilat realizohen
objektivat nga neni 6 paragrafi (1)
alinejale kétij ligji;

veprimtarité pér arritjen e ndikimit
social;

ményrén e menaxhimit té bazuar né
parimin e barazisé;

pérbérjen, kushtet e pérzgjedhjes,
fushéveprimin dhe ményrén e punés
sé organeve pér udhéhegjen dhe
menaxhimin e ndérmarrjes sociale;
ményrén e pjesémarrjes sé té
punésuarve dhe  shfrytézuesve né
udhéhegje dhe menaxhim;

ményrén e marrjes dhe e disponimit
me mjetet e ndérmarrjes dhe ményrén

e pérdorimit té fitimit dhe
shpérndarjes sé té ardhurave/fitimit
té tepért;

ményrén e miratimit dhe publikimit
publik té raporteve programore dhe
financiare (raporti vjetor i punés dhe
llogaria vjetore dhe/ose raporti
financiar);

trajtimin e mjeteve dhe pronés né rast
té pushimit té ndérmarrjes sociale,
dhe

ményrén pér ndryshimin e statutit ose
aktit té themelimit té ndérmarrjes
sociale.

(2) Me statutin ose aktin e themelimit té
ndérmarrjes sociale mund té rregullohen
edhe céshtje té tjera me réndési pér
punén e personit juridik me status té
ndérmarrijes sociale.

Personat juridiké qé nuk mund té
fitojné statusin e ndérmarrjes sociale
Neni 8
(1) Personi juridik nga neni 5 i kétij ligji
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3aKOH, He MOJKe Jla ce CTeKHe CO CTaTyC Ha
COLIMjaJIHO TIpeTIpujaTue, ako:

HEeroB WieH WU OCHOBA4 e MOJIMTUYKa
napruja;

BO TEKOT Ha IOCTamnkKaTa 3a /o0uBamwe
Ha CTaATyCOT Ha COLIMjaJIHO
npernpujatue, ce YTBpPAU JeKa e
OTBOpPEeHa CTeyajHa TOCTaIKa
MocTarka 3a JIMKBUJaluja;

My € u3pedyeHa CcaHKIMja 3abpaHa 3a
Bpiiewe mpodecuja, AejHOCT
IIOJIXKHOCT;

V¥Ma HeIUJIaTeHU JaHOLM, IPUJ0HecHu 3a
3a/]0JIPKUTEeJTHO COIIMjaJIHO
OCUTYPYBake, LIApUHU WU JPYT BUJ Ha
jaBHM JaBauKu;

MPOTHUB HEro ce BOJM TOCTaNkKa 3a
MPUCUITHO U3BPLIYBaE;

nin

nimn

pPeaoBHO He rnmogHecyBa roguirHn
(bHHaHCI/ICI(I/I n3pBemTaun COTIJIaCHO
3dKOH, 1

€ OCHOBAHO O] TPTOBCKO [APYUITBO CO
1[eJ1 J1a ce TIpeHece Jiel Oji JPYIITBOTO
WIM JIejHOCTa, 3a CO3/laBalk€ Ha HOBU
paboTHM MecTa 3a BpabOTEHUTe Ha KOU
MM IpecTaHas pabOTHUOT OJHOC BO
I PYIITBOTO.

Ob6nacTu Ha ieyBamke Ha COIMjaTHOTO

npeTrnpujaTue
Unen 9
ColjaHOTO TmpeTnpujaThe MOXKe
na BpILIU JlejHOCT COIJIaCHO
Hauuonannara Ki1acudukanyja Ha

nejuoctu HK/I.

IlejHoCTHM ITO HEe MOXKe Jla T'M U3BpIIyBa
COLIMjaJIHOTO IMpeTnpujaTue

Yien 10

(1) TIlo mMckaAy4oK of 4IeHOT 9 of OBOj
3aKOH, COLMjaIHO TPeTIpUjaThe He MOYKe
Ila BPLIM [ejHOCT 3a:

MPOM3BO/ICTBO HAa OPYKje U MyHUIU]a;

nuk mund té fitojé statusin e

ndérmarrjes sociale nése:

- anétari ose themeluesi i saj éshté
parti politike;

- gjaté procedurés pér marrjen e

statusit té ndérmarrjes sociale
konstatohet se  éshté  hapur
proceduré falimentimi ose

proceduré likuidimi;

- i éshté shqgiptuar sanksioni ndalim
té  ushtrimit té  profesionit,
veprimtarisé ose detyrés;

- ka tatime, kontribute pér sigurimet
e detyrueshme sociale, detyrime
doganore ose lloje té tjera tarifash
publike té papaguara;

- ndaj tij éshté duke u zhvilluar
proceduré  pér ekzekutim té
detyruar;

- nuk dorézon rregullisht raporte
financiare vjetore né pajtim me
ligjin dhe

- éshté themeluar nga njé shogéri
tregtare pér té transferuar njé pjesé
té shogérisé ose té veprimtarisé, pér
té hapur vende té reja pune pér té
punésuarit té ciléve u ka pérfunduar
marrédhénia e punés né shoqéri.
Fushat e veprimit té ndérmarrjes

sociale

Neni 9
Ndérmarrja sociale mund té kryejé
veprimtari sipas Klasifikimit Nacional té
Veprimtarive KNV.

Veprimtarité qé nuk mund t’i é kryejé
ndérmarrja sociale
Neni 10
(1) Me pérjashtim té nenit 9 té kétij ligji,
ndérmarrja sociale nuk mund té kryejé
veprimtari pér:

(3) prodhimin e arméve dhe
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- TPrOBUja CO Opy>Kje, BOeHa WU
MOJTULIMCKA ompeMa W
MH(}pacTPyKTypa;

- TProBWja M MPOU3BOJICTBO Ha OIpema
uau  uHGPACTPYKTypa  IMTO  THM
OTpaHUYyBa UHIWBUYAJTHUTE TpaBa U
c1000/11 Ha yreTo;

- OpraHu3upame Ha UrPU Ha cpeKka U Ha
3ab0aBHU UTPH, U

- TIPOU3BOJICTBO M TProBUja CO TYTYH U
AQJIKOXOJI.

(2) CoumjanmHOTO MpeTnpujaTie He MOXKe

Ia BpIIM JejHOCTU KOU BKJIy4dyBaaT

TecTUupamwe Ha JKUBOTHHU, OKOJIKY He ce BO

corimacHocT co KonBenmujarta Ha CoBeToT

Ha EBpomna 3a 3amrTuta Ha 'pOETHULIM KOU

ce KOpHUCTaT 3a eKCIepUMEeHTaJTHUu U

IPYTy HayYHU 1eJIA WK Yue BjivjaHue Bp3

JKUBOTHATa CpeuHa He MO)Ke Ja ce

yOa)ku WIM HeyTpajau3upa, KOU ce

HeeTUYKHU, HEMOpaJIHU, KOHTPOBEP3HU, BO

CeKTOpM KaKo INTO Ce: TeHeTCKU

MoauGULMPAHU OPTAaHU3MU, KIOHUPAHE,

HYKJIeapHa eHepruja v Kymnomnpogakoba Ha

HeBUYKHOCTU 3acHOBaHa Ha

HImeKyJlaTuBHA OCHOBa, KakKo u

MpOM3BOJICTBO Ha HadTa U HadTeHU

IepuBaTHu.

BxiyiyuyyBamwe Ha BOJIOHTEPHU
Ynen 11
ColyjaiHOTO TpeTnpujaThe MOXKe
na Ouje opraHu3aTop Ha BOJIOHTEPCKA
paboTa W MOXKe Ja BKJIYYM BOJIOHTEPWU,
COTJIaCHO CO 3aKOHOT 3@ BOJIOHTEPCTBOTO.

I1I I'maBa
ITOCTAIIKA 3A CTEKHYBAIGE HA
CTATYC HA COLOUJAJTHO
IMPETIIPUJATUE

Komucwuja 3a yTBpjiyBambe CTaTyC Ha

municionit;

(4) tregti me armé, pajisje ushtarake
ose policore ose infrastrukturé;

(5) tregti dhe prodhim té pajisjeve
ose infrastrukturés qé i kufizon té
drejtat dhe lirité individuale té
njerézve;

(6) organizimin e lojérave té fatit dhe
lojérave argétuese, dhe

(7) prodhim dhe tregti té duhanit dhe
alkoolit.

(2) Ndérmarrja sociale nuk mund té
kryejé aktivitete qé pérfshijné testimin e
kafshéve, nése nuk jané né pérputhje me
Konventén e Késhillit té Europés pér
mbrojtjen e Kkafshéve vertebrore té
pérdorura pér gqéllime eksperimentale
dhe té tjera shkencore ose ndikimi i té
cilave né mjedis nuk mund té zbutet ose
neutralizohet, qé jané joetike, jomorale,
kontroverse né sektoré té tillé si:
organizmat e modifikuar gjenetikisht,
klonimi, energjia bérthamore dhe
shitblerja e pasurive té paluajtshme né
bazé spekulative, si dhe prodhimi i naftés
dhe derivateve té naftés.

Pérfshirja e vullnetaréve
Neni 11
Ndérmarrja sociale mund té jeté
organizatore e punés vullnetare dhe
mund té pérfshijé vullnetaré, né
pérputhje me Ligjin pér Vullnetarizmin.

Kreu III
PROCEDURA E MARRJES SE
STATUSIT TE NDERMARRJES
SOCIALE

Komisioni pér pércaktimin e statusit
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COI|MjaJIHO MpeTnpujaTue
Ynen 12

(I)  Ilocramkata 3a CTeKHyBamwe,
MpOAOJKYBAakbe M  IpecTaHyBame Ha
CTAaTyC Ha COLMjaJIHO TIpeTIpujaTve ja
cripoBefyBa Komucuja 3a yTBpAyBamwe
CTATyC Ha COLIMjaJIHO MpeTIpUujaThe.

(2) Komwucwujara o craBor (1) Ha 0BOj
yjeH, ja d¢opMupa MHUHHUCTEPOT 3a
colyjajiHa TOJUTUKA, JnAeMorpadwuja u
miuagu  (BO
MMHHUCTEPOT), BO COCTaB Of IeT 4ieHa, 1
TOA: eieH oJj MUHMCTEPCTBOTO, elieH O]
AreHija 3a Mo ApuIKa Ha
MpeTIPUEeMHHUIITBO, efleH o MakeqoHCKa
OaHka 3a oOHOBA M pa3Boj, eleH of
3apy)kenue, npegiuoxked on CoseToT 3a
copaboTrka Mery Brnajgara Ha Penyb6iauka
CeBepHa MakepoHnuja U rparaHCKOTO
ONIITECTBO W efleH oj Acoiujalidja Ha
OaHKu Ha Peny6iuka CeBepHa
MakepnoHuija.

(3) Manpgator Ha 4YJIEHOBUTE Ha
KoMucujata 3a yTBpjyBame CTaTyC Ha
COIMjaJTHO TIpEeTIpHUjaTUe e MeT TOJUHH, CO
MOJKHOCT 3a VIITe e/ieH MocJiefloBaTejieH
nu36op.

(4) ABMMHUCTPATUBHO-TEXHUYKUTE
paborun Ha Komucwujata 3a yTBpayBambe
CTATyC HaA COLUWjaJIHO TpeTHpujaTue ru
BpIIK JIMIE Ofi PefoT Ha BpaboTeHuTe
AJIMUHUCTPATUBHU  CJIY)KOEHULIM  BO
MuHHCTEPCTBOTO.

(5) UYnenoBure Ha Komucujara 3a
YTBPAYBawke  CTATyC Ha  COLMjaJIHO
npeTrnpujaTue U JIUIETO Off CTABOT (4) Ha
OBOj uJIeH, MMaaT TMpaBO Ha TOAMIIEH
nMmapuyeH HaJJOMECTOK KOj TO oIpejeayBa
MMHUCTEPOT, BO M3HOC O] HAajMHOTY [iBe
MPOCEUYHU UCIUIATeHU MEeCeYHU HeTOo
TUIaTu BO Penybauka CeBepHa
MakegoHuja 3a mpeTXojHATa TOJUHA,
criopef; mojaTouyd Ha [Ip>KaBHUOT 3aBO/j

HATaMOIIHUOT TEeKCT:

té ndérmarrjes sociale
Neni 12

(I)  Procedurén pér  marrjen,
vazhdimin dhe ndérprerjen e statusit té
ndérmarrjes sociale e zbaton Komisioni
pér pércaktimin e statusit té ndérmarrjes
sociale.

(2) Komisionin nga paragrafi (1) i
kétij neni e themelon ministri i Politikés
Sociale, Demografisé dhe Rinisé (né
tekstin e métejmé: Ministri) i pérbéré nga
pesé anétaré, njé nga Ministria, njé nga
Agjencia pér Mbéshtetjen e
Sipérmarrésiseé, njé nga Banka
Magedonase pér Zhvillim, njé nga njé
shogaté ose fondacion nga sfera e
sipérmarrjes sociale, i propozuar nga
Késhilli pér bashképunim ndérmjet
Qeverisé sé Republikés sé Magedonisé sé
Veriut dhe shoqérisé civile dhe njé nga
Asociacioni i Bankave té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut, sipas té dhénave
té Entit Shtetéror té Statistikés.

(3) Mandati i anétaréve té
Komisionit pér pércaktimin e statusit té
ndérmarrjes sociale éshté pesé vjet, me
mundési té njé rizgjedhje.

(4) Punén administrativo-teknike té
Komisionit pér pércaktimin e statusit té
ndérmarrjes sociale e kryen njé person
nga radhét e népunésve administrativé
té punésuar né Ministri.

(5) Anétarét e Komisionit pér
pércaktimin e statusit té ndérmarrjes
sociale dhe personit nga paragrafi (4) i
kétij neni, kané té drejté né kompensim
vjetor né té holla, qé e pércakton ministri
né shumén maksimale prej dy pagave
mesatare té paguara mujore neto né
Republikén e Magedonisé sé Veriut pér
vitin paraprak.
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3a CTAaTUCTUKA.

(6) Komucujata 3a yTBpAyBame
CTaTyC HaA COUMjaJIHO TIpeTIpujaTue
ZIOHEeCyBa JeJIOBHUK 3a CBojaTa pabora.

(7) Komucujata 3a yTBpAyBame
CTAaTyC Ha COLMjaJIHO TIpeTIpujaTue TIu
pa3ryiiefiyBa bOapamaTa 3a CTEeKHyBame U
MPOJI0JIXKYBAaHkeTO Ha BAYKHOCTAa Ha CTaTyC
Ha COLMjaJIHO MpeTpujaThe U U3roTBYBa
MUCJIebe 3a HUCIOJHeTOCTa Ha YCJIOBUTE
3a CTeKHyBake, TPOJIOJDKYBalke U
rpecTaHyBalke Ha CTaTyC Ha COLUjaJIHO
npeTnpujaTue, Koe T0 [AOCTaByBa [0
MUHUCTEPOT.

[TocTramnka 3a cTeKHyBamwe U
MPOJIOJKYBakke Ha CTAaTyC Ha COI[UjaTHO
npeTnpujaTue
Ynen 13

(I) 3a cTekHyBame U MMPOIOJIKYBAE
Ha CTATyC Ha COLUjaJIHO TpeTIpujaTue,
MpPaBHOTO JIMIle TOAHecyBa Oapamwe .o
Komucujata 3a yTBpjiyBame CTAaTyC Ha
COLMjaJTHO TpeTHpujaTue, Mo MUCMEH Mat
WK eJIEKTPOHCKHM TaT, a MOXKe Ja oupje
MOZIHECEeHO BO eJIeKTPOHCKa ¢opma co
ynoTpeba Ha CpeiCcTBO 3a eJeKTPOHCKA
ugeHtudukanuja npeky HaimoHaaHuoT
MopTajl 3a eJeKTPOHCKU YCAYTU WIu
MpeKy MOCPeIHUK 3a aJMUHUCTPATUBHU
YCAYTUM 3a €JIeKTPOHCKU IMaT, COTJIACHO
MPONUCUTE O 00J1acTa Ha eJIeKTPOHCKOTO
yIpaByBame WKW €JeKTPOHCKUTE YCIIYTU
M o obngacta Ha eJIeKTPOHCKUTE
IOKYMEHTH, eJIeKTPOHCKaTa
ugeHTU(UKAIUjA U JOBEPIUBUTE YCIIYTH.
(2) Kon Gapameto op craBot (1) Ha
OBOj 4JIeH, ce MPUJIOXKYBaaT JIOKYMEHTH 3a
HCIIOJIHETOCTA HA YCJIOBUTE Of] YJIEHOBUTE
5,6, 8 n 10 oj1 0BOj 3aKOH.
(3) IlpaBHOTO JMIle INITO Ccaka fa ce
CTeKHEe CO CTaTyC Ha  COIUjATHO
npeTrnpujaTue 3a couujaaHa

(6) Komisioni pér pércaktimin e
statusit té ndérmarrjes sociale miraton
rregullore pér punén e tij.

(7) Komisioni pér pércaktimin e
statusit té ndérmarrjes sociale i shqyrton
kérkesat pér marrjen dhe vazhdimin e
vlefshmérisé sé statusit té ndérmarrjes
sociale dhe pérgatit mendim pér
plotésimin e kushteve pér marrjen,
vazhdimin dhe ndérprerjen e statusit té
njé ndérmarrje sociale, té cilén ia dorézon
ministrit.

Procedura pér marrjen dhe vazhdimin e

statusit té ndérmarrjes sociale

Neni 13

(1) Pér marrjen dhe vazhdimin e
statusit té ndérmarrjes sociale, personi
juridik i parashtron kérkesé Komisionit
pér pércaktimin e statusit té ndérmarrjes
sociale, né ményré elektronike ose me
shkrim, ndérsa mund té paragitet né
formé elektronike duke pérdorur njé mjet
identifikimi elektronik pérmes Portalit
Nacional té Shérbimeve Elektronike ose
pérmes njé ndérmjetési pér shérbimet
administrative né ményré elektronike, né
pérputhje me rregulloret né fushén e
udhéheqjes elektronike ose shérbimeve
elektronike dhe né fushén e dokumente
elektronike, identikifikim elektronik dhe
shérbime té besuara.;k

(2) Me kérkesén nga paragrafi (1) i
kétij neni dorézohen dokumente pér
pérmbushjen e kushteve nga nenet 5, 6, 8
dhe 10 té ketij ligji.

(3) Personi juridik qé déshiron té
fitojé statusin e ndérmarrjes sociale pér
riintegrim social dhe angazhim pune,
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peMHTerpauuja u pabOTHO aHra)kKupame,
MOKpaj JJOKYMEHTHUTE 0] CTAaBOT (2) Ha 0BOj
yJjieH, Tpeba /1a MPUJIOXKU U JOKYMEHTH 3a
HCITOJIHETOCTA Ha YCJIOBUTE O] YJIEHOT 22
0]l OBOj 3aKOH.

(4) IlpaBHUTE NHMIIAa IITO caKaaT ja
ce CTeKHaT CO CTaTyC Ha COLMjaJHO
npernpujatue 3a paboTHa WHTerpaluja,
MOKpPaj JJOKYMEHTUTE OJ] CTABOT (2) Ha 0BOj
yjieH, Tpeba Ja MpWIoXKaT U HOKYMEHTHU
3a UCIIOJIHETOCTA Ha YCJIOBUTE O] YJIEHOT
30 o1 0BOj 3aKOH.

(5) Kako pmokas jexka COLUjaJIHOTO
MpeTnpujaTie He U3BpLIyBa [EjHOCTU U
akTUBHOCTU of 4ieH 10 o oBOj 3aKoH,
npaBHoTO Jmie g0 Komwucujata 3a
YTBpPAYBalke CTATyC Ha  COLMjaJIHO
npeTnpujaTue, [JOCTaByBa u3jaBa Of
OBJIAaCTEHO JIMlle, 3aBepeHa Ha HOoTap U
TeKoBHa cocTojba ona LleHTpamHuoT
peructap Ha Penyonuka  CeBepHa
MakepnoHuija.

(6) ®opmaTta M coap)KMHATa Ha
bapameTo oz cTaBoT (1) Ha OBOj ujeH u
norpebHaTa IOKyMeHTalluja, ™™
MPOIUIITYBA MUHUCTEPOT.

Unen 14

() Komucujara 3a yTBpAyBame
CTaTyC Ha COUMjaJIHO MpeTnpujaTtve, ro
pasriegyBa OapameTo U MNPUIOKEHUTE
IOKYMEHTH Ofi WwieHOT 13 o 0BOj 3aKOH,
[0 IITO W3rOTBYBa MMHCJEHe  3a
HCIIOJTHETOCTA HA YCJIOBUTE OJf YJIEHOBUTE
5, 6, 8 1 10 o1 0BOj 3aKOH, a 3a MOCeOHUTE
¢opMu Ha couujasHU TpeTnpujaThja U 3a
HCIIOJIHETOCTA Ha YCJIOBUTE Of] YJIEHOBUTE
22 u 30 op oBOj 3aKoH, BO pok o 30 meHa
Ol IeHOT Ha MOoJJHeCyBam-e Ha bapameTo.

(2) Mucnemwero opn cras (1) Ha 0BOj
YJIeH, Ce I0OCTaByBa 10 MUHUCTEPOT BO POK
Ol e/IeH [ieH O IEHOT HAa U3TOTBYBAHETO.

pérve¢ dokumenteve nga paragrafi (2) i
kétij neni, duhet té paraqges edhe
dokumente pér plotésimin e kushteve né
pérputhje me nenin nga neni 22 i kétij
ligji.

(4) Personat juridiké qé déshirojné
té fitojné statusin e ndérmarrjes sociale
pér integrim né puné, pérveg
dokumenteve nga paragrafi (2) i kétij
neni, duhet té paragesin edhe dokumente
pér plotésimin e kushteve né pajtim me
nenin 30 té kétij ligji.

(5) Si déshmi se ndérmarrja sociale
nuk kryen veprimtari dhe aktivitete nga
neni 10 i kétij ligji, personi juridik paraqet
deklaraté Komisionit pér pércaktimin e
statusit té ndérmarrjes sociale nga
personi i autorizuar, té vértetuar né
noter dhe Gjendje aktuale nga Regjistri
Qendror i Republikés sé Magedonisé sé
Veriut.

(6) Formén dhe pérmbajtjen e
kérkesés nga paragrafi (1) i kétij neni dhe
dokumentacionin e  nevojshém i
pércakton ministri.

Neni 14

(I) Komisioni pér pércaktimin e
statusit té ndérmarrjes sociale e
shqyrton kérkesén dhe dokumentet e
bashkangjitura nga neni 13 i kétij ligji,
pas sé cilés pérgatit mendim pér
plotésimin e kushteve nga nenet 5, 6, 8
dhe 10 té kétij ligji, ndérsa pér format e
vecanta té ndérmarrjeve sociale dhe pér
plotésimin e kushteve nga nenet 22 dhe
30 i kétij ligji, né afat prej 30 ditésh nga
dita e parashtrimit té kérkesés.

(2) Mendimi nga paragrafi (1) i kétij
neni i dorézohet ministri brenda njé dite
nga dita e miratimit.
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(3) MuHucTEpOT, BpP3 OCHOBA Ha
MUCJIEHETO 0j] CTaB (2) Ha OBOj YJIeH,
IOHeCyBa pellleHhe 3a CTeKHYBakle WJIn
MPOAOJKYBAakbe Ha CTATyC Ha COLUjATHO
npeTnpujaTue, BO pok ox 15 neHa of AeHOT
Ha J00OMBaWkeTO HA MUCIEHETO Ha
Komucujata 3a yTBpAyBame CTaTyC Ha
COLIMjaJIHO TIpeTIpujaTue.

(4) TIpoTus pemeHueTo of cTaBoT (3)
Ha OBOj WIEeH, MOYKe Jla Ce M3jaBM rKajiba
1o JIp)xaBHaTa KOMHUCHja 3a OJIydyBame
BO VyIpaBHaA IIOCTamKa, IOCTanka o/
paboTeH OJHOC W WMHCHEKLMCKU Hazi30p
BO BTOp CTerneH, BO pok on 15 geHa of
IEeHOT Ha MPUEeMOT Ha pelIeHWeTO 10
MUCMEH WM eJIEKTPOHCKH TaT, a MOXKe fia
O6uge momHeceHa BO eJIeKTPOHCKa dopma
co yroTtpeba Ha Cpe/iCTBO 3a eJIeKTPOHCKA
ugeHtudukanuja npeky HaiuoHaaHUOT
MopTajl 3a eJeKTPOHCKU YCJIAYTY WId
MpeKy MOCPeIHUK 3a aJAMUHUCTPATUBHU
YCJIYTU 3a €JIeKTPOHCKU TMaT, COTJIACHO
MpONucKUTe off 0b6J1acTa Ha eJIeKTPOHCKOTO
yIpaByBame WM €JeKTPOHCKUTE YCIIYTU
M of obnacta Ha €JIeKTPOHCKUTE
IOKYMEHTH, eJIeKTPOHCKaTa
ugeHTU(dUKAIAjA U JOBEPJIUBUTE YCIIYTH.

3anumyBame Ha CTaTyCOT Ha COL[UjaJIHO
npeTrnpujaTue
Ynen 15

(1) MMUHMCTEpPCTBOTO PEIIeHUeTO 3a
CTeKHyBake WU TMpPOJOJ/DKyBawke Ha
CTaTyC Ha COUMjaJIHO MpeTnpujaTtue, ro
mocTaByBa 1o lleHTpaJHMOT perucrap Ha
Peny6nuka CeBepHa MakenoHuja, BO pok
on 15 meHa oji AeHOT Ha JOHeCYBale Ha
HCTOTO.

(2) Bp3 ocHoBa Ha peIlIeHHMETO Of
craBor (1) Ha oBoj uneH, lleHTpaaHMOT
peructap Ha Penyonuka CeBepHa
MakenoHuja BpUIM yIuc BO eBUeHIUjaTa
3a COLMjaJIHU MpeTIpujaThja of wieH 51

(3) Ministri, né bazé té mendimit nga
paragrafi (2) i kétij neni, miraton
aktvendim pér fitimin ose vazhdimin e
statusit té ndérmarrjes sociale, né afat
prej 15 ditésh nga dita e marrjes sé
mendimit té Komisionit pér pércaktimin
e statusit té ndérmarrjes sociale.

(4) Kundér vendimit nga paragrafi (3)
i kétij neni, mund té parashtrohet ankesé
né Komisionin Shtetéror pér
Vendimmarrje né Proceduré
Administrative , proceduré té
marrédhénies sé punés dhe mbikéqyrjes
inspektive né shkallé sé dyté né afat prej
15 ditésh nga dita e pranimit té
aktvendimit, me shkrim ose né formé
elektronike ndérsa mund té paraqitet né
formé elektronike duke pérdorur njé mjet
identifikimi elektronik pérmes Portalit
Nacional té Shérbimeve Elektronike ose
pérmes njé ndérmjetési pér shérbimet
administrative né ményré elektronike, né
pérputhje me rregulloret né fushén e
udhéhegjes elektronike ose shérbimeve
elektronike dhe né fushén e dokumente
elektronike, identikifikim elektronik dhe
shérbime té besuara.

Regjistrimi i statusit té ndérmarrjes
sociale
Neni 15

(1) Ministria aktvendimin pér fitimin
ose vazhdimin e statusit té ndérmarrjes
sociale e dorézon né Regjistrin Qendror
té Republikés sé Magedonisé sé Veriut né
afat prej 15 ditésh nga dita e miratimit té
té njsitit.

(2) Né bazé té vendimit nga
paragrafi (1) té kétij neni, Regjistri
Qendror i Republikés sé Magedonisé sé
Veriut bén regjistrim né evidencén e
ndérmarrjeve sociale nga neni 51 i kétij
ligji, shénim né Gjendjen aktuale dhe
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O/ OBOj 3aKOH, Mpubesenka BO TeKOBHATa
cocTojba M IOKYMEHTOT 3a pernucTpupaHa
NIejHOCT 3a CTAaTyCOT Ha MPABHOTO JIUIIE.

[IpecTanyBame Ha CTAaTyCOT HA
COLIMjaJIHO NpeTnpujaTue
Ynen 16

(1) CouwmjanHo
MpecTaHyBa JJOKOJIKY:

- BpmIM pacmnpepnesniba Ha cpejcTBaTa u
MMOTOT WJIA JUPEKTHO WX UHIUPEKTHO
ja pacmpegenyBa JoOMBKaTa CIIPOTUBHO
Ha oJipeiouTe O 0BOj 3aKOH;

- 3710ynoTpebyBa jaBHMA cpencTBa
JobueHu 10 Mmar Ha (pUHAHCHUCKA
MOAIPIIKA WIu cpencTBa of
ocsioboiyBama Wu OJIeCHYBamba
HaMeHeTHu 3a COLIUjaJTHOTO
npeTnpujaTue;

- UMa u3peueHa 3abpaHa 3a BpIIEHe
II€JHOCT CO MPaBOCWIHA OJJyKa Of
Ha/IJIe)KEH OpraH;

- paboTH COPOTUBHO Ha 4ieH 8 of OBOj
3aKOH;

- U3BpiyBa JejHoctu ofi wieHot 10 of
OBOj 3aKOH;

- He IOCTaByBa 3a/I0JDKUTEJTHU
u3BelITau of WwieH 17 o 0BOj 3aKOH;

- He paboTH COrjJacHO CTaTyTOT WU
aKTOT 3a OCHOBalke M Ha TOj HAuUH
paboTH CIPOTUBHO HAa MPUHLIMIIUTE Ha
COL[MjATHOTO TPETIPUEMHUINTBO WU
CTAaTyTOT WJIM aKTOT 3a OCHOBamle e
M3MeHeT CIIPOTUBHO Ha OBOj 3aKOH, U

- cé HacTaHaTh CTATyCHU TNPOMEHU O
yjieH 20 o7 0BOj 3aKOH.

(2) Ha couwmjanHo mpetnpujaThe MOKe
Ia My MpecTaHe CTaTyCOT W 1O HEeroBo
Oapame.

(3) Bo cayuaj Kora  COLMjaJIHOTO
npernpujaTue He BpPUIK  €KOHOMCKU
I€JHOCTH TI0 UCTEKOT HA POKOT Off YjieH 6
craB (4) oj OBOj 3aKOH, CTATyCOT MY

rpeTnpujaTue

dokumentin  pér  veprimtariné e
regjistruar pér statusin e personit juridik.

Ndérprerja e statusit té ndérmarrjes
sociale
Neni 16
(I) Ndérmarrja sociale pushon nése:

- shpérndan mjete dhe pasuri ose
shpérndan drejtpérdrejt ose térthorazi
fitime né kundérshtim me dispozitat e
kétij ligji;

- kegpérdor mjetet publike té marra
né formé té mbéshtetjes financiare ose
mjetet nga lirimet ose lehtésimet
dedikuar pér ndérmarrjen sociale;

- i éshté shqiptuar ndalim pér
kryerjen e veprimtarisé me vendim té
plotfugishém nga organi kompetent;

- punon né kundérshtim me nenin 8
té ketij ligji;

- kryen veprimtari né pérputhje me
nenin 10 té kétij ligji;

- nuk dorézon raporte té detyrueshme
nga neni 17 té kétij ligji;

- nuk punon né pajtim me statutin
ose aktin e themelimit dhe né kété
ményré punon né kundérshtim me
parimet e sipérmarrjes sociale ose statusi
ose akti i themelimit éshté ndryshuar né
kundérshtim me kété ligj, dhe

- kané ndodhur ndryshime staturare
nga neni 20 té kétij ligji.

(2) Ndérmarrjes sociale mund t’i
ndérpritet statusi edhe me kérkesé té saj.
(3) Né rast se ndérmarrja sociale nuk
kryen veprimtari ekonomike pas
skadimit té afatit nga neni 6 paragrafi (4)
i kétij ligji, statusi i saj pushon sipas
mendimit té pérgatitur té Komisionit pér
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MpecTaHyBa IO M3TOTBEHO MUCJIEHEe Ha
Komucujara 3a yTBpJyBame Ha CTaTyC 3a
COLIMjaJIHO TIpeTnpujaTve of uwieH 12 cTaB
(7) om 0BOj 3aKOH, KOe ro JOCTaByBa [0
MMHUCTEPOT BO POK Off TPU JiEHA Of] AEHOT
Ha U3TOTBYBAETO.

(4) MuHuCTEepOT mOHECyBa pelieHue 3a
rpecTaHyBale Ha CTAaTyCOT Ha COI[UjaJTHO
MpeTIpujaTHe, BP3 OCHOBA Ha MUCJIEHETO
Ha KomucujaTa 3a yTBp/iyBam-€ CTaTyC Ha
COLIMjaJIHO TIpeTnpujaTue.

(5) Pemienne 3a mpecTaHyBame —Ha
CTATyCOT Ha COL[UjaJIHO MpeTmpujaTue of
crasosutre (1), (2) u (3) Ha oBOj uieH,
MUHUCTEPOT TO JOHEeCcyBa BO PoOK of 15
IeHa oJ [AeHOT Ha [Ao0MBamkeTo Ha
KoMucujarta 3a
yTBpPAYBalke CTATyC Ha  COLMjaJIHO
npeTnpujaTue, OJHOCHO Off AEHOT Ha
IocTaByBame Ha OapameTo oj] CTaBoT (2)
Ha OBOj YJIeH.

(6) MUHUCTEPCTBOTO peIIeHHeTo 3a
MpecTaHyBaHl-€ Ha CTAaTyCOT Ha COLIMjATHO
npeTrpujaTue ro JIoCTaByBa 1o
[lenTpanuuor perucrap Ha Penyb6iuka
CeBepHa MakenoHuja, BO pOK OJ] TP JeHa
Ol IeHOT Ha JOHEeCYBambeTO Ha UCTOTO.

MUCIIEHLETO Ha

(7) TlpoTus peIIeHUeTo 3a
NpecTaHyBal-€ Ha CTaTyCOT Ha COLIMjaTHO
npeTnpujaTie MOXKe Jila ce M3jaBu rkajba
no lp)kaBHaTa KOMHCHjA 3a OAJyUyBame
BO YyIHpaBHa [IOCTANKa, MOCTanka of
paboTeH 0JHOC ¥ MHCIIEKIIMCKYU HaZj30p BO
BTOp CTeleH, BO poK of 15 meHa o IeHoT
Ha MPUEeMOT Ha pelleHueTo Mo NMUCMeH
WM eJIeKTPOHCKU IaT, a MOXKe Ja ougpe
MOJIHECEHA BO eJIeKTpPOHCKa ¢dopma co
ynorpeba Ha Cpe[CTBO 3a €JIEKTPOHCKA
uneHtudukanuja npeky HanuonamHuor
Nnoprajg 3a eJeKTPOHCKU YCIYyTu WIN
MpeKy MOCPefHUK 3a aJMUHUCTPATUBHU
YCAYTU 3a eJeKTPOHCKM InaT, COrJIaCHO

pércaktimin e statusit té ndérmarrjen
sociale nga neni 12 paragrafi (7) i kétij
ligji, té cilin ia dorézon ministrit né afat
prej tri ditésh nga dita e hartimit.

(4) Ministri miraton aktvendim pér
ndérprerjen e statusit té ndérmarrjes
sociale, né bazé té mendimit té
Komisionit pér pércaktimin e statusit té
ndérmarrjes sociale.

(5) Aktvendimin pér ndérprerjen e
statusit té ndérmarrjes sociale nga
paragrafét (2) dhe (3) té kétij neni,
ministri e miraton né afat prej 15 ditésh
nga dita e marrjes sé mendimit té
Komisionit pér pércaktimin e statusit té
ndérmarrjes sociale, respektivisht nga
dita e dorézimit té kérkesés nga
paragrafi (2) i kétij neni.

(6) Ministria aktvendimin pér ndérprerjen
e statusit té ndérmarrjes sociale e
dorézon né Regjistrin Qendror té
Republikés sé Magedonisé sé Veriut né
afat prej tri ditésh nga dita e miratimit.

(7)  Kundér  aktvendimit  pér
ndérprerjen e statusit té ndérmarrjes
sociale mund té parashtrohet ankesé né
Komisionin Shtetéror pér Vendimmarrje
né Proceduré Administrative, né
Proceduré té Marrédhénies sé Punés dhe
mbikéqyrjes inspective né Shkallé sé
Dyté né afat prej 15 ditésh nga dita e
pranimit té aktvendimit, me shkrim ose
né formé elektronike ndérsa mund té
paraqgitet né formé elektronike duke
pérdorur njé mjet identifikimi elektronik
pérmes Portalit Nacional té Shérbimeve
Elektronike ose pérmes njé ndérmjetési
pér shérbimet administrative né ményré
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npomnucute ofi obsacTa Ha eJIeKTPOHCKOTO
yIpaByBake UJIU €JeKTPOHCKUTE YCIyTU
u of eJIeKTPOHCKUTEe
IOKYMEHTH, eJIeKTPOHCKaTa
ugeHTU(dUKAIUjA U JOBEPIUBUTE YCIIYTH.

(8) YKanbara ox craB (7) Ha OBOj
YyJjieH, He IO ojijlara U3BpIIYBAaHkEeTO Ha
pellleHreTo 3a MpecTaHyBamwe Ha CTaTyCOT
Ha COLIMjaJIHO MpeTnpujaTue.

(9) IlpaBHOTO JNMLIE Ha KOe MY
rnpectaHaj  CTaTyCcOT Ha  COLUjaTHO
npeTnpujaTue, MO>Xe MOBTOPHO Ja
nogHece Oapame 3a CTEeKHYBame Ha
CTaTyC Ha COLMjaJIHO TNpeTIpujaThe Mo
HMCTEeKOT Ha eJlHA rofjiHa OJi KOHeYHOCTa
Ha pelleHueTo 3a IpecTaHyBawe Ha
CTATyCOT Ha COLIUjaJTHOTO MpeTnpujaTue.

obnacra Ha

IV.I'naBa
OBbBPCKHA HA COLIUJAJIHO
I[TPETIIPUJATUE
O6Bpcka 3a u3BecTyBame
YUnen 17

ColmjasHOTO MpeTnpujaTie nMa oOBpCKa
na:

ja U3BEeCTU Komucujata 3a
yTBpJlyBalke CTaTyC Ha  COLUjaJTHO
npernpujaTue 3a cekoe U3MeHyBame Ha
CTATyCOT WJIM aKTOT 3a OCHOBAWwe WU 3a
Ipyra npoMeHa Koja BjiMjae Ha CTaTyCOT
Ha COLMjaJIHOTO MpeTIpujaTue, BO POK O]
15 nena ox HacTaHaTaTa MPpOMeHa, U

IOCTaBM TOAWIIEeH U3BelTaj 3a
paboTemeTo M TOAMIIHA CMeTKa W/Wiu
(byHaHCUCKM W3BemTaM COrJIaCHO CO
3akoH, o Komucujata 3a yTBpAyBame
CTaTyC Ha COLHWjaJIHO TpeTmnpujaTue,
HajagouHa npo 30 ampuya BO TeKOBHATa
roJjHa 3a MpeTX0oJHaTa T UHa.

(2) dopmaTa u comp)KMHATA Ha

rOAvIIHMOT u3BemTaj on craBor (1)

elektronike, né pérputhje me rregulloret
né fushén e udhéhegjes elektronike ose
shérbimeve elektronike dhe né fushén e
dokumente elektronike, identikifikim
elektronik dhe shérbime té besuara.

(8) Ankesa nga paragrafi (7) i kétij
neni nuk e shtyn ekzekutimin e
aktvendimit pér ndérprerjen e statusit té
ndérmarrjes sociale.

(9) Personi juridik, té cilit i ka
pushuar statusi si ndérmarrje sociale,
mund té parashtrojé sérish kérkesé pér
fitimin e statusit té ndérmarrjes sociale
pas skadimit té njé viti nga pérfundimi i
aktvendimit pér ndérprerjen e statusit.

Kreu IV
OBLIGIMET E NDERMARRJES
SOCIALE
Obligimi pér njoftim
Neni 17
(1) Ndérmarrja sociale ka detyrim:
- té  njoftoj¢ = Komisionin  pér
pércaktimin e statusit té ndérmarrjes
sociale pér ndryshimin e statutit ose
aktit themelues ose ndryshim tjetér qé
ndikon né ndérmarrjen sociale, brenda 15
ditéve nga ndryshimi i ndodhur, dhe
- ti  dorézoj¢  Komisionit  pér
pércaktimin e statusit té ndérmarrjes
sociale raport vjetor pér punén dhe
llogari vjetore dhe/ose raporte financiare
né pérputhje me ligjin, mé sé voni deri mé
30 prill té vitit aktual pér vitin paraprak.

(2) Formén dhe pérmbajtjen e
raportit vjetor nga paragrafi (1) alineja 2
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aJlMHeja 2 Ha OBOj WieH, 'M MPOMNUINyBa
MMHUCTEPOT.

[IpenecyBame Ha cpejicTBa BO Cly4yaj Ha
NnpecTaHyBawe Ha CTaTyCOT Ha
COLIMjAJIHOTO NpeTnpujaTue
Unen 18

(1) Bo cnyyaj Ha mpecTraHyBame Ha
CTAaTyCOT Ha COLMjaJIHO MpeTnpujaTtue,
MpecTaHyBa MCIUIaTaTa Ha (PMHAHCHUCKATa
MOJJpIIKA Ofi OBOj 3aKOH, CO JeHOT Ha
IOHeCyBame Ha pelleHue 3a IpecTaHy-
Bame Ha CTAaTyCOT HA COLUjaJIHO NPeTIpu-
jatue. HemorpomeHnute cpencTtBa of
(phvHaHCUCKaTa TMOAAPIIKA M HEOCHOBAHO
MOTPOLIEHUTEe CpefCTBa, MPABHOTO JIULE
Mopa Jia T BpaTUu Ha MUHUCTEPCTBOTO, BO
pok of 30 meHa o1 IeHOT Ha JOHEeCyBakbe-
TO Ha pelIeHUWeTO 3a NpecTaHyBawe Ha
CTaTyCOT Ha COLIAjaTHO NIpeTIpujaTue.

(2) MarepujanHute cpexcTBa
nobveHW TO OCHOB Ha TNOAJpUIKA 3a
paboTaTta Ha COLUjATHOTO IpeTIpujaTue,
[0 [pecTaHyBawke Ha CTATycoT Ha
COLMjaJIHO TMpeTIipujaTue, MPaBHOTO JIULE
uMa o0OBpCKa Jia 'M MpeHece Ha COLMjaJTHO
npeTnpujatue €O CJAYHA CTaTyTapHa
couMjajiHa WJIM eKOoJIoIIKa 1ea, To
npeTxojiHa corjaacHocT Ha KoMucujata 3a
yTBpAYyBawke CTAaTyC Ha  COLMUjaJIHO
MpeTIpujaTue.

(3) Janounure ocyi0bo0/1yBama
CTeKHaTU MO OCHOB Ha CTAaTyC Ha
COLMjaJIHO TIpeTnpujaTue IpecTaHyBaaT
CO IIeHOT Ha JJOHeCyBame Ha pelleHue 3a
NpecTaHyBal-€ Ha CTaTyCOT Ha COLIMjaIHO
MpeTIpujaTue.

(4) CorujamHOTO mMpeTHpujaTHe I10
MpeCcTaHyBawkeTo Ha paboTemero, uMa
0OBpCcKa [la TW TpeHece cCpejcTBaTa Ha
Ipyro COLIjaJIHO npeTIpujaTue,
3apy’KeHue win (oHJalMja Co UCTa WU
CJIMYHA CTaTyTapHa CoLyjajlHA WU

té kétij neni i pércakton ministri.

Bartja e mjeteve né rast té ndérprerjes
sé statusit té ndérmarrjes sociale
Neni 18

(I) Né rast té ndérprerjes sé statutit
té ndérmarrjes sociale pushon pagesa e
mjeteve financiare nga ky ligj. Mjetet
publike té pashpenzuara dhe mjetet
publike té shpenzuara né ményré té
paligjshme, personi juridik duhet t’i
kthejé né Ministri, brenda 30 ditéve nga
dita e miratimit té aktvendimit pér
ndérprerjen e statusit té ndérmarrjes
sociale.

(2) Mjetet materiale té marra né
bazé té mbéshtetjes pér punén e
ndérmarrjes sociale, pas pérfundimit té
statusit té ndérmarrjes sociale, personi
juridik ka pér obligim t'i transferojé né
ndérmarrje sociale me géllim té
ngjashém statutor social ose ekologjik,
pas pélgimit paraprak té Komisionit pér
pércaktimin e statusit té ndérmarrjes
sociale.

(3) Lehtésimet tatimore té fituara né
bazé té statusit té ndérmarrjes sociale
pushojné ditén e  miratimit té
aktvendimit pér ndérprerjen e statusit té
ndihmés sociale.

(4) Pas ndérprerjes sé veprimtarisé,
ndérmarrja sociale ka detyrimin qé
mjetet t'ia kalojé njé ndérmarrje tjetér
sociale, shoqate ose fondacioni me géllim
té njéjté ose té ngjashém statutor social
ose ekologjik ose mjedisor ose komunés,
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eKoJIoIKa 1leJl WIM Ha OIUITUHATA,
onmTuHUTE BO rpagoT CKomje uiu rpafioT
Cxkomje, 3a 1LeJIM Ha  COLMjAJIHO
MPeTIPUeMHHUIITBO, o MpeTXo/iHa
COTJIAaCHOCT Of MUHUCTEPCTBOTO.

(5) 3a Bpakame Ha cpeacTBaTa O
craBor (1) Ha OBOj YJIeH U peHecyBaw-e Ha
cpencTBaTa Off CTaBOT (2) Ha OBOj YJIEH,
COLIAjaJTHOTO npeTrnpujaTue Io
MuHMCTEepCTBOTO JOCTaBYBA [JOKAa3 BO POK
oz 30 meHa of IeHOT Ha MpecTaHyBawkeTO
Ha CTaTyCOT Ha COLIAjaJIHO MpeTnpujaTue.

(6) Bo cnyyaj Ha mpecraHyBame Ha
MPaABHOTO JIMIIE CO CTATyC HA COL[UjATHOTO
npeTIpujaTue, GU3NIKOTO JIUIe Koe uMa
CBOjCTBO Ha OBJIACTEHO JIMLle COJIMJIaPHO
O/irOBapa 3a HEeHCIOJHeTUTe OOBPCKU Ha
COLIMjaJIHOTO TpeTnpujaTve YTBPAEHU CO
OBOj 3aKOH.

KopucTemwe Ha OCTBapeHUOT BUIIIOK Ha

MPUXOJH, OJHOCHO I0OMBKa

Ynen 19

(1) CoumjamHOTO TMpeTHpUjaTHE €
IOJI)KHO Jia peMHBecThpa HajManky 80% of
OCTBAapeHMOT  BWIINOK Ha  MPUXOAH,
OJIHOCHO I0OUBKAaTa, 3a:
- HabaBka Ha OCHOBHU CpeJCTBa
HEOIXOIH! 3a M3BPIIYBaH€ Ha
IeJHOCTUTE UJIU 3a Pa3BOj HA COLIAjaJTHOTO
MpeTIpujaTue;
- Ofp)KyBame WIM 3rojJieMyBakme Ha
6pojoT Ha BpaboTeHu;
- CIIpoBeJyBame Ha efyKaluja,
nmpakTMyHa pabora u  obyka Ha
BpaboTteHuTe, pPabOTHO aHra)kUpaHUTe
JIVLIa WX BOJIOHTEPUTE, U
- Jpyrd Ppa3BOjHU U HeNnpopUuTHU
IejHOCTH, @ KOU He TpecTaByBaaT JIMYHA
KOPHMCT Ha YJIEHOBUTE BO MPAaBHUTE JIUIIA.

(2) 3a kopucTemeTo, pacmnpeaenbara
¥ HaMeHaTa Ha OCTBApPeHUOT BUIIOK Ha
MPUXOJM, OJHOCHO MA0OMBKA, OAJIy4yBa

komunave té Qytetit té Shkupit ose
Qytetit té Shkupit pér qéllime té
sipérmarrésisé sociale, pas pélgimit
paraprak nga Ministria.

(5) Pér kthimin e mjeteve nga
paragrafi (1) i kétij neni dhe bartjen e
mjeteve nga paragrafi (2) i kétij neni,
ndérmarrja sociale né Ministri dorézon
déshmi né afat prej 30 ditésh nga dita e
pérfundimit té statusit té ndérmarrje
sociale.

(6) Né rast té ndérprerjes té personit
juridik me statusin e ndérmarrjes sociale,
personi fizik i cili ka cilésiné e personit té
autorizuar pérgjigjet né ményré solidare
pér detyrimet e paplotésuara té
ndérmarrjes sociale té pércaktuara me
kéte ligj.

Shfrytézimi i tepricés sé realizuar té
ardhurave, respektivisht fitimit
Neni 19
(I) Ndérmarrja sociale éshté e
obliguar té ri-investojé sé paku 80% té té
hyrave tepricé té realizuara pér:
- prokurimin e mjeteve bazé té
nevojshme pér kryerjen e veprimtarive
ose pér zhvillimin e ndérmarrjes sociale;
- mbajtjen ose rritjen e numrit té té
punésuarve;
- realizimin e edukimit, punés
praktike dhe trajnimit té té punésuarve,
personave té angazhuarve me puné ose
vullnetaréve, dhe
- veprimtari té tjera zhvillimore dhe
jofitimprurése, té cilat nuk paragesin
pérfitime personale té anétaréve né
personave juridikeé.

(2) Pér shfrytézimin, shpérndarjen
dhe qéllimin e tepricés sé té ardhurave,
respektivisht fitimit, vendos Organi
udhéheqés i ndérmarrjes sociale.
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OpraHOT HA yNpaByBakwe Ha COL[MjaJTHOTO
npeTnpujaTue.

(3) CougjanmHoTo mpeTnpujaThe e
OOJDKHO  TpU  pacrmpepenbata  Ha
OCTBApPEHUWOT  BUIIOK Ha  MPUXOAHU,
OJTHOCHO JOOMBKAaTa, a 3a YTBPAYBame Ha
BUCHHATa Ha IUlaTaTa, HaZJJOMeCTOLUTe U
OOHyCHUTe 3a YCIEUTHOCT Ha PaKOBOJHUTE
JIIA, ]a He TO HaJ]MWHEe U3HOCOT OJi TPU
MPOCEeYHU HETO IUIaTU HCIUIaTeHU 3a
nmpeTxofgHaTa TrofaMHa Bo Pemnyb6nuka
CeBepHa MakepoHuja, criopeji MojaTOLU
Ha [Ip>kaBHMOT 3aBO/j] 3@ CTaTUCTUKA.

(4) Tlopm pacrpegeinba Ha
OCTBAapeHUOT  BHUIIOK HA  IPUXOIH,
OIHOCHO pobOuBKaTa, He ce CMeTa
TPOIIIEH-€TO Ha CpejCcTBaTa 3a paboTeme
Ha COLMjaJIHOTO MpeTnpujaThe, Harpaau

Ha BpaboTeHuTe u paboTHO
aHra)KUpaHWTe JIMIla 3@ IMOCTUTHAT
YIUHOK BO paboremeTo Ha

MpeTpujaTueTo, HaQjMHOTY BO BUCHHA [0
e/lHa MeceyHa HeTo IJlaTa Ha pabOTHUKOT.

CraTycHM mpoMeHu
Ynen 20

(1) Crarycor Ha COLIMjajIHO
MpeTIpujaTie IMpecTaHyBa CO CHOjyBambe,
nozesiba, mpeobpasba uiu gpyra craTycHa
TpaHcdopManmja Ha COLIAjaJTHOTO
MpeTIpujaTue.

(2) Bo ciiyuaunte og craBot (1) Ha 0BOj
YyjieH, HOBO HAaCTaHAaTOTO MpaBHO JHULie
¥Ma TMpaBo Ja J[ocTaBu Oapawe 3a
CTEeKHyBalke Ha CTaTyC Ha COLMjaJHO
MpeTrpujaTue.

JIukBuAauMja Ha COLMjaTHO
npeTrnpujaTue
Ynen 21
(1) IMo 3aBpiIyBame Ha IMocTanKaTa 3a
JIMKBUAALMja Ha COLIMjaJIHO
rnpeTnpujaTue, cpencrBara LITO

(3) Ndérmarrja sociale éshté e
detyruar qé gjaté shpérndarjes sé
tepricés sé realizuar té té ardhurave,
respektivisht fitimit, tepricés sé té
ardhurave dhe/ose fitimit té realizuar, si
dhe pér pércaktimin e lartésisé sé pagés,
shtesave dhe bonuseve pér sukses té
drejtuesve, té mos e kalojé shumén prej
tri pagave mesatare té paguara neto pér
vitin paraprak né Republikén e
Magedonisé sé Veriut, sipas té dhénave
nga Enti Shtetéror i Statistikés.

(4) Né shpérndarjen e tepricés sé
realizuar té té ardhurave, gjegjésisht
fitimit, nuk llogaritet shpenzimi i
mjeteve pér punén e ndérmarrjes
shogérore, shpérblimet e punétoréve dhe
personave té angazhuar pér
performancén e arritur né punén e
ndérmarrjes, deri né njé muaj neto té
pagés sé punétorit.

Ndryshime statusore

Neni 20
(1) Statusi i ndérmarrjes sociale pushon
me bashkimin, ndarjen,

transformimin ose transformimin
tjetér statusor té ndérmarrjes sociale.

(2) Né rastet nga paragrafi (1) i kétij
neni, personi juridik i sapokrijuar ka té
drejté té paraqesé kérkesé pér fitimin e
statusit té ndérmarrjes sociale.

Likuidimi i ndérmarrjes sociale
Neni 21
(1) Pas pérfundimit té procedurés sé
likuidimit té ndérmarrjes sociale, mjetet
e mbetura pas shlyerjes sé kreditoréve
dhe detyrimeve té tjera, pjesa tjetér e
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OCTaHyBaaT MO  HaMUpPYBambe Ha
IOBEpUTENIUTE U  JPYruTe  OOBPCKH,
OCTaTOKOT OJ, UMOTOT M OIpeMaTa MOoKe
Jla ce TipeHecaT caMo Ha JIPyro COLjijajHO
npeTIpujatue, 3[Ipy KeHue I
¢doHpmanmja co wuUcTa WIM  CJIMYHA
CcTaTyTapHa COLMjaIHA UJIM eKOJIOLIKA LieJt
WM Ha OMNIITUHATA, OMNUITUHUTE Ha
rpagoT Ckomje unu rpagot Ckomje.

(2) UmoroT u onpemara of craBoT (1)
Ha OBOj YJIeH, OMIITUHUTE, ONIITUHUTE BO
rpagoT Ckomje u rpagoT Ckorje, Mo)KaT Jja
ro KOpUCTAT caMoO 3a LieJyd Ha COLiMjaTHO
MpeTIpPUeMHUIITBO.

(3) Ilo mpecTtaHyBame Ha COLMjAJIHOTO
npernpujatue, JulaTa Kou Owusie BO
rnporpama 3a ColyjajHa peuHTerpanuja u
pabOTHO aHra)kupawe COIJIAaCHO OBOj
3aKOH, Ce ymaTryBaaT BO COL[AjaJTHO
npeTnpujaTve Koe T' fpe3eMa cpejicTBaTa
ong craB (1) og 0BOj uJeH WIM BO APYro
COLIMjaJIHO TIpeTrnpujaTve, OJHOCHO BO
rnporpama AoKOJIKy UMa, Ofi LIeHTapoT 3a
couujaaHa pabora WIM I1EHTapoT 3a
BpaboTyBame, a CO LieJl JIOBpUIyBame Ha
coljdjajiHaTa WMHTEerpanuja u pabOTHOTO
aHTa)Kupame.

V.I'naBa
I[TOCEBHU ®OPMU HA COLIUJAJTHA
I[TPETIIPUJATUJA
1. CoumjanHo npeTnpujaTe 3a
coljMjaJiHa peuHTerpaiuja u paboTHo

aHrakupamwe
YUnen 22

(1) Lenra Ha COLjaTHOTO

rnpeTrnpujaTue 3a colujajiHa

peuHTerpanuja u paboTHO aHTAKUpPakbe e
HU3 TIPOlleC HA MEHTOpCKa MOJIpIIKa,
obyka u paboTeH Mpolec Ja ce OJIeCHU
NPUCTANOT HA [Ma3apoT Ha TPYAOT,
colyjayiHa u npocecronasHa

pasurisé dhe pajisjeve mund t'i bartet
vetém njé ndérmarrjeje tjetér sociale,
shogate ose fondacioni me qéllim té
njéjté ose té ngjashém statutar social ose
ekologjik ose komunés, komunave té
Qytetit té Shkupit dhe Qytetit té Shkupit.

(2) Pronén dhe pajisjet nga paragrafi
(1) i kétij neni, komunat, komunat né
Qytetin e Shkupit dhe Qyteti i Shkupit
mund ta shfrytézojné vetém pér qéllime
té sipérmarrésisé sociale.

(3) Pas ndérprerjes sé ndérmarrjes
sociale, personat té cilét kané gené né
program pér riintegrim social dhe
angazhim pune né pajtim me kété ligj,
dérgohen né ndérmarrjen sociale e cila i
merr mjetet nga paragrafi (1) i kétij neni
ose né njé tjetér ndérmarrje sociale,
respektivisht program nése ka, nga
Qendra pér Puné Sociale ose Qendra e
Punésimit, me géllim té pérfundimit té
integrimit social dhe angazhimit né
puné.

Kreu V
FORMAT E POSACME TE
NDERMARRJEVE SOCIALE
1.  Ndérmarrje sociale pér riintegrim
social dhe angazhim pune

Neni 22

(I) Qéllimi i ndérmarrjes sociale pér
riintegrim social dhe angazhim né puné
éshté té lehtésojé qasjen né tregun e
punés, riintegrimin social dhe
profesional té personave nga grupet e
cenueshme sociale pérmes procesit té
mbéshtetjes mentoruese, trajnimit dhe
procesit té punés.
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peuHTerpanyja Ha JuuaTta oJi COLUjaJTHO
pPaHJIUBU TPYIIN.

(2) CoumjaniHo  mpermpujaTHe  3a
coldjaJiHa peuHTerpanuja M pabOTHO
aHTra)kupawe, MOKpaj OMIITUTE YCJIOBUTE
Npe/iBUJIeHN CO WIEHOT 6 0f] OBOj 3aKOH,
Tpeba /a WCMOJHU U MOCeOHU YJIOBU, U
ToAQ:

- na uMma Ilporpama 3a couwujanHa
perHTerpauuja u pabOTHO aHra)kupame,
co pecduHUpaHu pabOTUIHUIN U 0OYKYU CO
nmpakTUYyHa paboTa, MEHTOPCTBO 3a
paboTHa WHTerpalyja, co e
OBO3MOJKYBakle aKTUBallhja M TOJIeceH
MpUCTAll Ha Ma3apoT Ha TPyJ, Ha Jiuiia o]
COLIMjaJTHO PaHJUBU TPy,

- Ila MMa HajMaJIKy efleH MHCTPYKTOP
Ha ceJyM Jvlia Off COLUjaIHO PaHJIUBU
Ipynu 3a CIpOBeZlyBakme Ha Iporpamara
3a colyjajJiHa peuHTerpaiuja u paboTHO
aHTa)KUpamwe;

- ma uWMa MeHTOpu 3a paboTHa
MHTerpalja 3a  CIOPOBeAyBame Ha
rporpamara 3a ColiMjajiHa perMHTerpaluja
U pabOTHO aHrakupamwe [OKOJKY ce
Npe/iBU/IeHU CO TIporpaMarta 3a ColjdjasiHa
peuHTerpauuja u paboTHO aHTa)KUpPamwe;

- IIporpamara 3a couujaaHa
peuHTerpaumja ¥ pabOTHO aHTaYKUpaHe
na ja cmpoBegyBa BO copaboTka o
AreHiujaTa  3a  BpaboTyBame  Ha
Penyosiuka CeBepHa MakenoHuja -
LEHTPUTE 3a BpabOTyBatbe U LIEHTPUTE 3a
coumjaaHa paborta, a mo motrpeba U CO
MuHuCTepcTBOTO 3a MpaBja - YIpaBaTa
3a U3BpIUIyBake HAa CAHKLIMU, OTIIITUHUTE,
onmTuHUTe BO rpajgor Ckomje u rpajoT
Ckomje, 3a Bpiiewe paboTH Of jaBeH
MHTepec 0] JIOKAJIHO 3Hauemwe, U

- Bo Ilporpamata 3a coiuujasHa
peuHTerpauuja U pabOTHO aHTAYKUPAHE
7la UMa TMpeJBUAEHO copaboTKa CO Jpyru
MpaBHU U (PU3UYKUA JIMI]A HA JIOKAIHO

(2) Ndérmarrja sociale pér riintegrim
social dhe angazhim né puné, pérvec
kushteve té pércaktuara né nenin 6 té
kétij ligji, duhet té plotésojé edhe kushte
té vecanta, pérkatésisht:

- té keté Program pér riintegrim
social dhe angazhim pune, me
punétorité té definuara dhe trajnime
me puné dhe aktivitete praktike dhe
mentorim pér integrim né puné, me
géllim qé té mundésohet aktivizimi
dhe aksesi mé i lehté né tregun e
punés pér personat nga grupet e
cenueshme sociale;

- & keté sé paku njé instruktor pér
shtaté persona nga grupet e
cenueshme sociale pér zbatimin e
programit pér riintegrim social dhe
angazhim pune;

- & keté mentoré pér integrim pune
pér zbatimin e programit pér
riintegrim social dhe angazhim pune;

- ése jané paraparé me programin
pér ri-integrim social dhe angazhim
pune;

- Programi pér riintegrim social
dhe angazhim pune ta zbatojé né
bashképunim me Agjenciné pér
Punésim té Republikés sé Magedonisé
sé Veriut - Qendrat pér punésim dhe
Qendrat pér puné sociale dhe, nése
éshté e nevojshme, me Ministriné e
Drejtésisé - Drejtoriné pér
Ekzekutimin e Sanksioneve, komunat,
komunat né Qytetin e Shkupit dhe
Qytetin e Shkupit, pér kryerjen e
punéve me interes publik né nivel
lokal, dhe

- né Programin pér ri-integrim
social dhe angazhim pune té keté
paraparé bashképunim me personat
tjeré juridiké dhe fiziké né nivel lokal.

(3) Pér procedurén pér marrjen dhe
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HUBO.

(3) 3a mocrankara 3a gobuBame U
MPOJIOJKYBake Ha CTATyC Ha COL[MjaJHO
npernpujaTue 3a COLUjaJIHO PabOTHO
aHra)kKupame, ce IpuMeHyBaarT ojpeznoure
o uneHoBuTe 13 u 14 o1 0BOj 3aKOH.

(4) dopmara ¥ copp)KMHATA Ha
[Iporpamara ox crasor (1) anuneja 1 Ha
OBOj YJI€H, T'M MIPOIUINYBa MUHUCTEPOT.

Mepku 3a moJiipIiKa Ha COIMjaJIHO
npeTnpujaTve 3a ColMjajiHa
peuHTerpaiuja u paboTHO aHra)kKupame
YUnen 23

(1) CoumjanHo mpernpujaTe  3a
coljajiHa peuHTerpaiuja u PpaboOTHO
aHra)kupawe  corjacHo  ['oguimHaTa
mporpamMa 3a TMOjJpuika ¥ pa3Boj Ha
COLMjaJIHUTE MpeTIipujaTuja oji 4jeH 37 of
OBOj  3aKOH, J00WUBa  HENMOBpaTHU
(bvHaHCUCKM cpeficTBA 3a KyIlyBame Ha
OCHOBHU CpeJCTBa, BO 3aBUCHOCT Of
OpojoT Ha ydYecHUIIM BO OOyKUTe U
AKTUBHOCTHUTE TIpe/IBUIEHU 3a COLMjajiHa
perHTerpauuja u paboTHO aHTAYKUPAHHE.

(2) CoumjanHo mpernpujaTue  3a
colijajiHa peMHTerpanuja u PpaboOTHO
aHTra)kupaw-e, TOKpaj (pUHAHCUCKUTE
cpeficTBa off cTaB 1 Ha OBOj uWieH, eJjHAI
rOAUINHO  fobuBa W (pUHAHCHUCKA
MOJJIpIIKA 32 TEKOBHU OMNepaTUBHU
Tpoumony, BO BucuHAa Jo 50% of
TOJIUIITHUTE OMNEepaTUBHU TPOIIOLMU Of
[TporpamMara 3a coljasiHa peruHTerpaiuja
1 pabOTHO aHTAYKUPAHHE.

(3) ®duHaHCcKUCKaTa MOAAPIIKA  Of
crasosute (1) m (2) Ha oBOj uiseH, ce
nopjeiyBsa COTJIaCHO MepKuTe u
KpuTepuymurte oj l'oguirHaTa mporpama
3a MOAJpPIIKA W Pa3BOj HA COLIMjAJIHUTE
npeTIpujaTuja ofi 4iaeH 37 ofi 0BOj 3aKOH.

(4) CpencrBara oz crasosure (1) u (2)

vazhdimin e statusit té ndérmarrjes
sociale pér angazhim social té punés
zbatohen dispozitat nga nenet 13 dhe 14
té kétij ligji.

(4) Formén dhe pérmbajtjen e
Programit nga paragrafi (1) alineja (1) e
kétij neni i pércakton ministri.

Masat pér mbéshtetjen e ndérmarrjes
sociale pér riintegrim social dhe
angazhim pune
Neni 23

(1) Ndérmarrja  sociale  pér
riintegrim
social dhe angazhim pune né pérputhje
me Programin vjetor pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve sociale nga neni 37 té kétij
ligji, merr mjete financiare té
pakthyeshme pér blerjen e pajisjeve bazé,
varésisht nga numri i pjesémarrésve né
trajnimet dhe aktivitetet e parashikuara
pér riintegrim social dhe angazhim pune.

(2) Ndérmarrja sociale pér riintegrim
social dhe angazhim pune, pérveg
mjeteve financiare nga paragrafi 1 i kétij
neni, njé heré né vit pérfiton edhe
mbéshtetje financiare pér shpenzimet
rrjedhése operative, deri né 50% té
shpenzimeve vjetore operative nga
Programi pér riintegrim social dhe
angazhim pune.

(3) Mbéshtetja financiare nga
paragrafét (1) dhe (2) té kétij neni jepet né
pérputhje me masat dhe kriteret té
Programit Vjetor pér Mbéshtetjen dhe
Zhvillimin e Ndérmarrjeve Sociale nga
neni 37 i kétij ligji.

(4) Mjetet nga paragrafét (1) dhe (2) té
kétij neni sigurohen né pajtim me
Programin Vjetor pér Mbéshtetjen dhe
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Ha OBOj 4JieH, ce obe3b6eayBaaT COTJIACHO
[oguimmHaTa mnporpamMa 3a MOAJApPIIKA U
pa3Boj HA COLMjaTHUTE TpPeTIpujaTHja.

YnaryBame Ha JIMIIa O] COIHjaJIHO

PaHJIMBM IPyNy BO COLIAjAJIHO

npeTtnpujaTve 3a ColujajaHa
peuHTerpaiuja u paboTHO aHra>kKupame
Unen 24

(1) Hapme>XHMOT LieHTap 3a COLMjaiHa
paboTra WM ILIEHTAapoT 3a BpaboTyBame
ynatyBaaT JUa BO COILMjaJTHO
MpeTIpujaTre 3a COLiMjaJiHa peruHTerpaiuja
1 pabOTHO aHTAYKUPAHE.

(2) MunHucTepcTBOTO 3a IpaBja - Yipasa
3a U3BpIIyBamke Ha CAaHKI[UUTE T yhnaTyBa
JIMIIaTa KOU Ce HaofaaT Ha U3Jp)KyBame Ha
Ka3Ha 3aTBOP, KaKO M JIMI[aTa KOH KOU ce
M3BpIIyBaaT MpobauMCcCKu  paboTu  BO
COlIMjaJIHMTe TIpeTIpUjaTHja 3a COoLidjajHa
peMHTerpauuja M pabOTHO aHra)kupame,
COTJIACHO 3aKOH.

(3) CoumjamHoTo npeTIpujaTue 3a
coldjajiHa peuHTerpanudja u paboOTHO
aHTra)kKupame Co yIaTeHOTO JIWIe O]
crasosute (1) u (2) Ha 0BOj uJieH, cKiIydyBa
ZIOTOBOP 3a COLIMjaJTHO paboTHO
aHTa)KUPAHe.

(4) CoumjaniHuTe MpeTnpujaTvja 3a
colMjajiHA peuHTerpauuja u paboOTHO
aHTaKUpame copaboTyBaar co
Ha/IJIe)KHUOT LeHTap 3a coljdjasHa paboTa
U 1eHTAapoT 3a BpabOTyBame 3apaau
ynaTyBame Ha JIMIiA O  COL[MjAJIHO
pPaHJIMBU TPyIH, KOU CAMOWHUIIMjATUBHO
nobapasie BKJIy4yBam€e BO Mporpamara 3a
colldjajiHa peuHTerpauuja u paboOTHO

aHra>kKMpame.
(5) ObykaTa 1 mpakTu4yHaTa pabora
BO [Iporpamara 3a coumjasHa

perHTerpanuja 1 paboTHO aHTaXKUPaAH-€ €
BO BpeMeTpaewme on 12 Mecenu, a 1o

Zhvillimin e Ndérmarrjeve Sociale.

Dérgimi i personave nga grupet e
cenueshme sociale né ndérmarrje
sociale pér riintegrim social dhe
angazhim pune
Neni 24

(1) Qendra kompetente pér Puné Sociale
ose Qendra e Punésimit dérgojné persona
né ndérmarrje sociale pér ricintegrim
social dhe angazhim pune.

(2) Ministria e Drejtésisé - Drejtoria pér

Ekzekutimin e Sanksioneve i dérgon
personat té cilét jané né vuajtje té
dénimit me burgim, si dhe personat té
cilét jané me kusht né ndérmarrjet
sociale pér riintegrim social dhe
angazhim né puné.
(3) Ndérmarrja sociale pér riintegrim
social dhe angazhim pune me personin e
dérguar nga paragrafét (1) dhe (2) té kétij
neni lidh marréveshje pér angazhim
social pune.

(4)  Ndérmarrjet sociale  pér
riintegrim social dhe angazhim pune
bashképunojné me Qendrén kompetente
pér puné sociale dhe Qendrén e
Punésimit me qéllim té dérgimit té
personave nga grupet e cenueshme
sociale, té cilét me vetiniciativé kané
kérkuar pérfshirje né Programin pér
riintegrim social dhe angazhim pune.

(5) Trajnimi dhe puna praktike nga
Programi pér riintegrim social dhe
angazhim pune zgjat 12 muaj dhe, me
pérjashtim, deri né 18 muaj kur personi
ka mé shumé lloje té rrezikut social,
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HUCKJIYYOK 710 18 Meceln Kora JIMLIETO UMa
MoBeKe BHUIOBM HA COLUjaJIeH PU3MUK,
collMjaJiHa HMCKJIYYeHOCT WJIM COLMjaJIHU
npobysieMu.

(6) JInero ox cras (5) Ha OBOj uJIeH,
¥Ma IMpaBO Ha MOBTOPHO BKJIYYYBake BO
opyra obyka W TIpakTUYHA paboTa of
[Tporpamara 3a coljajHa peMHTerpaiuja
1 pabOTHO aHrakupame, Mo Mepuof of
IeCT MeCelM Off 3aBpUIYBakeTo Ha
obykarta ¥ MpakTU4YHaTa pabora.

(7) CoumjajiHOTO mpeTIpUjaThe 3a
coljajHa peuHTerpaiuja u paboTHO
aHra)kupamwe  obe3besyBa  JieKapCcKo
yBepeHue 3a JULEeTO of craB (5) Ha OBOj
yjieH, Mpej Ja ro BKJAyYd BO oOykara u
MpaKkTUYHaTa pabora.

(8) Tpowornure 3a 0b6e3bemyBame Ha
yBepeHueTo oj; ctas (7) Ha OBOj YJjIeH, ce
nmokpuBaat oj loguinHata mporpama 3a
MOAJpPIIKA U Ppa3BOj HaA COLMjaJIHU
npeTnpujaTuja.

(9) JInuero ox cras (5) Ha OBOj uJIeH,
ynaTeHo Ha oOyka M mMpaKTU4YHa paboTa,
Koe e gmen o [Iporpamara 3a coiujanHa
perHTerpauuja u pabOTHO aHTra)kKupame,
MOTIMINYBA [OTOBOP 3a  COLMjAJIHO
paboOTHO aHra)kKupame CO COLUjaTHOTO
npeTIpujaTue.

(10) Cormjanuure mpetnpujaThja 3a
colMjajiHA peuHTerpauuja u paboOTHO
aHTaKUpame ro M3BecTyBaar
HaJIO)KHUOT I[eHTap 3a CcoljudjasiHa
pabota, LieHTApoT 3a BpaboTyBawe U
MuHuCcTepcTBOTO 3a MpaBja - Yopasa 3a
M3BPIIyBalk-€ HA CAHKIMUTE, 3a JIMIaTa
BKJIyueHH Bo I[Iporpamara 3a coijujajHa
perHTerpanuja U pabOTHO aHra)kKupame,
BO POK Ofi TeT pabOTHU JieHa Ofi IeHOT Ha
BKJIy4yBame Ha JinieTo Bo [Iporpamara.

IloroBop 3a corujasiHO paboTHO
aQHTa)KUpame

pérjashtimit social ose problemeve
sociale.

(6) Personi nga paragrafi (5) i kétij
neni ka té drejté té riangazhohen né
trajnime dhe puné praktike tjetér nga
Programi pér riintegrim social dhe
angazhim pune, pas njé periudhe
gjashtémujore nga pérfundimi i trajnimit
dhe punés praktike.

(7) Ndérmarrja sociale pér riintegrim
social dhe angazhim pune i siguron
kandidatit certifikaté mjekésore nga
paragrafi (5) i kétij neni, para se ta
pérfshijé né trajnim dhe puné praktike.

(8) Shpenzimet pér sigurimin e
certifikatés nga paragrafi (7) i kétij neni
mbulohen nga Programi Vjetor pér
Mbéshtetjen dhe Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Sociale.

(9) Personi nga paragrafi (5) i kétij
neni, i dérguar pér trajnim dhe puné
praktike, i cili éshté pjesé e Programit
pér riintegrim social dhe angazhim pune,
nénshkruan marréveshje pér angazhim
pune sociale me ndérmarrjen sociale.

(10) Ndérmarrjet sociale pér
riintegrim social dhe angazhim pune e
njoftojné Qendrén kompetente pér puné
sociale, Qendrén e Punésimit dhe
Ministriné e Drejtésisé- Drejtoriné pér
Ekzekutimin e Sanksioneve pér personat
e pérfshiré né programin pér riintegrim
social dhe angazhim pune brenda pesé
ditéve nga dita e pérfshirjes sé personit
né Program.

Marréveshja pér angazhim né puné
sociale
Neni 25
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YUnen 25

(1) HJorosopor 3a COLIMjaJIHO
paboTHO aHrakKupame o uieH 23 cras (3)
O/l OBOj 3aKOH, COAP)KU TMOAATOLU 3a
MEeCTOTO M BUZOT Ha ycjyraTta Koja Tpeba
na ce obesbenu, MEpPUOSOT HA COLMjATHO
paboOTHO  aHrakupamwe, HAYUHOT Ha
npecTaHyBame M  pacCKMHyBame Ha
IOrOBOPOT M gOaTyM M MeCTO Ha
CKJIy4yBame Ha JOTOBOPOT.

(2) Bo moroBsopor of ctas (1) 011 0BOj
YJIeH, Ce YTBP/yBa U IpaBo Ha:
- Ha/IOMECTOK 3a aHTa)kKupame BO BUCHHA
on 80% om MuUHMMaNHaTa IUlaTa Koja
MUHUCTEPOT 3a EKOHOMHUja U Tpyh ja
objaByBa Bo ,Cny)kOeH BeCcHUK Ha
Penybanka CeBepHa Maxkeponuja“
COrJIaCHO 3aKOH, Ha KOj M3HOC ce Iulaka
MPUIOHEC 3a 3a/I0JKUTEJTHO
OCUTypyBame BO CJlyd4aj Ha IOBpeja Ha
paboTta u npodecroHaaHO 3ab0yBame U
IAHOK Ha JIMYeH JO0X0/I, U
KOPHCTEHe Ha CPe[CTBa 3a 3allTUTa IIPU
paboTa COrJlaCHO CO TMPOIMUCHUTE Of
obylacta Ha 0Oe3bemHOCT W 3[paBje TpHU
pabora.

(3) HajlomecTOKOT 3a aHra>kupame
Ha JMIaTa Ojf COLUjaJIHO PAHJIUBU IPYIU
ce obe3begyBa on ['opuirHa mporpaMa 3a
MOAIIpIIKA M pa3Boj Ha COLHjaIHUTE
MpeTnpujaTija WiIA MpeKy y4ecTBO BO
aKTMBHA IporpaMa WIM MepKa Of
OmnepaTUBHUOT IJIaH 3a aKTUBHU MEPKHU
3a BpaboTyBame M yCJIyTd Ha Ma3apoT Ha
TPY/IOT.

(4) Tlo uckny4yok op craBoBute (2) u
(3) Ha o0BOj uJieH, HaAJOMECTOKOT 3a
couyjaaHO pabOTHO aHrakupamwe 3a
JMllaTa KOM Ce HaoraaT Ha U3[PIKyBarbe
Ha Kas3Ha 3aTBOP Ce HCIUIaka COrJIaCHO
3aKOHOT 3a U3BPIIYBame Ha CAHKI[UUTE.

(5) HagomecToKOT 3a  COLMjaIHO
paboTHO aHra)kupame He MO)Ke fa ouje

(1) Marréveshja pér angazhim pune
sociale nga neni 23 paragrafi (3) i kétij
ligji, pérmban té dhéna pér vendin dhe
llojin e shérbimit qé do té ofrohet,
periudhén e angazhimit né puné sociale,
ményrén e ndérprerjes dhe zgjidhjes sé
marréveshjes dhe datén dhe vendin e
lidhjes sé marréveshjes.

(2) Né marréveshjen nga paragrafi (1)
té kétij neni, pércaktohet edhe e drejta
pér:

- kompensim pér angazhim né masén
80% té pagés minimale qé ministri i
Ekonomise dhe Punés publikon né
“Gazetén Zyrtare té Republikés sé
Magedonisé sé veriut”, né pérputhje me
ligjin, né té ciléen shumé paguhet
kontributi pér sigurimin e detyrueshém
né rast léndimi né puné dhe sémundjes
profesionale dhe tatimi mbi té ardhurat
personale, dhe

- pérdorimin e mjeteve pér mbrojtje
gjaté punés né pérputhje me rregulloret
nga fusha e sigurisé dhe shéndetit né
puné.

(3) Kompensimi pér angazhimin e
personave nga grupet e cenueshme
sociale sigurohet nga Programi Vjetor
pér Mbéshtetjen dhe Zhvillimin e
Ndérmarrjeve  Sociale ose pérmes
pjesémarrjes né program aktiv ose masé
nga Plani Operativ pér masat aktive pér
punésim dhe shérbime né tregun e punés.

(4) Me pérjashtim té paragraféve (2)
dhe (3) té kétij neni, kompensimi pér
angazhim pune sociale pér personat té
cilét jané né vuajtje té dénimit me burg
paguhet né pajtim me Ligjin pér
Ekzekutimin e Sanksioneve.

(5) Kompensimi pér angazhim pune
sociale nuk mund ti nénshtrohet
pérmbarimit ekzekutiv né pajtim me
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npejMeT Ha MPUCUIIHO
COIJIaCHO 3aKOH.

U3BpUIYBaHe

[IpaBa 1 06BpPCKM HA COI[UjATTHOTO
npeTnpujaTve 3a ColMjajaHa
peuHTerpaiuja u paboTHO aHra>kupamwe
Ynen 26

(1) CoumjanmHoTO mMpeTHpUjaTHe 3a
coljdjajiHa peMHTerpanuja u PpabOTHO
aHra)kupame MMa IpaBo Ha HAJZIOMECT Ha
TPOMIOLIUTE 3@  CIOPOBe[yBame  Ha
[Tporpamara 3a coljajHa peMHTerpaluja
U paboOTHO aHrakupamwe, Koja ce
CripoBeiyBa co (hMHAHCKHCKA MOAAPIIKA O]
lopgumHaTta mnporpaMa 3a MOAAPIIKA U
pa3B0oj Ha COLMjaJIHUTe MpeTIpujaTyja.

(2) CupoBesyBameTo Ha o00Oyka W
npakTUyHa pabora cornacHo [Iporpamara
3a CoLMjaJiIHa peuHTerpainuja u pabOTHO
aHTa’kKupame, ce BPIIu:
- O CTpaHa Ha
WHCTPYKTOP,

- BO rpyIia o7 HajMajKy CeyM yUYeCHULIN;
- co obe3bemeHa [pgHeBHa oOyka of
HajMaJIKy IIecT yaca U MpaKTU4Ha pabora 3a
y4eCcHUIMTEe BO MPOrpaMara;

- co obe3befeHa 3alITUTHA ONMpeMa MpU
pabora 3a cuTe JMIlA BKJIYYEHU BO
nporpamara (MHCTPYKTOPH U YYEeHULIN);

- co 0be30efeH efeH OOPOK ITHEBHO BO
TeKOT Ha IMEepUOoJIOT Ha CIPOBe[yBame Ha
mporpamara, u

- NMpeKy OpraHu3upame eayKaTUBHU,
KYJTYPHM/CIIOPTCKM aKTUBHOCTH 3a JIMIATA
BKJyueHu Bo [Iporpamara 3a coiujajHa
peuHTerpanuja u pabOTHO aHTra)kupambe,
HajMaJIKy [iBa MaTU HeJIeTHO.

HajMaJIky  eJeH

[TpaBa 1 06BpCKM Ha JIUIIATA KOU Ce
obyuyBaaT HM3 paboTeH mpouec
Unen 27
(1) JTuuaTa Kou ce oOydyBaaT HU3 paboTeH
npouec  cornacHo  [lporpamara  3a

ligjin.

Té drejtat dhe obligimet e ndérmarrjes
sociale pér riintegrim social dhe
angazhim pune
Neni 26

(1) Ndérmarrja sociale pér riintegrim
social dhe angazhim pune ka té drejté né
kompensim pér shpenzimet e realizimit
té Programit pér riintegrim social dhe
angazhim pune, i cili realizohet me
mbéshtetjen financiare nga Programi
Vjetor pér Pérkrahjen dhe Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Sociale.

(2) Zbatimi i trajnimi dhe punés
praktike né pérputhje me Programin pér
riintegrim social dhe angazhim pune
kryhet:

- nga té paktén njé instruktor,

- né njé grup prej té paktén shtaté
pjesémarrésish;

- me trajnim ditor té ofruar prej sé
paku gjashté orésh dhe puné praktike pér
pjesémarrésit né program;

- me pajisje mbrojtése té siguruara né
puné pér té gjithé personat e pérfshiré né
program (instruktoré dhe nxénés);

- me njé vakt té siguruar brenda dités
gjaté periudhés sé zbatimit té programit,
dhe

- duke organizuar aktivitete
edukative, kulturore/sportive pér
personat e pérfshiré né Programin pér
riintegrim social dhe angazhim pune, té
paktén dy heré né javé.

Té drejtat dhe obligimet e personave
qé trajnohen gjaté procesit té punés
Neni 27
(1) Personat qé trajnohen pérmes procesit
té punés né pérputhe me Programin pér
ri-integrim social dhe angazhim pune
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coldjaJiHa peuHTerpanuja M pabOTHO
aHTa)KUpame, MaaT IpaBo Ha:

- HaJJOMECTOK 3a COLMjaJIHO PpabOTHO
aHra)kupamwe, KOj ce MCIulaTyBa HajoliHa
no 15-Tu Bo MecelOT 3a MNPETXOJAHUOT
Mecerr;

- MPaBO HA HAJIOMECTOK 3a IpUBPEMeHa
CripeyeHoCT 3a paborta mopaau bosect 3a
Mepuoji 10 iBe Hefeau Bo BucuHa o 80%
07l HaJIOMEeCTOKOT YTBP/IeH BO UYJIEHOT 25
cras (2) anuHeja 1 of1 0BOj 3aKOH;

- MpaBO Ha HEeOIlpaB/laHO OTCYCTBO O] TPU
JleHa BO TeKOT Ha eJileH Mecell;

- MpaBO Ha TeT JeHa IUIaTeH TOJUIIeH
0/IMOp;

- MpaBO Ha CTUMYJIaTMBHA Harpaja 3a
YCITeITHOCT, HajMHOTY BO BucuHA of 50% o
VM3HOCOT Ha HAJIOMECTOKOT TpeABULEH CO
yeHoT 25 cras (2) anuneja 1 ox 0Boj 3aK0H,
Kora COLIMjaJIHOTO npeTIpujaTue
OCTBapyBa BMIIOK Ha TMPUXOJU, OJHOCHO
nob6uBKa, 1

- MpaBO Ha TMPaAaKTUKAHTCTBO Kaj Apyru
paboTomaBayu, COTJIACHO 3aKOH.

(2) Jlumara xou ce obOydyyBaar wuMaar
00OBpcKa pegoBHO [Ja TI'M U3BpIIyBaar
3ajlauyuTe U paboTuTe 3a Bpeme Ha
y4yecTBOTO BO [Iporpamara 3a coiujasHa
perHTerpanuja 1 paboOTHO aHTaXKUpPaHe U
OZITOBOPHO [la pacrojiaraaT Co CcpejicTBaTa
Ha COLUjaJIHOTO MpeTIpujaTue.

(3) Bo ciyyaj Ha HeompaBIaHO OTCYCTBO O
obykaTta [0 TpW J[eHa, HaZloMeCTOKOT Of
wieHOT 25 crtaB (2) anuHeja 1 o1 0BOj 3aKOH,
MECEeYHUOT HaJJOMeCTOK 3a  COILMjaJIHO
paboTHO aHrakupamwe ce Hamassysa 3a 20%
BO MeCelloT KOora JIMLIETO € HeolpaBAaHO
OTCYTHO.

(4) Bo cnyyaj Ha HeorpaBIaHO OTCYCTBO O]
HajMaJIKy YeTUpyW pabOTHU [eHa Of
obykarta, BO KOM He Ce BKJIYYEeHU J€HOBUTE
ox ctaB (1) anuHeja 3 Ha OBOj YJeH, JTULETO
ro rybu MeceuHuoT HaZlOMeCTOK O] YJIEHOT

kané té drejté:

- kompensimi pér angazhim né puné
sociale, i cili paguhet jo mé voné se data
15 e muajit pér muajin paraprak;

- té drejtén né kompensim pér paaftési
té pérkohshme pér puné pér shkak té
sémundjes né kohézgjatje deri né dy javé
né shumén prej 80% té kompensimit té
pércaktuar né nenin 25 paragrafi (2)
alineja 1té kétij ligji;

- té drejtén e mungesés sé pajustifikuar
prej tre ditésh gjaté njé muaji;

- té drejtén pér pesé dité pushim vjetor
té paguar;

- té drejtén e shpérblimit stimulativ pér
performancén, mé sé shumti né shumén
50% té shumeés sé kompensimit té
parashikuar né nenin 25 paragrafi (2)
alineja 1 té keétij ligji, kur ndérmarrja
sociale realizon té ardhura té tepérta,
respektivisht fitim dhe

- té  drejtén e  praktikés  tek
punédhénésit tjeré, sipas ligjit.

(2) Personat @é trajnohen kané pér
obligim gé rregullisht t'i kryejné punét
dhe detyrat gjaté pjesémarrjes né
Programin pér riintegrim social dhe
angazhim pune dhe me pérgjegijési té
disponojné me pasuriné e ndérmarrjes
sociale.

(3) Né rast té mungesés  sé
paarsyeshme né trajnim deri né tri dité,
kompensimi nga neni 25 paragrafi (2)
alineja 1 té kétij ligji, kompensimi mujor
pér angazhim social pune zvogélohet pér
20% né muajin kur personi mungon pa
arsye.

(4) Né rast té mungesés  sé
paarsyeshme té sé paku katér ditéve té
punés nga trajnimi, né té cilat nuk jané
pérfshiré ditét nga paragrafi (1) alineja 3
e kétij neni, personi e humb
kompensimin mujor nga neni 25
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25 craB (2) anuneja 1 ox 0BOj 3aKOH, 3a
MeceloT BO KOj €  eBUJEeHTHUPAHO
OTCYCTBOTO.
(5) CrumynatuBHata Harpaja op cras (1)
ajJiMHeja 5 Ha OBOj WieH, ce HcCMjIaka BO
3aBUCHOCT OJf pe3yaTaTuTre ofi paboTemeTo
Ha COLIMjaJIHOTO MpeTnpujaThe, a COrJAaCHO
aKTOT Ha COLMjAJIHOTO TpeTIpujaTue 3a
colldjaJiHa peWHTerpauuja u  pabOTHO
aHTAKUPaHe.
(6) 3a Bpeme Ha obykaTa M IpaKTUYHATa
paboTa oz ueHOT 26 cTaB (2) o/ 0BOj 3aKOH,
co MoAApIIKA oJ COLIMjaJIHOTO
npeTnpujaTue WM CO TMOCpeayBame IpU
BpaboTyBame of ArennujaTa 3a
BpaboryBame Ha Penybauka CeBepHa
MakegoHnuja, nuleTo Koe ce obydyBa ce
ynaTtyBa Ha paboTa HA OTBOPEHUOT Ma3ap
Ha TPYZ, BO COLIMjaJIHO MpeTIpujaThe WU
MpeKy camoBpaboTyBame.
(7) Axo mo 3aBpuyBameTo Ha oOykaTa U
nMpakTUYHaTa paboTta, BO POK Of MIECT
MecelU JIMIeTO He ce BpabOTHIO, UCTOTO
¥Ma TMpaBoO /la CKJy4d HOB JOTOBOP 3a
colrjaJiHO pabOTHO aHTaYKMpaH-€e BO JipyTa
[Tporpama 3a couujajHa peuHTerpauuja u
pabOTHO aHra)kupawe WIh CO JPYyro
COLIMjaJIHO MpeTnpujaThe 3a COLUjaIHO
pabOTHO aHTa)KUPaHe.
[IpaBa Ha conujajiHa peMHTErpaiuja u
pabOTHO aHTra>kKMpamwe Ha JIMIeTO
OCTBapEeHHM I10 JIPyTd OCHOBU
YUnen 28
() HagomecToKoT 3a coipjayHa
peuHTerpauuja u pabOTHO aHra)kvupamwe Ha
JIULEeTO of uyieH 25 cras (2) anuueja 1 o1 0BOj
3aKOH M CTUMYyJIaTMBHaTa Harpaza 3a
ycremHocT oj wieH 27 cras (1) anuHeja 5 op
OBOj 3aKOH, HE Ce CMeTaaT 3a MPUXOj U He
B/IMjaaT 3a OCTBapyBame U KOPUCTEHE Ha
npaBara, 1 Toa:
- MpaBO Ha rapaHTHpaHa MHWHUMAaJHa
MOMOII Y JIPYTM MAapWUYHU TpaBa, COTJIACHO

paragrafi (2) alineja 1 té kétij ligji, pér
muajin pér té cilin éshté evidentuar
mungesa.

(5) Shpérblimi stimulues nga paragrafi
(1) alineja 5 e kétij neni paguhet né varési
rezultateve nga puna ndérmarrjes
sociale, dhe né pérputhje me aktin e
ndérmarrjes sociale pér riintegrim social
dhe angazhim pune.

(6) Gjaté trajnimit dhe punés praktike
né pajtim me nenin 26 paragrafi (2) té
kétij ligji, me mbéshtetjen nga
ndérmarrja sociale ose ndérmjetésimit
pér punésim nga Agjencia pér Punésim,
personi qé trajnohet dérgohet té punojé
né tregun e hapur té punés, né njé
ndérmarrje sociale ose népérmjet
vetépunésimit.

(7) Nése pas pérfundimit té trajnimit
dhe punés praktike, né afat prej gjashté
muajsh personi nuk éshté punésuar, ai ka
té drejté té lidhé marréveshje té re pér
angazhim né puné sociale né njé Program
tjetér pér riintegrim social dhe angazhim
pune ose me njé ndérmarrje tjetér sociale
pér angazhim né puné sociale.

Té drejtat e riintegrimit social dhe
angazhim né puné té personit té
realizuara né baza té tjera
Neni 28

(1) Kompensimi pér ri-integrim social dhe
angazhimin né puné sociale té personit
nga neni 25 paragrafi (2) alineja 1 té kétij
ligii dhe shpérblimi stimulues pér
performancé nga neni 27 paragrafi (1)
alineja 5 té kétij ligji nuk konsiderohen si
té hyra dhe nuk ndikojné pér realizimin

dhe shfrytézimin e té drejtave, edhe até:
- e drejta pér ndihmé té garantuar
minimale dhe té drejta té tjera né té
holla, né pérputhje me rregulloret né
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nponucuTe of objacta Ha coljyjajiHaTa U
JIeTcKaTa 3allTUTa, U

- IpaBO Ha MapuyeH HAJOMECTOK CTEKHATO
10 OCHOB Ha OCHUTYpyBawe BO Cjy4aj Ha
HEeBpabOTEHOCT U  eBUJeHTUpame KakKo
HeBpabOTeHO JMIEe COrIacHO 3aKOHOT 3a
BpabOTyBame M OCUTYPYyBame BO CJy4aj Ha
HeBpPabOTEHOCT, UJIN

- Ipyru mpaBa Ha MapuyeH HaJOMeCTOK
KaKo CTUMEeHJUja, CeMejHa MeH3uja U Jpyru
NapUYHU HAaJJOMECTOL[U COrJIACHO 3aKOH.

(2) AHra>kxMaHOT Ha JIMIETO BP3 OCHOBA Ha
CKJIYYeH IOrOoBOp 3a COLMjaJHO pabOTHO
aHra)kupame COrjJacHO 4ieH 25 of 0BOj
3aKOH, CTUMYyJIaTUBHAaTa Harpaza 3a
ycnemHocT off uieH 27 cras (1) anuneja (5)
0/l OBOj 3aKOH, KaKO M HaZlOMECTOKOT 3a
colijajiHa peuHTerpaiuja u PpaboOTHO
aHTa)kKupame Ha JIMLIEeTO O] WieH 25 cTaB
(2) anuneja 1 oy 0BOj 3aKOH He BiIMjaaT BP3
OCTBapyBame Ha MpaBOTO Ha MapuyeH
HAIOMECTOK CTeKHaTO [0 OCHOB Ha
OCHUTYpYBamhe BO CJlydaj Ha HeBpaboTeHOCT

U eBUZIEHTHPakbe Kako HeBPabOTeHO JIULe
corjacHO 3aKOHOT 3a BpaboTyBame u
OCUTYpYBame BO ciayy4aj Ha
HeBpabOTEHOCT.

2. ConujanHo npernpujaTue 3a paborHa
UHTerpanuja
Unen 29

(1) CoumjanHOTO TmMpeTIpHUjaTHe 3a
paboTHa UHTerpauuja CIIpoBezyBa
aKTMBHOCTM  3a  IIOTTUKHYBame Ha
OJIP)KJIMB JIOKaJIeH Pa3Boj M MMa 3a e
BpaboTyBame Ha JMI@ Of COLMjaHO
pPaHJIMBY rPYIIH.

(2) CoumjasiHOTO mTpeTHpUjaTHe 3a
paboTHa  uWHTerpaudja  MO)Ke  ja
CIIPOBEZIyBa MOTMOJHUTEIHU [IejHOCTH 3a
coljajHa MHTerpaiyja Ha JuiaTa
BpabOTeHW BO COLMjAJIHO MpeTIpHujaTue,

fushén e mbrojtjes sociale dhe té
fémijéve dhe

- té drejta té tjera pér kompensim, si
bursé, pension familjar dhe kompensime
té tjeré né pérputhje me ligjin.

- té drejta té tjera pér kompensim, si
bursé, pension familjar dhe kompensime
té tjeré né pérputhje me ligjin.

(2) ( Angazhimi i personit né bazé té
kontratés sé lidhur pér angazhim né puné
sociale né pajtim me nenin 25 té kétij
ligji, shpérblimi stimulues pér sukses nga
neni 27 paragrafi (1) nénparagrafi (5) i
keétij ligji, si dhe kompensimi pér
riintegrim social dhe angazhimi né puné i
personit nga neni 25 paragrafi (2) alineja 1
e kétij ligji nuk cenojné realizimin e sé
drejtés né kompensim monetar té fituar
né bazé té sigurimit né rast té papunésisé
evidentimi si person i papuné né
pérputhje me Ligjin pér punésim dhe
sigurim né rast papunésie.

2. Ndérmarrja sociale pér integrim né
puné
Neni 29

(1) Ndérmarrja sociale pér integrimin
né puné zbaton aktivitete pér té
inkurajuar zhvillimin e géndrueshém
lokal dhe synon té punésojé njeréz nga
grupet e cenueshme sociale.

(2) Ndérmarrja sociale pér integrim né
puné mund té realizojé veprimtari shtesé
pér integrim social té personave té
punésuar né ndérmarrje sociale, té cilat
nuk jané pjesé e veprimtarive ekonomike
qé i kryen ndérmarrja sociale.
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KOU He ce JieJ1 0] eKOHOMCKUTE IejHOCTH
IITO TY BPIIU COLIMjATHO TIpEeTIpHUjaTHe.

Ynen 30

(1) CoumjasiHO TmpeTIpUjaTUETO 3a
paboTHaA WHTEerpaiuja, MOKpaj OMIITUTE
YCJIOBM O] WIEHOT 6 Ofi OBOj 3aKOH, Tpeba
7la MCTIOJIHU Y TIOCeOHU YCII0BH, U TOA:

- Ja uMa BpabOTeHO HajMajKy TPU Julia
Bp3 OCHOBa Ha /IOrOBOp 3a BpaboTyBamwe
COTJIAaCHO MUCHjaTa, LieJiTa U MmporpamarTa 3a
JlejCTBYBale Ha COLIMjaJIHOTO MpeTnpujaTue,
BO POK O] WIECT MeCely Mo JoOuBameTo Ha
CTaATyCOT, U

- Hajmanky 30% of cute BpaboTeHU ulia
Jla ce Juvlla O COLIMjaJlHO PaHJMUBU TPYIIH,
KOM BpIaT paboTa Bp3 OCHOBA Ha [JOrOBOP 3a
BpaboTyBame.

(2) Tuuero op crasor (1) anuneja 1
Ha 0BOj YJIeH, MOKe J1a Ouzie BpaboTeHO co
ZIOTOBOP 3a BpabOTyBame CO TOJIHO
pabOTHO BpemMe WIM CO [AOTOBOP 3a
BpaboTyBame CO HajMajKy MOJIOBMHA O]
MOJTHOTO PabOTHO BpeMe.

(3) JInuero op crasor (1) anuHeja 2
Ha OBOj 4YJIeH, CKJydyyBa JOrOBOp 3a
BpabOTyBaH-€ COTJIACHO OMIITUTE MPOMUCU
3a pabOTHM OOHOCH, 3a Iepuoj] O]
HajMasKky 12 mecenu.

(4) CoumjanHo  mpermpujaTHe  3a
paboTHa MHTerpaija MO>Ke fia ariniypa
3a (pMHAHCHCKA TOAJPIIKA 32 Kpeupamwe
Ha HOBM pabOTHM MecTa 3a JHMLA O]
COLIMjaJIHO paHJIMBU rpynu Bo ['opuniHaTa
nmporpamMa 3a NOAJpIIKA M pa3Boj Ha
COljaJIHUTE TpeTHpujaTuja, co 0OBpCKa
Ja TU WCIIOJIHU KPUTEPUYMUTE O]
crasosure (1), (2) u (3) Ha 0BOj UjIeH, BO pOK
OfI IIeCT Mecelu T0 [J00MBaWmeTO Ha
¢uHaHCcHCKaTa TOMOIII COTIJIaCHO
lopummHaTa mporpamMa 3a MOAJpIIKA U
pa3B0oj HA COLMjaTHUTE TIpeTIpujaTuja.

Neni 30

(1) Ndérmarrja sociale pér integrim né
puné, pérve¢ kushteve té parapara né
nenin 6 duhet té plotésojé edhe kushte té
vecanta, pérkatésisht:

- té keté té punésuar té paktén tre
persona né bazé té marréveshjes pér
punésim né pérputhje me misionin,
géllimin dhe programin pér veprim té
ndérmarrjes sociale  brenda gjashté
muajve pas marrjes sé statusit, dhe

- sé paku 30% e té gjithe té
punésuarve jané persona nga grupet e
cenueshme sociale, té cilét kryejné puné
né bazé té marréveshjes pér punésim.

(2) Personi nga paragrafi (1) alineja 1 e
kétij neni mund té punésohet me
marréveshje pér punésim me orar té
ploté ose me marréveshje pér punésim
me sé paku gjysmén e orarit té ploté té
punés.

(3) Personi nga paragrafi (1) alineja 2 e
kétij neni lidh marréveshje pér punésim
né pajtim me dispozitat e pérgjithshme
pér marrédhéniet e punés, né kohézgjatje
prej sé paku 12 muajsh.

(4) Ndérmarrja sociale pér integrim né
puné mund té aplikojé pér mbéshtetje
financiare pér hapjen e vendeve té reja té
punés pér personat nga grupet e
cenueshme sociale né Programin vjetor
pér pérkrahjen dhe zhvillimin e
ndérmarrjeve sociale, me obligim qé t’i
plotésojé kriteret nga paragrafi (1), (2) dhe
(3) té kétij neni brenda gjashté muajve
nga marrja e ndihmés financiare né
pérputhje me Programin vjetor pér
mbéshtetjen dh zhvillimin e ndérmarrjes
sociale.
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Unen 31
(1) CouwmjasHOTO  mpeTmpujaTHe  3a
paboTHa VHTerpalyjja dopmupa
COBETO/IaBHO TeJI0O KOe IO COYMHYBaat
BpaboTeHuUTe, BOJIOHTEPUTE u
KOPUCHULIUTE Ha COLIMjaJIHOTO
NpeTIpujaTue, MpeKy Koe:
- HajMaJKy eJHaUl TOJMIIHO OJi OPTaHOT
HA yIpaByBake BpabOTeHUTe, BOJIOHTEPUTe
u KOPUCHULIUTE Ha COLIMjaJIHOTO
npernpujatue ce  uUHGpoOpMHUpaaT  3a
OCTBapeHWTe pe3yJTaTh of paborara Ha
COLIMjaJIHOTO MpeTnpujaTue;
- BpaboTeHwuTe, BOJIOHTEPUTE u
KOPUCHULIUTE Ha COLAjATHOTO
npeTnpujaTie My IpejJjiaraaT Ha OPraHoT
Ha yrnpaByBame Ha COLIMjaJIHOTO
npeTnpujaTie Mepku 3a nopobpyBamwe Ha
edpukacHocTa U edeKTUBHOCTA  Ha
paboTemeTo Ha COLMjaTHOTO MpeTIpUjaTre
M aKTUBHOCTM 3a CIpOBeJlyBawme U
yHarnpeyBambe Ha paboTHaTa MHTerpaiyja
BO COLUjaJTHOTO MpeTIpujaTue.

duHaHCHCKA MOAAPIIKA 3a paboTa Ha
COLIMjaJIHO MpeTnpujaTue 3a paboTHa

WHTerpaijja

Ynen 32

(1) CouwmjamHoTo npeTIpujaTue 3a
paboTHa uHTerpaiuja noOWBa HEMOBPAaTHU
MmoyeTHU  (PUHAHCHCKM  CpeicTBa  3a
KylyBalbe Ha OCHOBHM CpeJCTBa 3a
co3faBale Ha pabOTHM  MecTa, BO
3aBUCHOCT Ofi OpojoT Ha BpaboTeHUTE Of
JIIIATa Of] COLIMjaJITHO PAHJIMBU IPYIIU.
(2) dunaHcuckure cpegctsa oj ctabort (1)
Ha OBOj wWiIeH, ce o00e30egyBaaT IMpPeKy
lopumHaTta mnporpamMa 3a MOAAPIIKA U
pa3Boj Ha COLMjaJIHUTe NpeTipujaTuja, nog,
ycJIoBUTE off uyieH 39 01 0BOj 3aKOH.
(3) CouwmjamHoTo npeTnpujaTue 3a
paboTHa MHTerpainuja Mo)ke [a aruiupa

Neni 31
(1) Ndérmarrja sociale pér integrim né
puné formon organ késhillédhénés qé e
pérbéjné té punésuarit, vullnetarét,
shfrytézuesit e ndérmarrjes sociale,
pérmes sé cilés:
- sé paku njé heré né vit nga organi i
menaxhimit té punétoréve, vullnetaréve
dhe shfrytézuesve té ndérmarrjes sociale
informohen pér rezultatet e arritura nga
puna e ndérmarrjes sociale;
- té punésuarit, vullnetarét dhe
shfrytézuesit e ndérmarrjes sociale i
propozojné organit té menaxhimit té
ndérmarrjes sociale maseé pér
pérmirésimin e  efikasitetit  dhe
efektivitetit té punés sé ndérmarrjes
sociale dhe aktivitetet pér zbatimin dhe
avancimit té integrimit té punés né
ndérmarrjet sociale.

Mbéshtetja financiare pér fundsionimin
e njé ndérmarrja sociale pér integrim né
puné

Neni 32

(1) Ndérmarrja sociale pér integrim né
puné merr mjete financiare fillestare té
pakthyeshme pér blerjen e mjeteve bazé
pér krijimin e vendeve té punés, varésisht
nga numri i té punésuarve nga personat e
grupeve té cenueshme sociale.

(2) Mjetet financiare nga paragrafi (1) i
kétij neni sigurohen pérmes Programit
Vjetor pér Mbéshtetjen dhe Zhvillimin e
Ndérmarrjeve sociale, nén kushtet nga
neni 39 i kétij ligji.

(3) Ndérmarrja sociale pér integrim né
puné mund té aplikojé né thirrje publike
pér fonde dhe projekte kombétare dhe
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Ha jaBHM TMOBULM HaA HALUOHAIHU U
MefyHApogHU ((OHJOBM U TPOEKTH 3a
¢mHaHCUCKU CpeJCcTBA 3a OCTBapyBame Ha
MHCHjaTa, LeJTa MW [Oporpamarta 3a
IlejCTBYBakbe Ha COLIUjaJTHOTO
MpeTInpujaTue.

(4) CouujamHoTo npeTnpujaTue 3a
paboTHa MHTEerpaiyja muMa mpaso ja gobue
cyOBeHIIMja Ha maTtata 3a BpabOTEHOTO
JIALIEe O] COLWjAJIHO PAHJIMBU TPYIH, BO
BpeMeTpaeme o HajMHory 12 Mecenu, npu
IITO 3a MPBUTE TPU MeCeL BO BHUCHUHA O]
100%, Bo TeKOT Ha HapeAHUTe TPU Mecelu
Bo BucuHa of 80%,
MOCJIeIHUTE IIeCT Meceld BO BHUCHHA O]
60% op;p MuUHMMaJIHaTa T1JjlaTa  Koja
MUHUCTEPOT 3a €eKOHOMHUja U Tpyj ja
o6jaByBa Bo ,CnyxbeH BeCHHUK Ha
Penybauka CeBepHa MakenoHuja“ cOriacHO
3aKOH.

(5) CpepncrBara oz cTaBOT (4) Ha OBOj YJIEH,
ce obe3benyBaar on ['oguiiHaTa mporpama
3a TMOAJpPIIKA M pas3BOjHAa COLMjAJTHUTE
MpeTIpujaTvja, a I'M UcIuiaka COLUjaJTHOTO
rpeTIrpujaTue.

(6) CoumjanHoTO  mpermpujaTHe 3@
paboTHa WHTEerpauuja Koe KOPHUCTEJIO
cybBeHIMja COrJlacHO CTaBOT (4) Ha OBOj
yJjIeH, uMa oOBpCKa:

Ia To 3aJp>Xh BpabOTEHOTO JIMIE 3a
TIOTOJTHUTETHUOT IepuoJ, Of HajMaJIKy
[IecT Meceld, ako cyOBeHIujaTa e
obe3beneHa 3a mepuoj Of IIECT Mecely,
WIn

Ia ro 3aAp>Xu BpabOTEeHOTO JMIE 3a
IOTIOJTHUTETHUOT MepUo/] of, HajManky 12
Mecelu aKko cyOBeHIMjaTa e obe3bemeHa
3a nepuog of 12 Mecery,

(7) CoumjanHoTO  mpeTHpujaTHe  3a
paboTHa MHTErpalja mo 3aBpUIyBame Ha
KOPUCTEHEeTO Ha cyOBeHIMjaTa 3a IiaTa
3a BpaboOTeHO JMIle Off COLHjATTHO
paHJIMBYU TPYNU 0Of cTaB (4) Ha OBOj 4JIEH,

d BO TeKOT Ha

ndérkombétare pér mjete financiare pér
realizimin e misionit, qéllimit dhe
programit pér veprim té ndérmarrjes
sociale.

(4) Ndérmarrja sociale pér integrim né
puné ka té drejté té pérfitojé subvencion
pagash pér personin e punésuar nga
grupet e cenueshme shogérore, né
kohézgjatje maksimale prej 12 muajsh, ku
né tre muajt e paré né masén 100%, gjaté
tre muajve té ardhshme né lartési prej
80%, kurse gjaté gjashté muajve té fundit
né lartési prej 60% té pagés minimale qé
ministri i Ekonomisé dhe Punés e boton
né “Gazetén Zyrtare té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut” né pérputhje me
ligjin.

(5) Mjetet nga paragrafi (4) i kétij neni
sigurohen nga Programi Vjetor pér
Mbéshtetjen dhe Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Sociale, ndérsa i paguan
ndérmarrja sociale.

(6) Ndérmarrja sociale pér integrim né
puné e cila ka shfrytézuar
subvencionimin né pajtim me paragrafin
(4) té kétij neni ka detyrim:

- & mbajé personin e punésuar pér
periudhén shtesé prej té paktén gjashté
muajsh, nése subvencioni éshté siguruar
pér njé periudhé gjashtémujore, ose

- € mbajé personin e punésuar pér njé
periudhé shtesé prej té paktén 12 muajsh
nése subvencioni éshté siguruar pér njé
periudhé 12 mujore.

(7) Ndérmarrja sociale pér integrim né
puné, pas pérfundimit té shfrytézimit té
subvencionimit té pagés pér té
punésuarin nga grupet e cenueshme
sociale nga paragrafi (4) i kétij neni, ka té
drejté né subvencione pér kontribute né
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yMa MpaBo Ha CyOBEHI[MU 32 MPUIOHECUTE
3a 3aJJ0JXKUTEIJTHO COLIMjaJTHO
OCHUTYPYBame BO MePHUOJ Of] IeCT MeCeru
Bo BucMHA o 50% Ha mnpugoHecuTe
nmpecMeTaHW Ha MUHMMaJTHaTa 1jaTta Koja
MUHUCTEPOT 3a EKOHOMWUja U Tpy[L ja
objaBya BO ,Ciy)kbeH BeCcHUK Ha
Peny6nuka CeBepHa MakemoHuja“.

(8) CpexpcrBata ox craBoT (7) Ha OBOj
yjieH, ce obe3bexmyBaaT on ['oguiiHarta
mporpaMa 3a IOAJpUIKA WM pa3BoOj Ha
COLIjaJITHUTe TIpeTIpujaTuja, a ' Ucriaka
COLIMjaJTHOTO MpeTnpujaTue.

(9) CoumjanHoTo  mpermpujaTHe  3a
paboTHa WHTerpanuja Koe BpaboTyBa
JMlla CO TIOMPEeYeHOCT HMa IMpaBO Ha
MO/IIPIIKA
BpaboTyBame HAa WHBAJUIHU JIMIA U BO
TOj CjJydyaj HeMa INpaBO Aa ja KOPUCTHU
MO/IIpIIKATa COIIAaCHO OBOj YJIEH.

(10) 3a peau3upaHuTe UCIIJIATU
cornacHo craBoBuTe (4) u (7) Ha 0BOj uJIeH,
COLIMjAJIHOTO TpeTIpujaThe 3a paboTHa
MHTerpaluja goctaBysa g0 KomucujaTa 3a
eBajyaljja Ha Oapama 3a (UHaAHCUCKA
nojiipiika ofi 4aeHoT 39 craB (4) o1 0BOj
3aKOH, MEeCeYeH W3BelITaj W Komuja of
mexknaapanyja o MMHUCTEPCTBOTO 3a
(punHaHcuM - YrpaBaTa 3a jaBHU IPUXOIU
3a 0[00peHr MeCeuyHUu [eKjapaluyd 3a
npuem (MITMH).

(11) CoujanHoTo mpeTmpujaTUe 3a
paboTHa wuHTerpaluja HMMa IIpaBo ja
nobve M TMOJJpIIKA COIJIACHO WIeHOT 33
ctaB (1) ox 0BOj 3aKOH U WieH 35 o7 0BOj
3aKOH.

COrJIaCHO 3aKOHOT 3a

duHaHCHCKa MOAJPIIKa 3a
BpaboTyBame Ha JIMIia O] COL[AjaJTHO
PaHJIMBH LPyIIH
YUnen 33
(1) CoumjanHoTo  mpermpujaThe  3a
paboTHa wuHTerpanuja Koe BpaboTyBa

sigurimin e detyrueshém social pér njé
periudhé prej gjashté mujore né masén
50% té kontributeve té llogaritura mbi
pagén minimale, qé ministri i Ekonomisé
dhe Punés e publikon né “Gazetén
Zyrtare té Republikés sé Magedonisé sé
Veriut”.

(8) Mjetet nga paragrafi (7) i kétij neni
sigurohen nga Programi Vjetor pér
Mbéshtetjen dhe Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Sociale dhe paguhen nga
ndérmarrja sociale.

(9) Ndérmarrja sociale pér integrim né
puné e cila punéson persona me aftési té
kufizuar ka té drejté né mbéshtetje sipas
Ligjit pér punésimin e personave me
aftési té kufizuara dhe né até rast nuk ka
té drejté té shfrytézojé mbéshtetjen sipas
kétij neni.

(10) Pér pagesat e realizuara sipas
paragraféve (4) dhe (7) té kétij neni,
ndérmarrja sociale pér integrim né puné
dorézon Komisionit pér evaluimin e
kérkesave pér mbéshtetje financiare nga
neni 39 paragrafi (4) nga ky ligj, raport
mujor dhe kopje té deklaratés nga
Ministria e Financave, Drejtoria e té
Hyrave Publike pér deklaratat e
miratuara mujore pér pranim (MPIN).

(11) Ndérmarrja sociale pér integrim né
puné ka té drejté té marré mbéshtetje
edhe né pajtim me nenin 33 paragrafi (1)
nga ky ligj dhe nenin 35 té kétij ligji.

Mbéshtetje financiare pér punésimin e
personave nga grupet e cenueshme
sociale
Neni 33

(I) Ndérmarrja sociale pér integrim né
puné e cila punéson persona nga grupet e
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JIALA O COLMjaJIHO PaHJMUBU IPYIH, aKO
BpabOTH JiMile HA HEOIpejesieHO Bpeme
HajMaJIKy Ha MoJIOBMHA pabOTHO BpeMe, 3a
MCTOTO MMa MpaBo Ha CyOBeHIWM 3a
MPUIOHECUTE 3a 3a/I0JIKUTEJTHO
COILIMjaJTHO OCUTYpPYBam€e BO I€JIOCT, BO
nepuos opn 12 Meceuu oji OeHOT Ha
BpabOTyBameTO, npecMeTaHu Ha
MMHMMAaJIHATa 1J1aTa, a BO CJAeJHUTE HIeCT
MecelM MpaBo Ha CyOBeHIMja HA UCTUTE
Bo BucuHA of; 50% mnpecmeTaHu Ha
MMHUMAaJIHATa MjaTa, Koja MUHUCTEPOT 3a
eKOHOMHja M TpyA ja objaByBa BO
,Cly>k0eH BecHUK Ha Penyoauka CeBepHa
MaxkegoHuja“ cOrjaacHO 3aKOH.

(2) CpenpcrBara op cras (1) Ha OBOj uiieH,
ce obe3zbemyBaar mipeky [opumiHaTa
mporpama 3a TMOJAJpIIKa W pa3Boj Ha
ColiMjaJIHUTe TpeTIpujaTrja 3a TEKOBHATA
rO/IMHa.

(3) CouujanHoTo mpernpujaTve  MMa
MPUCTAII ¥ JIO IPYTU MMPOrPaMU U MEPKH 3a
BpaboTyBame 1 yCJyTry Ha Ia3ap Ha Tpy/.

(4) 3a egnHo ucto nuue ox wieH 30 cras
(1) o1 0BOj 3aKOH, HE MOYKe JIa Ce KOPUCTaT
rmoBeke MepKd BO MCTO BpeMe, KaKo U
MEepKM BO TEKOBHATa roJjMHa JOKOJIKY Ha
JINLIETO MY IpecTaHaj pabOTHUOT OJHOC
BO Taa WK BO MMPEeTX0HaTa rOUHAa.

VI. T'maBa
CUCTEM 3A IO IPIIIKA U PA3BOJ
HA COOUJAJIHUTE IIPETIIPUJATUJA

JlanouHu ocioboyBama
YUnen 34
(1) CoumjayiHOTO MpeTnpujaTie UMa
MpaBoO Ha 0cja000[yBame Of JaHOK Ha
JIMUEH JIoX0] 3a BpaboTyBamarta Ha JIMIA
O/l COLIMjaJIHO PAHJIMBU TPYMU KOU IITO
KOpHUCTAT cbuHaHCcHUCKa MO APIIKA
cornacHo uiaeHoBuTe 23, 32 u 33 of OBOj
3aKOH, BO IIepUOAOT JOJeKa Tpae

cenueshme sociale, nése punéson njé
person pér njé kohé té pacaktuar sé paku
me orar gjysmé té ploté, ka té drejtén e
subvencionimit té kontributeve pér
sigurim té detyrueshém social né térési,
né kohézgjatje prej 12 muajve nga dita e
punésimit, e llogaritur né pagén
minimale, dhe né gjashté muajt e
ardhshém té drejtén e subvencionit té
njéjté né masén 50% té llogaritur mbi
pagén minimale qé ministri i Ekonomisé
dhe Punés e publikon né “Gazetén
Zyrtare té Republikés sé Magedonisé sé
Veriut”, né pérputhje me ligjin.

(2) Mjetet nga paragrafi (1) i kétij neni
sigurohen pérmes Programit Vjetor pér
Mbéshtetjen dhe Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Sociale pér vitin aktual.

(3) Ndérmarrja sociale ka qasje edhe né
programe dhe masa té tjera pér punésim
dhe shérbime té tregut té punés.

(4) Pér té njéjtin person nga neni 30
paragrafi (1) i kétij ligji nuk mund té
shfrytézohen mé shumé masa né té
njéjtén kohé, si dhe masa pér vitin aktual
nése personit i ka pushuar marrédhénia e
puné né até vit ose vitin paraprak.

Kreu VI
SISTEMI PER MBESHTETJEN DHE
ZHVILLIMIN E NDERMARRJEVE
SOCIALE
Lirimet tatimore
Neni 34
(1) Ndérmarrja sociale ka té drejtén e
lirimit nga tatimi i té ardhura personale
pér punésimin e personave nga grupet e
cenueshme sociale té cilét shfrytézojné
pérkrahjen financiare né pajtim me nenet
23, 32 dhe 33 té kétij ligji, gjaté periudhés
sa zgjat pérkrahja.
(2) Ndérmarrja sociale éshté e liruar
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MOIIpLIKaTa.

(2) CoumjasiHOTO —TmpernpujaTUe e
0c10001€HO 0/ JaHOK Ha J0OMBKa.

(3) CoumjanHoro npeTnpujaTue
IOCTaByBa JaHOUYHA IpHjaBa 3a LieJUTe Ha
IaHOKOT Ha J0OMBKa.

NHCcTpyMeHTH 3a MOJIpIIKa Ha
COlLMjaJIHUTE NpeTnpujaTuja
Ynen 35

(1) CoumjanHOTO mpeTHpUjaTHe, CO
CTeKHAT CTaTyC COIJIACHO OBOj 3aKOH,
MOJKe Ia yYeCcTByBa BO MOCTAIKU 3a jaBHU
HabaBKM KOM Ce CIpoBeayBaaT CoO
NMpUMeHa Ha OfipefilOuTe 3a pe3epBUpPAHU
IOTOBOPYM U pe3epBUpPaHM J[IOTOBOPU 3a
HabaBKa Ha MOCeOHM YCYTH, COTJIACHO CO
3aKOHOT 3a jaBHUTE HAOABKM.

(2) CoumjasiHOTO MpeTnpujaTue uma
nmpaBo ja jgobue  cybBeHIMU  3a
COBETOJIaBHU YCJAYTM W J[ApPyr BUJ Ha
MOAPIIKA Off MOCTOEYKUTE IMPOrpaMu u
(hoHI0BU 3a MoAApIIKA HA MaJIU U CPEeTHU
MpeTIpujaTuja.

(3) Co mocebHUM 3aKOHM U/UIH
MpoOrpamMcKyd aKTUBHOCTH MOXKAT [a ce
npeaBUaT U IPYTU BUZOBU Ha MO PIIKA,

ociobonyBame, 0JIECHYBaH€ 179117
MOBOJIHOCTH 3a COLIMjAJTHUTE
npeTnpujaTuja, KOU obe3bemyBaaT

eJHaKBM KOHKYPEHTCKM MO>KXHOCTH Ha
COLMjaJIHUTe TpeTIpujaTvja Co Lpyrure
€KOHOMCKHU MpaBHU JWlja U TOa Hema JAa
rpeTcTaByBa HapyllyBakbe Ha
KOHKYpeHIUjaTa.

HarnonanHa crparerdja 3a pa3Boj Ha
COLIMjaJIHUTE MpeTnpujaTuja
Ynen 36
(1) Bnamata Ha Penybauka CeBepHa
Makemonuja (BO HATaMOIIHMOT TEKCT:
Bnapara), IoHecyBa Hauuonanna

nga tatimi mbi fitimin dhe ka lehtésime
doganore né pérputhje me Ligjin.

(3) Ndérmarrja sociale parashtron
kérkesé né Organin doganor ose
Ministriné e Financave pér lehtésim
tatimor né pérputhje ligjore.

Instrumentet pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve sociale
Neni 35

(I) Ndérmarrja sociale me status té
fituar né pajtim me kété ligj, mund té
marré pjesé né procedurat e prokurimit
publik qé zbatohen me aplikimin e
dispozitave pér kontratat e rezervuara
dhe kontratat e rezervuara pér
prokurimin e shérbimeve té vecanta, né
pajtim me Ligjin pér Prokurime Publike.

(2) Ndérmarrja sociale ka té drejté
té marré subvencione pér shérbime
késhillimore dhe lloje té tjera té
mbéshtetjes nga programet ekzistuese
dhe fondet pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve té vogla dhe té mesme.

(3) Me ligje té vecanta dhe/ose
aktivitete  programore  mund @ té
parashikohen edhe lloje té tjera té
mbéshtetjes, lirimit, lehtésimit ose
pérfitimeve pér ndérmarrjet sociale, té
cilat ofrojné mundési té barabarta
konkurruese té ndérmarrjeve sociale me
personat tjeré ekonomiké juridiké dhe
kjo nuk paraqet prishje té konkurrencés.

Strategjia Nacionale pér Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Sociale
Neni 36
(1) Qeveria e Republikés sé Magedonisé sé
Veriut (né tekstin e métejmé: Qeveria)
miraton Strategjiné Nacionale pér
Zhvillimin e Ndérmarrjeve Sociale, pér
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cTpaTervja 3a pa3BOj HaA COLMjaJIHUTE
npeTnpujaTtvja, 3a Iepuos of CenyM
TOJIVHM, U aKIUCKU TUIAHOBU 32 HEj3MHO
CTIpOBeJlyBake 3a Mepuo/; ofi TPU rOJIMHMU.
(2) Haumonannarta cTpaTeruja 3a pa3Boj
Ha COLMjaJIHUTe T[peTnpujatuja  (BO
HAaTaMOIIHUOT TeKcT: HaiuoHanHaTa
cTparerdja) M AKIMCKMOT IUIaH, Ce
OCHOBHM CTpaTeIlKu JOKYMEHTH 3a
OCTBapyBam-e Ha LieJuTe off YjieH 2 0] OBOj
3aKOH.

(3) HaummonanHata  cTparerdja  of
craBoT 1 Ha OBOj 4WieH, ja M3roTBYBa
MuHMCTEPCTBOTO, IO MPETXOHO MUCTIEHE
on HamuoHasHMOT COBET 3a COIUjaTHO
MPeTINPUEeMHUINTBO Of] 4jieH 46 of 0BOj
3aKOH, CO Koja ce ypenyBaar:

- cocTojbaTta u pPasBojoT Ha
colidjaJIHUTe MpeTIpujaTuja;

- Tperjiei Ha eKO-CUCTeMOT BO KOj
(pyHKIMOHUpaaT COLIUjaJIHUTE
npeTnpujaTuja;

- 1eJu, MepKM M aKTUBHOCTU 3a
MOAJpIIKA ¥ pPa3Boj Ha COLMjaJIHUTe
NpeTIpujaTuja, u

- CTpaTemKu MPUOPUTETH.

l'ogumHa nmporpama 3a NoAZpIIKa 1
pa3BOj HAa COLiMjaJIHUTE MpeTHpUujaTuja
YUnen 37

(1) Bnagara pgonecyBa [oguinHa
nmporpaMa 3a NOAJpIIKA M pa3Boj Ha
COLMjaJIHUTE MpeTnpujaTuja.

(2) MUHUCTEPCTBOTO ja W3rOTBYBA
lopuimHaTa mporpamMa 3a MOAJpIIKA U
pa3Boj HA COLMjaJIHUTE MpeTnpujaTuja, mno
MPeTXO/IHO MuCJewe oj HaruoHaaHuoT
COBET 3a COIMjaJHO TPEeTIPUEeMHUIITBO
oJ 4jieH 46 of; 0BOj 3aKOH.

(3) T'opguiHaTa mporpama of CTaBOT
(1) Ha OBOj YJIeH, COAPIKU:

-MepKH, AKTUBHOCTH, pes3yJiTaTy,
MmoKasaTeJu W BpeMeHCKa paMKa 3a

njé periudhé shtatévjecare dhe plane
veprimi pér zbatimin e saj pér periudhén
trevjecare.

(2) Strategjia Nacionale pér Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Sociale (né tekstin e
métejmé: Strategjia Nacionale) dhe Plani
i Veprimit jané dokumente strategjike
bazé pér arritjen e géllimeve té nenit 2 té
kétij ligji.

(3) Strategjiné Nacionale nga paragrafi 1 i
kétij neni e harton Ministria pas
mendimit paraprak té Késhillit Nacional
pér Sipérmarrési Sociale nga neni 46 i
kétij ligji, qé i rregullon kéto ¢éshtje:

- gjendjen dhe zhvillimin e
ndérmarrjeve sociale;

- pasqgyrén e ekosistemit né té
cilin  funksionojné  ndérmarrjet
sociale;

- synimet, masat dhe aktivitetet
pér mbéshtetjen dhe zhvillimin e
ndérmarrjeve sociale dhe

- prioritetet strategjike.

Programi Vjetor pér Mbéshtetjen dhe
Zhvillimin e Ndérmarrjeve Sociale
Neni 37

(1) Qeveria miraton Program vjetor
pér mbéshtetjen dhe zhvillimin e
ndérmarrjeve sociale.

(2) Ministria e pérgatit Programin
vijetor pér mbéshtetjen dhe zhvillimin e
ndérmarrjeve sociale, pas mendimit
paraprak té Késhillit Nacional pér
Sipérmarrési Sociale nga neni 46 i kétij
ligii.

(3) Programi vjetor nga paragrafi (1) i
kétij neni pérmban:

-masat, aktivitetet, rezultatet,
treguesit dhe afatin kohor pér
zbatimin e Programit;
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CIpoOBeyBake Ha Mporpamara;

-KpUTEpUYMHU 3a AOAeTyBaw-e Ha CpefCTBa
3a MOAJpIIKA M pa3Boj Ha COLMjAJIHUTE
npeTnpujaTuja;

-OJrOBOPHU MHCTUTYLUM U OpraHU3aluu
3a CIpoBeJlyBakw-e Ha porpaMara, u
-CpeJiCTBA M U3BOpPU Ha (pUHAHCUpPawe Ha
nporpamMara.

(4) Bo Topumnata mporpama oOf
craBor (1) Ha oBOj uyeH, cpejcTBaTa 3a
(puHaHCcHMCKa mommapmiKa of crtaBoT (3)
ajvHeja 4 Ha OBOj YJieH, ce yTBpAyBaaT
KaKo:

- HEMOBpPATHU CpeficTBa (BO HATAMOIIHUOT
TEeKCT: TOYeTeH TrPaHT) 3a OCHOBame WU
MOYeTOK Cco pabora Ha COLUjaTHU
MpeTIpujaTuja;

- cyOBeHIIMja ~ HA  TPUJOHECUTe  Ha
COLMjaJIHUTE TpeTnpujaTuja of, wieH 33
0/]1 OBOj 3aKOH;

- HaJOMECTOKOT IO OCHOB Ha JOroBOp 3a
COLUjaJIHO paboTHO aHra)kupame
corsacHo uyieH 25 craB (2) anunHeja 1 of
OBOj 3aKOH;

- cyOBeHLIMja Ha IUlaTa W TMPUJIOHECU Ha
IJ1aTa COrJIaCHO WiIeHOT 32 ctaBoBUTe (4) 1
(7) om 0BOj 3aKOH;

- TIOAPIIKA HA COLUjaJITHUTE TIpeTIpujaTrja
3a colyjajJiHa peuHTerpaiuja u paboTHO
aHra>kupame u CoLUjaJIHUTe
npernpujatuja 3a paboTHA MHTerpaiuja,
cornacHo uyieHoBute 23 u 32 of OBOj
3aKOH;

- TPAHTOBM 3a pa3Boj U MPOIIWpPYBame Ha
COLIMjaJTHUTE MpeTIpujaTuja;

- TPAHTOBHU 3a COLjMjaJIHU NHOBALIUY;

- HeMmoBpaTHU cpefcTBa 3a
Ko(HMHAHCUPaH€ Ha 00yKu 3a
npodecruoHajieH pa3Boj Ha BpabOTeHUTe 1
aHra)KMpaHWTe JIUL@, BO TMPBUTE TPU
TOJJUHU MO CTEeKHyBawe Ha CTaTyCcoT Ha
COLIMjaJIHO TIpeTInpujaTue, 1

- CpefcTBa 3a CIIpOBeyBame Ha

-kriteret pér ndarjen e mjeteve pér
mbéshtetjen  dhe  zhvillimin e
ndérmarrjeve sociale;

-institucionet dhe organizatat
pérgjegjése pér zbatimin e programit,
dhe

-mjetet dhe burimet e financimit té
Programit.

(4) Neé Programin vjetor nga
paragrafi (1) i kétij neni mjetet pér
mbéshtetje financiare nga paragrafi (3)
alineja 4 e kétij neni pércaktohen si:
-mjete té pakthyeshme (né tekstin e
métejmé:  granti  fillestar)  pér
themelimin dhe fillimin e punés sé
ndérmarrjeve sociale;

-subvencion i  kontributeve  té
ndérmarrjeve sociale nga neni 33 i
kétij ligji;

-kompensim né bazé té marréveshjes
pér angazhim né puné sociale né
pajtim me nenin 25 paragrafi (2)
alineja 1 té kétij ligji;

-subvencion i rrogés dhe kontributeve
té rrogés né pérputhje me nenin 32
paragrafét (4) dhe (7) nga ky ligj;
-mbéshtetje e ndérmarrjeve sociale pér
ri-integrim dhe angazhim pune dhe
ndérmarrjet sociale pér integrim
pune, né pérputhje me nenet 23 dhe 32
nga ky ligj;

-grante pér zhvillimin dhe zgjerimin e
ndérmarrjeve sociale;

-grante pér inovacione sociale;
-bashkéfinancim i trajnimeve pér
zhvillimin profesional té té
punésuarve dhe personave @ té
angazhuar, né tre vitet e para pas
marrjes sé statusit té ndérmarrjes
sociale, dhe

-pér zbatimin e Programit pér ofrimin
e mbéshtetjes pér ndérmarrjet sociale
nga neni 43 paragrafi (1) i kétij ligji.
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[TporpaMaTa 3a maBame Ha MOAAPIIKA HA
COLIMjaJIHU MpeTnpujaTHja of] WieH 43 cTaB
(1) o 0BOj 3aKOH.

(5) T'ogumuara nporpama 3a
MOAJPIIKA 3a pa3BOj HA COLUjaJIHU
npeTnpujaTuja ofi cTaBoT (1) Ha 0BOj uJIeH,
ce JJOHecyBa HajgouHa 10 31 gekeMBpHU 3a
HapezaHaTa OyileTcKa rofiMHa.

duHaHcupamwe Ha ['ouimHaTa mporpama

3a MO ApIIKAa U pa3Boj Ha COLiUjaJIHA

npeTnpujaTvja
Ynen 38

CpenctBa 3a CTIpOBeJyBame Ha
[opuimHaTa mporpaMa 3a MNOAJpIIKA U
pa3BOj Ha COLMjaJIHUA TMpeTIpujaTuja, ce
obe30emyBaart of:

- byneror Ha Penybsuka CeBepHa
MakeoHuja;

- ¢oHzmoBu Ha EBporickata YHwuja,
BKJIYUYUTEJIHO Y MpeTnpucTanHaTa moMOLI
U pyru MeryHapoJHU WHCTPYMEHTHU 3a
MOMOLI;

- cpencTBa OCTBapeHM MO OCHOB Ha

MefyHapozHa bunarepajiHa u
MYJITUJIaTepaHa copaboTka Ha
MpPOrpaMu, MPOeKTU U IPYTh aKTUBHOCTHU
BO obsracta Ha COLIMjAaJTHOTO

NpeTNpUeMHUIITBO U
- Ipyru Wu3BOpU Ha CpPeAcTBa, BO
COIJIACHOCT CO 3aKOH.

IlopenyBame Ha cpejiCTBa 3a MOAJPUIKA
Ynen 39

(1) CpencrBara opn  T'opumrHata
mporpaMa 3a IOAJpUIKA M pPa3Boj Ha
COLMjaJIHUTE TpeTnpujaTuja of 4wieH 37
craB (4) anudeure 1, 5, 6, 7, 8 1 9 oz 0BOj
3aKOH, Ce [JofejayBaaT [JO M3HOCOT Ha
cpeicTBa 3a Taa IieJl, YTBPAEHM 3a
TeKOBHaTa rOfiMHa I10 MOHeCeHo bapambe
3a KOPUCTeH-e Ha (PMHAHCHUCKA MOAApLIKa

(5) Programi vjetor pér mbéshtetjen e
zhvillimit té ndérmarrjeve sociale nga
paragrafi (1) i kétij neni miratohet mé sé
voni deri mé 31 dhjetor pér vitin e
ardhshém buxhetor.

Financimi i Programit Vjetor pér
Mbéshtetjen dhe Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Sociale
Neni 38
Mjetet pér zbatimin e Programit Vjetor
pér Mbéshtetjen dhe Zhvillimin e

Ndérmarrjeve Sociale sigurohen nga:

- Buxheti i Republikés sé Magedonisé
sé Veriut;

- Fondet e Bashkimit Europian, duke
pérfshiré ndihmén e para-anétarésimit
dhe instrumentet e tjera ndérkombétare
pér ndihmé;

- Mjetet e realizuara né bazé té
bashképunimit ndérkombétar dypalésh
dhe shumépalésh pér programe, projekte
dhe aktivitete té tjera né fushén e
sipérmarrjes sociale dhe

- burime té tjera té mjeteve, né
pérputhje me ligjin.

Ndarja e mjeteve pér ndihmé
Neni 39

(1) Mjetet nga Programi Vjetor pér
Mbéshtetjen dhe Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Sociale nga neni 37
paragrafi (4) Paragrafét 1,5, 6,7, 8 dhe 9 té
kétij ligji ndahen deri né shumén e
mjeteve pér até géllim., té pércaktuar pér
vitin  aktual pas  kérkesés  pér
shfrytézimin e mbéshtetjes financiare té
paraqitur né Ministri, té njé ndérmarrje
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MOZHECEHO 70 MuHHMCTEpPCTBOTO, Ha
COLMjaJIHO  TIpeTnpujaTue  Koe THu
HCTIOJTHYBA CJIETHUBE YCIIOBU:

- ¥Ma jacHa COLMjaJHa WM €eKOJIOUIKA
MUCH]a;

- MMa jaCcHa IIeJl 3a OCTBapyBame Ha
COLIjaJTHO WJIY €KOJIOUIKO BJIWjaHUe;

- ¥Ma KBaJINTeTEeH JIeJIOBEeH IJIaH BO KOj
MOKpaj IPYyroTO € COApP>KaH JeTaJieH
OMUC HA EKOHOMCKMTE [IejHOCTH Ha
COLIMjaJIHOTO TIpeTnpujaTue, aHaau3a
Ha [1a3apoT, MAapKeTUHr I[UIaH U
(bvHaHCUCKaA aHaATK3a;

- uMMa ocTBapeHo HajManky 50% op
MPUXOJUTE Ofi E€KOHOMCKa [1ejHOCT,
OCBEH COLIMjaJIHO MpeTIpujaTrue Koe ce
CTeKHAJI0 CO CTAaTyC TPU TOAWHU Tpe[
nofiHeCyBawe Ha  OapaweTo  3a
(byHaHCMCKAa ToaApIIKA, KOe  BO
JIeJIOBHUOT IUIaH Tpeba [a MpuKake
ocTBapyBake of HajMmanky 50% of
MPUXOJUTE OJi eKOHOMCKa [IejHOCT 3a
Mepuos, 0 TPU TOJIUHU;

- OoCTBapyBa TOTeHIMjaJl 3a pacT Ha
YOBEUKM  pecypcu U  ColiijajieH
KamnuTar

- BOBeJ MHOBalldja Ha TMPOU3BOJ,
TeXHOJIOTHja, TMpoIec WA YCIIyra,
(byHKIIMOHATHU KapaKTepUCTUKHU,
OpraHu3aIyCcKu MeTos Ha paboTewe u
CJINYHO, COIJIACHO TIPOMMUCUTE  Off
obsacTa Ha MUHOBAL[UUTE.

(2) 3a duHaHCHCKaTa MOAAPLIKA 3a
colljaJIHMTE TMpeTHpujaThja 3a paboTHa
WHTerpanuja, mokpaj yciosure of cras (1)
Ha OBOj WWIeH, Ce 3amaaT TMpeABul U
MJaHUpaHUoT Opoj Ha BpaboTeHH, a 3a
COLIMjaJIHUTe MpeTpujaTyja 3a CoLujaiHa
perHTerpanuja u paboTHO aHTaXKUpaHwe U
IJIAHUPAHUOT OpPOj Ha JIMI[A 3a MTPaKTUYHA
pabota u obyKa.

(3) 3a momenyBame Ha CpejCTBaTa
on craB (1) HA OBOj YjJ€H, MUHUCTEPOT

sociale gé i plotéson kushtet e
méposhtme:

- ka njé mision té qarté social ose
mjedisor;

- ka njé synim té garté pér arritjen e
ndikimit social ose mjedisor;

-ka njé plan biznesi cilésor, i cili
pérmban, ndér té tjera, njé pérshkrim
té detajuar té aktiviteteve ekonomike
té ndérmarrjes sociale, analiza té
tregut, plan marketingu dhe analiza
financiare;

- té keté realizuar té paktén 50% té té
ardhurave nga veprimtaria
ekonomike, me pérjashtim té njé
ndérmarrje sociale gé ka fituar status
tre vjet para paragitjes sé kérkesés pér
mbéshtetje financiare, e cila né planin
e biznesit duhet té tregojé realizimin e
té paktén 50% té té ardhurave nga
veprimtaria ekonomike pér njé
periudhé trevjecare;

- realizon potencialin pér rritjen e
burimeve njerézore dhe kapitalit
social;

-ka vendosur inovacionin e njé
produkti, teknologjie, procesi ose
shérbimi, karakteristikat funksionale,
metodén organizative té funksionimit,
etj, né pérputhje me rregulloret né
fushén e inovacionit.

(2) Pér mbéshtetjen financiare té
ndérmarrjeve sociale pér integrim né
puné, krahas kushteve nga paragrafi (1) i
kétij neni, merret parasysh edhe numri i
planifikuar i punétoréve, ndérsa pér
ndérmarrjet sociale pér riintegrim social
dhe angazhim pune, edhe numri i
planifikuar i personave pér puné praktike
dhe trajnim.

(3) Pér ndarjen e mjeteve nga
paragrafi (1) i kétij neni, ministri
themelon Komisionin pér vlerésimin e
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¢dopmupa Komucuja 3a eBanyauuja Ha
Oapama 3a hUHAHCHUCKA MOAAPIIKA.

(4) bapatbata 3a  (pUHAHCHUCKA
MOAJPIIKA Ha COLMjaJIHA TIpeTInpujaTuja
ce JlocTaByBaaT HA OTBOPEH jaBeH MOBUK,
KOj Tpae BO TeKOT Ha KajleHJapcKaTa
rojiuHa, Koj ce objaByBa Ha WHTEPHET
CcTpaHUllaTa Ha MMUHUCTEPCTBOTO, BO KOj
ce HaBe/lyBa:

- KOj MO)Ke Jla ce MpUjaBU Ha jaBHUOT
TOBUK;

- BUCMHATAa Ha CpefiCTBATa;

- HaMeHaTa Ha Cpe/iCTBara;

- HQUMHOT Ha MpUjaByBake Ha jaBHUOT
TOBUK;

- HAYMHOT Ha IoJleNyBatbe Ha
cpencTBara;
- POKOBUTE  3a  MpujaByBame,  3a

OJUlydyyBalke M 3a U3BeCTyBame 3a

MCXOJIOT Ha MOCTAIKaTa;
- moTpebHaTa JOKyMeHTaluja, u
IpPYTUTE YCJIOBU 3a [AoJejyBalme Ha
(bvHaHCHCKA MOAAPIIKA MTPeIBUIEHN BO
[oguiiHaTa mporpama 3a MOAAPINKA U
pa3B0oj Ha COLMjaJIHUTeE MpeTIpUjaTHrja.

(5) MuHMCTEPCTBOTO TM pas3rjenyBa

NMpUCTUTHAaTUTEe Oapama U TmoTpebHaTa
OOKyMeHTallhja, [0 IITO W3rOTBYBa
MUCMEH M3BeIlTaj 3a WCIOJHeTOCTa Ha
ycnosure ofi craBoBute (1), (2) u (4)Ha 0BOj
YJIeH, BO POK OfI MeT JieHa I10 3aBPIIyBaHe
Ha MeceloT M 3aeJHO COo Oapamara u
norpebaTa JOKyMeHTall1ja, I'M IOCTaByBa
no KoMmucujata 3a eBasyanjyja Ha Oapama
3a (pyHAHCHCKa MOAAPIIKA.

(6) Komucujata op cras (3) Ha 0BOj
YJIeH, € COCTaBeHa Off MeT 4YeHa, Of KOU
elleH MPeTCTaBHUK oJi MUHMCTEPCTBOTO,
eleH  TMPeTCTaBHUK Ha  rparaHCKu
opraHu3aiuu oj objaacTa Ha COLHjATHOTO
MPeTIPUEMHHUIITBO npeyioXKeH o
CoBetoT 3a copaboTka Mefy Biagara Ha
Penybnuka CeBepHa MakenoHuja U

kérkesave pér mbéshtetje financiare.

(4) Kérkesat pér mbéshtetje financiare
té ndérmarrjeve sociale parashtrohen né
thirrjen e hapur publike, e cila zgjat gjaté
gjithé vitit kalendarik, e cila publikohet
né ueb fagen e Ministrisé, né té cilén
ceken:

- kush mund té paragitet né thirrjen
publike;

- shuma e mjeteve;

- qéllimi i mjeteve;

- ményra e paraqitjes né thirrjen
publike;

- ményra e ndarjes sé fondeve;

- afatet pér paraqitje, vendimmarrje
dhe njoftim pér rezultatin e
procedurés;

- dokumentacionin e nevojshém dhe

- kushte té tjera pér dhénien e
mbéshtetjes financiare té
parashikuara né Programin Vjetor
pér Mbéshtetjen dhe Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Sociale.

(5) Ministria i shgyrton kérkesat e
pranuara dhe dokumentacionin e
nevojshém, pas sé cilés pérgatit raport
me shkrim pér plotésimin e kushteve nga
paragrafét (1), (2) dhe (4) té kétij neni, né
afat prej pesé ditésh pas pérfundimit té
muajit dhe sé bashku me kérkesat dhe
dokumentacionin e nevojave ia paraget
Komisionit pér vlerésimin e kérkesave
pér mbéshtetje financiare.

(6) Komisioni nga paragrafi (3) i kétij
neni pérbéhet nga pesé anétaré, prej té
ciléve njé pérfagésues i Ministrisé, njé
pérfagésues i organizatave té shogérisé
civile nga sfera e sipérmarrésisé sociale
té  propozuar nga Késhilli pér
bashképunim ndérmjet Qeverisé sé
Republikés sé Magedonisé sé Veriut dhe
shoqérisé civile, njé pérfagésues nga
Agjencia pér Mbéshtetje té
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rparaHCKoTo OMIITECTBO, eleH
MPeTCTaBHUK  of,  AreHuwujata 3a
NOAPIIKA Ha MPeTIPUEeMHMINTBO, e[leH
NpeTcTaBHUK Ha MakejoHCcKa OaHKa 3a
MoJIpIIKa W Pa3BOj U eJeH eKCIepT 3a
NPOLIEHKA Ha OU3HKC IJIAHOBU
npeiokeH o MakegoHcKa OaHKapcKa
acouujaiuja.

(7) Ynenosure Ha Kommucujata op
craB (3) Ha 0BOj ujieH, ce Ha3sHayyBaaT 3a
BpeMe Oji [iBe FOfIMHU, HO He IoBeKke of
[Ba MaTH MOCJ/Ie[OBATEIHO.

(8) Ynenosure nHa Komwucujara op
craB (3) Ha OBOj wieH, MMaaT MpaBO Ha
TOZIILIEH MapuyeH HaJloOMeCTOK BO M3HOC
0 HAjMHOTY [Be IPOCEYHU HCIJIATeHU
MeCeYyHu HeTo IlaTu Bo Penybiuka
CeBepHa MakefioHMja 3a MpeTXojHATa
rojiiHa, KOj IO OIpejieyBa MUHUCTEPOT
CO pelIeHue.

(9) Komucujata op cras (3) Ha 0BOj
yjieH, [JOHecyBa [eJOBHMK 3a cBojarTa
pabora.

(10)Komucujata op cras (3) Ha 0OBOj
yjleH, TM pasrjegyBa HPUCTUTHATUTE
Oapamara U JoCcTaBeHaTa JOKyMeHTaluja
Y IMCMEHUOT U3BeInTaj of cras (5) Ha 0BOj
YJIeH, BpLIM eBajlyalyja Ha Obapamara U BO
pok oz 15 meHa of MpUeMOT Ha MCTUTE,
U3rOTBYBaA MUCJIeH-€, KOe TO JOCTaByBa 0
MMHUCTEPOT BO POK OJ] TPU [IeHa O] JeHOT
Ha U3TOTBYBabETO.

(11) MuaucTepor, Bp3 OCHOBa Ha
MUCJIEHeTO U3TOTBEHO 0J KomucujaTa of
ctaB (3) Ha OBOj YJIeH, BO POK Off TeT JieHa
0/l IeHOT Ha NPHEeMOT Ha M3rOTBEHOTO
MUCJIeHe  JOHecyBa  pelieHue  3a
mojenyBame Ha (PMHAHCHCKA MO APIIKA.

(12)3a momeneHuTe CpeacTBa Of
craBoT (1) Ha OBOj WieH, MUHUCTEPOT CO
KOPUMCHUKOT Ha CpeJcTBaTa CKIydyBa
ZOroBop 3a (PMHAHCKUCKA MO PIIKA.

(13) Bo ciyuaj Ha MOCTOEHE HA CYAUP

Sipérmarrésisé, njé pérfagésues i Bankés
Magedonase pér Mbéshtetje dhe Zhvillim
dhe njé ekspert pér vlerésimin e planeve
té biznesit té propozuar nga Asociacioni i
Bankave té Magedonisé.

(7) Anétarét e Komisionit nga
paragrafi (3) i kétij neni emérohen pér njé
periudhé prej dy vjetésh, por jo mé shumé
se dy mandate té njépasnjéshme.

(8) Anétarét e Komisionit nga
paragrafi (3) i kétij neni kané té drejté né
kompensim vjetor né té holla né shumeé
prej mé sé shumti dy paga mesatare té
paguara mujore neto né Republikén e
Magedonisé sé Veriut pér vitin paraprak,
qé e pércakton ministri me aktvendim.

(9) Komisioni nga paragrafi (4) i kétij
neni miraton Rregulloren e punés.
Komisioni nga paragrafi (3) i kétij neni
miraton rregullore pér punén e tij.

(10) Komisioni nga paragrafi (3) i kétij
neni shgyrton kérkesat e pranuara dhe
dokumentacionin e paraqitur dhe
raportin me shkrim nga paragrafi (5) i
kétij neni, i vleréson kérkesat dhe né afat
prej 15 ditésh nga pranimi i tyre pérgatit
mendim. té cilén ia paraget ministrit
brenda tre ditéve nga dita e hartimit.

(11) Ministri, né bazé té mendimit té
nxjerré nga Komisioni nga paragrafi (3) i
kétij neni, né afat prej pesé ditésh nga
dita e marrjes sé mendimit té pérpiluar,
merr vendim pér dhénien e mbéshtetjes
financiare.

(12) Pér mjetet e ndara nga paragrafi
(1) i kétij neni, ministri lidh marréveshje
pér mbéshtetje financiare me pérfituesin
e mjeteve.

(13) Né rast té konfliktit té interesit
gjaté ndarjes sé mjeteve né pajtim me
kété ligj, zbatohet Ligji pér parandalimin
e Kkorrupsionit dhe konfliktit té
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Ha UWHTEpecu TMpu [OfieJlyBame Ha
cpejicTBaTa COIJIACHO CO OBOj 3aKOH, ce
NpUMeHyBa 3aKOHOT 3a CIpedyBam-e Ha
KOpyIuujaTa u CyAMPOT HAa UHTEPECH.

(14)MuHuCTEPOT TM  NPONMINYBA
KBaJUTaTUBHUTE U KBAHTUTAaTUBHUTE
eJIEMEHTH 3a Ol[eHKa Ha MCITOJIHETOCTa Ha
Kputepuymure opi craBosure (1) u (2) Ha
0BOj uJyieH, popMaTra M COAp)KMHATA Ha
bapamwero of craB (1) Ha OBOj wieH u
norpebaTta JokyMeHTauuja o craBute (1)
1 (4) Ha OBOj uJIeH.

Henocpepna nopapimka Ha coljyjajHUTe
npeTtnpujaTvja
Unen 40
(I) MuHUCTEPCTBOTO, MOAAPIIKATA
Ha COlLMjaJIHMTe MpeTnpujaThja ja JaBa
MpeKy:

- IpoOMOBHUpame Ha KOHLEIITOT n

MPpUHIUIIUTE Ha CO].[I/Ija]IHOTO
MnpeTrnpueMHHUIITBO,
- NOTTUKHYBame Ha COLH/Ija)'[HOTO

MPeTNPUEeMHUINTBO  BO  OMNIUTUHUTE,
onmTuHUTe BO rpajgor Ckomje u rpajor
Ckomje W uWHUIUpake W Ppa3Boj Ha
Mel'yCeKTOPCKY JIOKaJIHM MapTHepCTBa;
pa3Boj Ha MpogecMOHAJIHU BEUITUHU Ha
COLIMjaJIHUTE TIpeTIipujaTvja 3a BOJEHE
OU3HUC U yIpaByBawe CO COLUjAJIHUTE
1/ WY eKOJIOIKUTE BIIMjaHuUja;

Kperpamwe MOXXHOCTU 3a B3aeMHO y4Yeme,
BMpe)XyBambe u copaboTka Ha
COLIMjaJIHUTE TIpeTrpujaTuja U TMoMery
COLMjaJIHUTE TMapTHEpU U  JIpPyrure
YUHUTEIU (OU3HKUC CEKTOPOT, OMIITUHUTE,
00pa30BHUTE WHCTUTYLUM, areHIUM 3a
NMOAIpIIKAa Ha MIagute, (OHAOBU 3a

VHOBAllUM U  TEXHOJIOWIKA  pasBoj,
(bvHaAHCHCKHTE UHCTUTYL[UN U CJL.);
COBETOJaBHA oA JplLIKa 3a

NPOAYKTUBHOCT U
paboOTHU MeCTa;

Kpenpame Ha HOBU

interesave.

(14) Ministri i pércakton elementet
cilésore dhe sasiore pér vlerésimin e
pérmbushjes sé kritereve nga paragrafét
(1) dhe (2) té kétij neni, formén dhe
pérmbajtjen e kérkesés nga paragrafi (1) i
kétij neni, si dhe dokumentacionin e
nevojshém nga (1) dhe (4) té kétij neni.

Mbéshtetja e drejtpérdrejt e
ndérmarrjeve sociale
Neni 40
() Ministria ofron mbéshtetje pér
ndérmarrjet sociale pérmes:
- promovimit té konceptit dhe
parimeve té sipérmarrjes sociale,
- nxitjes sé sipérmarrésisé sociale né
komunat, komunat né qytetin e
Shkupit dhe qytetin e Shkupit dhe
inicimi dhe zhvillimi i partneriteteve
lokale ndérsektoriale;
- zhvillimin e aftésive profesionale té
ndérmarrjeve sociale pér zhvillimin e
biznesit dhe menaxhimin e ndikimeve
sociale dhe/ose mjedisore;
- krijimin e mundésive pér mésim té
ndérsjellé, rrjetézim dhe bashképunim
té ndérmarrjeve sociale dhe ndérmjet
partneréve socialé dhe paléve té tjera
té interesuara (sektori i biznesit,
komunat, institucionet arsimore,
agjencité pér mbéshtetjen e té rinjve,
fondet pér inovacion dhe zhvillim
teknologjik, institucionet financiare,
etj.);
- mbéshtetjes késhilluese pér
produktivitetin dhe krijimin e vendeve
té reja té punés;
- mbéshtetjes pér krijimin dhe
zhvillimin e ri-integrimit social dhe
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- IOAJpUIKA 3a BOCIOCTaBYyBame U Pa3Boj
Ha collyjaJiHa peuHTerpanuja u paboTHO
aHTa)KUpam-eE;

jakHeWwe Ha KamaluTeTUuTe 3a y4eCTBO BO
pe3epBUpaHy jaBHU HAaOaBKU;

MOJJIpIIKa 3a TMpucTan g0 (OHZOBU Ha
EBponickata VYHuja, 3aemu u pApyru
MOXXHOCTM  3a  (UHAHCHUpawe  Ha
COLIjaJITHUTE MpeTIpUujaTHja;

MOJIpIIKA 3a 3ajaKHYBaH-e Ha YOBEUYKUOT,
MHOBAaTUBHUOT U JI€JIOBHUOT MOTEHI[HUjasl
Ha COLiMjaJIHUTE NpeTnpujaTuja;
MOTTUKHYBamkbe Ha COpaboTKa U Tpajieme
KamnauTeTy Ha CUTe KJIYYHU YUHUTETU BO
€KOCHCTEeMOT, U

crefiewe Ha peanu3aljaTa Ha
noneyieHuTe (DUHAHCUCKU CpPefcTBA CO
jaBHUOT MOBUK O] 4ieH 39 o/ 0BOj 3aKOH.

(2) MUHHCTEPCTBOTO, BPIIEHETO Ha
pabotute oz craB (1) Ha 0BOj 4JieH, KAKO
jaBHU OBJIaCTyBala MOYKe Ia TU JLOBepU
Ha n30paHO MpaBHO JIMIIE, PETUCTPUPAHO
Bo llenTpanHuoT pervcrap Ha Penyb6iuka
CeBepHa MakenoHuja, 1 Toa Ha:

- 3py)KeHue wuiaud QOHAALMja WU
3a7ipyra KOW W3BpIIyBaaT eKOHOMCKH
IIejJHOCTU; UJTU

- IPyUITBO co OorpaHUYeHa
OZITOBOPHOCT CO YTBPJIeHa COLiMjaTHA WJIN
eKOJIONIKa I[eJI.

(3) IlpaBuuTe nuua ox cras (2) Ha
OBOj WJIeH, MOXKaT Jla Cce MpujaBaT 3a u30op
3a BpIIeme Ha paboTUTe 3a JaBawe Ha
MOAAPUIKA HA COLUjaJIHMA TpeTIpujaTHja,
MpeKy MpUBpeMeHU bopmu Ha
3Py KyBame CO JOMAIIHU WJIM CTPAHCKU
TpaBHMU JIMIIA.

(4) MunuctepctBoTo, 06e36emyBa
MPOCTOp OINpeMeH 3a BplIewke Ha
paboTuTe 3a MOAAPINKA HA COLMjaJIHUTE
npetnpujatuja of ctas (1) Ha 0BOj WwieH, BO
KOj MpaBHOTO Jvile Of cTaB (2) Ha OBOj
yjeH, [laBa [MOJJpIIKAa Ha CUTe

punésimit;

- forcimit  té  kapaciteteve  pér
pjesémarrje né prokurimet publike té
rezervuara,

- mbéshtetjes pér aksesin né fondet e
Bashkimit Evropian, kredité dhe
mundési té tjera financimi pér
ndérmarrjet sociale:

- mbéshtetjes  pér forcimin e
potencialit njerézor, inovativ dhe
afarist té ndérmarrjeve sociale;

- inkurajimit té bashképunimit dhe
ngritjes sé kapaciteteve té té gjithé
aktoréve kryesoré né ekosistem, dhe

- monitorimin e realizimit té mjeteve
financiare té ndara me thirrje publike
nga neni 39 i kétij ligji.

(2) Ministria mund t'ia besojé kryerjen e
detyrave nga paragrafi (1) i kétij neni si
kompetenca publike personit juridik té
pérzgjedhur, té regjistruar né Regjistrin
Qendror té Republikés sé Magedonisé sé
Veriut, edhe até:

- shoqgatés ose fondacionit ose
kooperativés qé kryen veprimtari
ekonomike;

- njé shogéri me pérgjegjési té kufizuar
me njé qéllim té pércaktuar social ose
mjedisor.

(3) Personat juridiké nga paragrafi (2)
i kétij neni, mund té aplikojné pér
pérzgjedhje pér kryerjen e punéve pér
ofrimin e mbéshtetjes sé ndérmarrjeve
sociale, pérmes formave té pérkohshme
té bashkimit me persona juridiké vendas
ose té huaj.

(4) Ministria siguron hapésiré dhe
pajisje té posacme pér kryerjen e punéve
pér mbéshtetjen e ndérmarrjeve sociale
nga paragrafi (1) i kétij neni, né té cilin
personi juridik nga paragrafi (2) i kétij
neni ofron mbéshtetje pér té gjitha
ndérmarrjet e evidentuara sociale dhe
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eBUJeHTUPAHU COLUjaJIHUA MpeTnpujaTuja
Y 3auHTepecMpaHM IpaBHU JULA 3a
COLIUjaJIHO MpeTIpUeMHUIITBO o
eIMHULIUTE Ha JIOKaJIHaTa caMmoyImpasa.

Unen 41

(1) IlpaBHoTO nUUE op wumeH 40
crasoure (2) m (3) om OBOj 3aKoH, ce
130Mpa Ha jaBeH MOBUK.

(2) MunucTepcTBOTO 0OOjaByBa jaBeH
MOBUK, BO KOj ce HaBejyBaaT
BpeMeTpaewmeTo Ha MoBUKOT A0 30 feHa,
POKOT 3a TMOJIHECYBake Ha MpUjaBa,
MOTpPeOHUTe JOKYMEHTH, YCJIOBUTE 3a
nu300p, pPOKOBUTE 3a CHpPOBeyBame Ha
mocTarnkara 3a u300p ¥ BpeMeTpaemeTo
Ha VIPABHUOT [OTOBOP CO W30PAHOTO
MPaBHO JIMIIe 3a BpIIele Ha paboTuTe 3a
IaBamke Ha TMOAJpIIKa HA COLUjaJTHU
NnpeTnpujaTyja.

(3) JaBHMOT MOBUK ce obOjaByBa BO
HajMaJIKy [1Ba JHEBHU BeCHMKa KOU ce
M3[laBaaT Ha 1ejlaTa TepuTopHja Ha
Penybauka CeBepHa MakegoHuja, o KOU
elleH 0Ji BeCHULUTe KOj Ce u3JaBa Ha
jasuKoT mTO ro 36opysaaT HajManky 20%
ofi rpafaHuTe KouW 300pyBaatr Cciay>KOeH
ja3uK pasJiMueH O] MaKeJJOHCKUOT ja3uK U
Ha WHTEepHeT CTpaHULIATa Ha
MuHuCTEPCTBOTO.

YcnoBu 3a u360p Ha MpaBHO JIUIlE
YUnen 42
(I) 3a Bpiewe Ha paboTuTe 3a
IaBamke Ha IMMOAApPIIKA HA COLKjaJIHUTe
npeTnpujatuja, Moke na Ouge u3bpaHo
npaBHO Jule of yieH 40 cras (2) og 0BOj
3aKOH WIU 3[Ipy>KeHUTe MpaBHU JIULA O]
yseH 40 cras (3) 0 0BOj 3aKOH, Koe:
- KMMa MporpaMa 3a JjaBarbe Ha MOApIIKa
Ha COLYjaJIHU MpeTIpujaTuja;
- MMa HajMaJIKy [iBe TOAWUHU UCKYCTBO BO
objyacta Ha COLIMjaJIHOTO

persona juridiké té interesuar pér
sipérmarrési sociale nga njésité e
vetégeverisjes lokale.

Neni 41

(1) Personi juridik nga neni 40
paragrafét (2) dhe (3) té kétij ligji zgjidhet
me thirrje publike.

(2) Ministria shpall thirrje publike,
ku shénon kohézgjatjen e thirrjes deri né
30 dité, afatin pér paraqgitjen e kérkesés,
dokumentet e nevojshme, kushtet pér
pérzgjedhje, afatet pér zbatimin e
procedurés  sé  pérzgjedhjes  dhe
kohézgjatjen e kontratés administrative
me personin juridik té pérzgjedhur pér
kryerjen e punéve pér ofrimin e
mbéshtetjes sé ndérmarrjeve sociale.

(3) Thirrja publike publikohet né sé
paku dy gazeta ditore té botuara né téré
territorin e Republikés sé Magedonisé sé
Veriut, njéra prej té cilave botohet né
gjuhén qé e flasin sé paku 20% e
qytetaréve qé flasin gjuhé zyrtare té
ndryshme nga ajo né gjuhén magedonase
dhe né ueb fagen e Ministriseé.

Kushtet pér zgjedhjen e personit
juridik
Neni 42
(1) Pér kryerjen e punéve pér dhénien
e mbéshtetjes pér ndérmarrjet sociale,
mund té zgjidhet personi juridik nga neni
40 paragrafi (2) i kétij ligji ose personat
juridiké té lidhur nga neni 40 paragrafi (3)
i kétij ligjii mund té zgjidhen pér kryerjen
e detyrave té mbéshtetjes sé
ndérmarrjeve sociale, qé:
-ka njé program pér ofrimin e
mbéshtetjes pér ndérmarrjet sociale;
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MpeTIpUeMHHUIITBO;

- ¥MMa HajMaJIKy OCYMHaeceT MecCeLu
UCKYCTBO BO copaboTKa CO COLMjaJIHU
npeTnpujaTuja, 3ApyKeHuja, GoHaaLNN
WIW JPYTU MpPaBHU JIMIA CO COLIjaJIHU
VJTY €KOJIOLIKY LIeJIN;

- KWMa MCKYCTBO O] HajMaJIKy Ofi e[Ha
rofivHA BO TOJJIPIIKA HA MPaBHU JIMIA
3a KpUTEPUYMUTe HaBeJleHU BO 4jieH 39
ctaB 1 o7 0BOj 3aKOH;

- K¥Ma OCTBapeHo copaboTka Bo obsacta
Ha COLIMjaJTHOTO MPETIPUEMHUIITBO CO
OMIITUHUTE, OIIITHHUTE BO TrPafoT
Ckomje wu rpagor Ckomje, u/wim
(bvuHaHCHMCKUM UHCTUTYUMM U OPYTH
NMpaBHU JIMLA, BO TIOCJEIHUTE [BE
TOIVIHU;

- u“Ma BpabOTEHO WIM aHTa)>XUPAHO TPHU
JIUIIA, CO HAjMaJIKy ZiBe TOAVMHU PabOTHO
UCKYCTBO BO 0OJlacTa Ha COLMjATHOTO
NPEeTIPUEMHHUIITBO U/WIM YCJIYTU 3a
JaBalke TOAJpIIKA HA  COLMjaTHU
MpeTIpujaTuja, MpPU MITO aHTAYKUPAHUTE
quia Tpeba ma Oupat BpabOTEHM BO
MPaBHOTO JIMIle HAjIOI[HA eJleH Mecel]
0 CKJIyYeHUOT YIIpaBeH JOTOBOp, U

- 00e3bemyBa 3amITATAa HA JIMYHUTE
MO/IAaTOLY COTJIACHO 3aKOH.

(2) 3a Bpmieme Ha paboTuTe 3a
IaBalke Ha MOAJAPUIKA HA COLUjaJTHUTE
npeTnpujaTrja He MoXke fia buge usbpaHo
MPaBHO JIUIE, aKO:

- OCHOBAYOT € WWIeH Ha OpraHuTe Ha
MOJIMTUYKA NapPTHja;

- BpP3 HEro e 0TBOpPeHa CTevyajHa MocTanka
WJIY TTOCTANKa 3a JIMKBUALIN]ja;

- ¥Ma HelJIaTeHW JaHOLU, MPUOHECH Of
3a/I0JDKUTEITHO COIIMjaJIHO
OCUTYpYBame, LIAPUHU WU APYT BUZ HA
jaBHM laBauKu;

- TIPOTMB HEro ce BOJAM TIOCTANKa 3a
MIPUCUJITHO U3BPLIYBAE;

- He TIOlHeCyBa peJJOBHU TOAUIIHU

- ka té paktén dy vjet pérvojé né fushén
e sipérmarrjes sociale;

-ka té paktén tetémbédhjeté muaj
pérvojé  né  bashképunim  me
ndérmarrje sociale, shoqata,
fondacione ose persona té tjeré
juridiké me qéllime sociale ose
mjedisore;

-ka sé paku njé vit pérvojé né
pérkrahjen e personave juridiké pér
kriteret e pércaktuara né nenin 39
paragrafi 1 té kétij ligji;

- ka arritur bashképunim né fushén e
ndérmarrésisé sociale me komunat,
komunat né qytetin e Shkupit dhe
gytetin e Shkupit dhe/ose me
institucione  financiare dhe me
persona té tjeré juridiké, né dy vitet e
fundit;

-ka punésuar ose angazhuar tre
persona, me té paktén dy vjet pérvojé
pune né fushén e sipérmarrjes sociale
dhe/ose shérbimeve pér ofrimin e
mbéshtetjes pér ndérmarrjet sociale,
ku personat e angazhuar duhet té
punésohen nga personi juridik jo mé
voné se njé muaj pas marréveshjes sé
lidhur administrative, dhe

- siguron mbrojtjen e té dhénave
personale né pérputhje me ligjin

(2) Pér kryerjen e punéve té
mbéshtetjes sé ndérmarrjeve sociale nuk
mund té zgjidhet personi juridik, nése:

- themeluesi éshté anétar i organeve té
njé partie politike;

-ndaj tij jané hapur
falimentimi ose likuidimi;

- ka taksa té papaguara, kontribute té
detyrueshme pér sigurimet sociale,
detyrime doganore ose lloje té tjera
tarifash publike;

-ndaj tij éshté duke u zhvilluar
proceduré pér ekzekutim té detyruar;

procedura
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(puHaHCUCKU
3aKOH;

- BO TOCJeIHUTE TeT TOJAWHU My e
v3peuyeHa MpPaBOCUJIHA CyZACKa Mpecyja
3a CTOPEHO KPUBUYHO [€JI0 Koe HuMa
eJIeMeHTH Off CJIe[JHUBe KPUBUUHU JieJia
yTBpAeHu co KpUBUYHUOT 3aKOHUK:
y4eCcTBO BO 3JIOCTOPHUYKO 3[PY>KyBakbe,
KOpyIlWja, 3aTajyBambe [aHOLUU U
MPUIOHECH, TepopU3aM WM Ka3HEeHU
Jeja TOBpP3aHU CO TEPOPUCTUYKU
aKTUBHOCTH, nepeme napu u
(buHaHCUpamwe Tepopu3aM u
3joynorpeba Ha [IeTCKU TPyA U
TProBUja Co Jiyre.

(3) IlpaBHuTe nuua opn uneH 40
craB (2) o1 0BOj 3aKOH, Tpeba MoequHeYHO
Ia TM WCIOJHYyBaaT yCJIOBUTE O]
crasosute (1) 1 (2) Ha OBOj uyjeH, JojeKa
3[Ipy>KeHUuTe MpaBHU Julia of u4jeH 40
cTaB (3) of1 0OBOj 3aKOH, YCJIOBUTE O] CTaB
(2) Ha oBOj usieH, Tpeba ma I'M MCIOJHAT
KaKo MpUBpeMeHa dopma Ha
3IpY>KyBame.

ni3pBenirau, COorjiaCHoO

[IporpamMa 3a mojApiika Ha COI[AjaIHA
npeTnpujaTuja
YUnen 43

() 3a wusBpmyBame Ha paboTure of
ynneH 40 cras (1) o 0BOj 3aKOH, ITPaBHOTO
nute of uieH 40 craBosu (2) u (3) oz 0BOj
3aKOH, U3roTsyBa [Iporpama 3a gaBame Ha
MOAJpIIKA HA COLIAjaITHU MpeTnpujaTuja.
(2) [IIporpamara ox craB (1) Ha o0BOj
yjieH, ce peaju3upa €O (PUHAHCUCKUTE
cpeAcTBa TMpeABHAeHM BO [opuirHaTa
mporpama 3a TMOJJpIiKa M pa3Boj Ha
COLIMjaJIHU MpeTnpujaTuja.

(3) MuHucrepoT ja MPOIUINYBa
dopmara u coapkuHata Ha [Iporpamara
op cras (1) Ha 0BOj YIeH.

-nuk dorézon raporte té rregullta
financiare vjetore, né pajtim me ligjin;

- né pesé vitet e fundit i éshté dhéné njé
vendim gjyqésor i formés sé preré pér
njé vepér penale té kryer qé ka
elemente té veprave penale té
parashikuara nga Kodi Penal:
pjesémarrje né bashkim kriminal,
korrupsion, shmangie nga taksat dhe
kontributet, terrorizmi ose veprat
penale qé lidhen me aktivitetet
terroriste, larje e parave dhe
financimin e terrorizmit dhe abuzimin
me punén e fémijéve dhe trafikimin e
genieve njerézore.

(3) Personat juridiké nga neni 40
paragrafi (2) i kétij ligji individualisht
duhet t'i plotésojné kushtet nga
paragrafét (1) dhe (2) té kétij neni, ndérsa
personat juridiké té pérbashkét nga neni
40 paragrafi (3) té kétij ligji, kushtet nga
paragrafi (2) i kétij neni duhet té
plotésohen si formé e pérkohshme e
bashkimit/shogérimit.

Programi pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve sociale
Neni 43
(1) Pér kryerjen e punés nga neni 40
paragrafi (1) i kétij ligji, personi publik
nga paragrafét (2) dhe (3) pérpilon
Program pér mbéshtetjen e ndérmarrjeve
sociale.
(2) Programi nga paragrafi (1) i kétij neni
realizohet me mjetet financiare té
parapara me Programin vjetor pér
mbéshtetjen dhe zhvillimin e
ndérmarrjeve sociale.
(3) Ministri e pércakton formén dhe
pérmbajtjen e Programit nga paragrafi (1)
i kétij neni.
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[TocTanka 3a u36op Ha mMpaBHO JiKIle 3a
JlaBame MoJipIIKa Ha COI[UjaTHU
npeTnpujaTuja
Unen 44

(1) IMpujaBaTa HA jaBHUOT MOBUK Off YJI€H
41 craB (1) og 0BOj 3aKOH, Ce MOJHeCyBa /10
Komucujata 3a yTBpAyBawe CTATyC Ha
COLIMjaJIHO TIpeTnpujaTue of ujaeH 12 ctas
() om oBOj 3aKoH, KoOja CIpoBeayBa
rmocTarnka 3a u300p Ha MpaBHO JHIE 3a
Bpllieke Ha paboTuTe 3a [aBame Ha
MOAIPIIKA HA COLIWjaTHU MpeTnpujaTHja.

(2) Komucujata 3a yTBpyBame CTaTyC
Ha COLUjaTHO rpeTrnpujaTue, M
pasriiefyBa NMPUCTUTHATUTE TpPUjaBU OF
craBot (1) Ha OBOj wieH, yTBpAyBa [gajau
JocTaBeHaTa OOKyMeHTalujaTa e
KOMIIJIETHA Y COOJJBeTHA, BPIIU MPOLIeHKa
Ha MCIOJIHETOCTA Ha YCJIOBUTE O] 4yieH 42
O, OBOj 3aKOH, MO INTO W3TOTBYBa
MUCJIEHEe 3a M300p Ha MpaBHO JIUIE 3a
Bplieke Ha paboTuTe 3a [aBame Ha
MOAJPIIKA HA COLMjaJIHU MpeTIpujaTuja,
KOoe T0 JIOCTaByBa /10 MUHUCTEPOT, BO POK
on 45 meHa of IEHOT Ha 3aBPIIYBAKHETO HA
jaBHUOT IOBM.

(3) MunHucrepor, Bp3  OCHOBa  Ha
MUCJIEHETO Ha Komucujata 3a
yTBpPAYBalke CTATyC Ha  COIUjaJTHO
npeTnpujaThe ofi CTaBOT (2) Ha 0BOj YJIEH,
BO pOK oj1 15 eHa oj; IeHOT Ha Jo0uBambe
Ha MUCJIEHeTO JOoHecyBa pelleHue 3a
n300p HA MpaBHO JiMIle 3a BpIIeme Ha
paboTuTe 3a MmaBame Ha IMOAApPIIKA Ha
COLIMjaJIHU MpeTnpujaTuja.

(4) MuHuctepor co U36PaHOTO MPABHO
JIMIIe 3a BpIIewe Ha paboTuTe 3a JaBame
Ha MO PIIKA Ha COLMjaJTHU
npeTnpujaTrja of cTaBoT (3) HA OBOj YJIEH,
CKJIy4yBa YTIpaBeH [IOroBOp, CO KOj ce
ypenyBaaT MeryceOHUTe IpaBa, 00BPCKU U
OJITOBOPHOCTH BO BpIlIeHe Ha paboTuTe 3a

Procedura pér pérzgjedhjen e personit
juridik pér mbéshtetjen e ndérmarrjeve
sociale
Neni 44
(1) Fletéparaqitja pér thirrjen publike nga
neni 41 paragrafi (1) i keétij ligji i
dorézohet Komisionit pér pércaktimin e
statusit té ndérmarrjes sociale nga neni
12 paragrafi (1) i kétij ligji, i cili zhvillon
proceduré pér pérzgjedhjen e person
juridik pér kryerjen e punéve pér ofrimin

e mbéshtetjes pér ndérmarrjet sociale.

(2) Komisioni pér pércaktimin e statusit
té ndérmarrjes shogérore i shqyrton
kérkesat e pranuara nga paragrafi (1) i
kétij neni, konstaton nése
dokumentacioni i dorézuar éshté i ploté
dhe adekuat, vleréson plotésimin e
kushteve nga neni 42 i kétij ligji, pasi té
cilin e 1éshon mendimin pér pérzgjedhjen
e personit juridik pér Kkryerjen e
punimeve pér ofrimin e mbéshtetjes pér
ndérmarrjet sociale, té cilin ia paraget
ministrit, brenda 45 ditéve nga dita e
pérfundimit té thirrjes publike.

(3) Ministri, né bazé té mendimit té
Komisionit pér pércaktimin e statusit té
ndérmarrjes sociale nga paragrafi (2) i
kétij neni, né afat prej 15 ditésh nga dita e
marrjes sé mendimit, miraton aktvendim
pér pérzgjedhjen e personit juridik pér
kryerjen e punéve pér ofrimin e
mbéshtetjes pér ndérmarrjet sociale.

(4) Ministri do té lidhé marréveshje
administrative me personin juridik té
pérzgjedhur pér kryerjen e punéve pér
ofrimin e mbéshtetjes sé ndérmarrjeve
sociale nga paragrafi (3) i kétij neni, me té
cilin rregullohen té drejtat, obligimet dhe
pérgjegjésité e ndérsjella né kryerjen e
punon pér ofrimin e mbéshtetjes sé
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IaBaw-e Ha TMOAAPIIKA Ha COLUjaJTHU

NnpeTnpujaTuja, u Toa:

- MpeAMeT Ha JJOTOBOPOT;

- BpeMmeTpaemeTo Ha JJ0OTOBOPOT;

- (¢hbuHaHCHUpamwe W HaA30p Haj paboraTa
Ha MPaBHOTO JIMIE 32 BpIlleke Ha paboTu
3a JlaBale Ha MOJApIIKa Ha COLUjaTHU
npeTnpujaTyja BO nuMme Ha
MuHucTepcTBOTO, corjlacHo ['ouinHaTa
rnporpaMa 3a IMOAJAPIIKA W pa3Boj Ha
COLijaJITHUTE NPeTIpujaTHja;

- mpaBata U OOBpPCKUTE KOU TU UMa
MpaBHO JIMIIe 3a BpIleme Ha paboTuTte 3a
IaBame Ha TMOJJpIIKa Ha COLUjaTHU
npeTnpujatuja, cornacHo IIporpamara 3a
IaBawk-e Ha MOAApPIIKA Ha COLUjaJTHU
MpeTIpujaTHja;

- MpaBaTa W OOBPCKUTE KOU TM Tpe3ema
MuHUCTEPCTBOTO;

- yCJIOBUTE 3a
KBQJIUTETHO BpIlIeme Ha paboTure Ha
MPABHOTO JIMLe 3a flaBake Ha MoJpuIka
Ha COLIMjaJIHU peTnpujaTuja, u

- Ipyru TOCeOHM YCJIOBM 3a IPaBHOTO
JIvLie 3a BplIewe Ha paboTuTe 3a JJaBame
Ha MOAJpIIKa Ha colMjaJIHU
MpeTIpujaTuja.

(5) YmpaBHHOT [JOroBOp Ce€ CKJIydyBa BO

Tpaewe Of MeT roJUHU
(6) YmpaBHUOT OrOBOP O CTABOT (4) Ha

OBOj WIeH, MpecTaHyBa [la Ba)ku IO

HMCTEeKOT Ha POKOT 3a KOj € CKJIy4YeH U BO

cy4yaj Ha MpecTaHyBame co pabora Ha

MpaBHOTO Jule of wied 40 craBoBute (2)

u (3) o/1 0BOj 3aKOH.

(7) Ha wu3bpaHOTO MpaBHO JIHIlEe Of
ctaBoT (3) Ha 0BOj YJIeH, MOJKe [ia My buze
O/13eMEeHO jaBHOTO OBJACTyBawe 3a
BplLIele Ha paboTuTe 3a [aBame Ha
MOAApPUIKA HAa COLWjaJIHMA TpeTnpujaTuja,
nopazu 3j0ynorpeba Wiu HeBplIewe Ha
IOBEPeHOTO OBJIaCTyBakwe COTJIACHO CO
yIPaBHUOT JOTOBOP.

KOHTHUHYHUPAHO n

ndérmarrjeve sociale, pérkatésisht:

- objekti i kontratés;

- kohézgjatja e kontratés;

- financimi dhe mbikéqyrja e punés sé
personit juridik pér kryerjen e
punéve pér ofrimin e mbéshtetjes sé
ndérmarrjeve sociale né emér té
Ministrisé, né pérputhje me
Programin Vjetor pér Mbéshtetjen
dhe Zhvillimin e Ndérmarrjeve
Sociale;

- té drejtat dhe detyrimet qé ka
personi juridik pér kryerjen e
punéve pér ofrimin e mbéshtetjes
pér ndérmarrjet sociale, sipas
Programit pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve sociale;

- té drejtat dhe detyrimet e
ndérmarra nga Ministria;

- kushtet pér kryerjen e vazhdueshme
dhe cilésore té punés sé personit
juridik pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve sociale dhe

- kushte té tjera té vecanta pér
personin juridik pér kryerjen e
punéve pér ofrimin e mbéshtetjes
pér ndérmarrjet sociale.

(5) Marréveshja administrative lidhet pér

njé periudhé pesévjecare.

(6) Marréveshja administrative nga

paragrafi (4) i kétij neni pushon té vlejé

pas skadimit té afatit pér té cilin éshté
lidhur dhe né rast té ndérprerjes sé punés
sé personit juridik nga neni 40 paragrafét

(2) dhe (3) té keétij ligji.

(7) Personit juridik té pérzgjedhur nga

paragrafi (3) i kétij neni mund t'i higet

autorizimi publik pér kryerjen e punéve
pér mbéshtetje té ndérmarrjeve sociale
pér shkak té keqpérdorimit ose mos
ushtrimit té autorizimit té besuar né
pajtim me marréveshjen administrative.

62




Bnapga Ha Penryoymika CeBepna MakeoHuja

Bpmemwe Ha oBEpeHU jaBHU
OBJIaCTyBamwa
Unen 45
(1) IlpaBHOTO sHMIle, JOBEpPEHUTE
jaBHM OBJacTyBama 3a BplIeme Ha
paboTuTe 3a [aBame MOAApPIIKA Ha

COLIMjaJIHUTE MpeTnpujaTvja, TU BpLIA

MpeKy:

- IpOMOIIMja M Ppa3BOj Ha COLMjaJIHUTE

MpeTIpujaTuja;

opraHu3aldja ¥ CIpoBefiyBame 00yKa,

elyKalidja M TeXHUWYKa MNOAJpIIKa Ha

COLIMjaJIHUTE NpeTnpujaTuja;

aJIMUHUCTPaTUBHO -

noaapimka Ha Komucujata ox uneH 39

cras (4) 01 0BOj 3aKOH;

obe30e/iyBame IMOMOII 3a MPUCTAN [0

(bvHaHCUCKU cpefcTBa 3a OCHOBamlbe U

paboTta Ha colijaJIHUTe TMpeTHpujaThja

Y IPOMOBHpame Ha MHCTPYMEHTUTe 3a

MOJ IpIIKa;

BOCIIOCTaByBam€e copaboTka co

MelyHapOJgHU U JOMalTHU (DPMHAHCUCKU

VHCTUTYLIMM U OpraHU3aluyd U JApYyru

JOMallHU U CTPAHCKUM TpaBHU WU

(busnuku  nma, 3a  pas3Boj Ha

COLIMjaJIHUTE MpeTnpujaTuja;

- IOTTUKHYBake MPUBATHU UHBECTULIUU U
(buHaHCHUpame Ha CoLMjaTHO-UHOBALIMCKU
MPOEKTHU U T MPOMOBUPA MOYKHOCTUTE Ha
COLMjaJIHUTe MpeTIipujaTuja u

- cobupame TOAATOIM 3a COLUjATHUTE
npeTnpujaTtvja co Lea ciefeme U OLeHKa
Ha  TpeHJOBUTe U  pas3BOjOT  Ha
COILIMjaJIHUTE npeTrpujaTvja BO
Penyosuka CeBepHa MaxkenoHuja, Bp3
OCHOBAa HAa KOM M3rOTByBa aHaiu3a Ha
COCTOjOUTE U U3BEIITau, KOU 'Y JOCTaByBa
0o MuHUCTEepCTBOTO HajMasKy eJjHall
TOJIMIIHO.

(2) IlpaBHO nuIle 3a BplIeH-e€ Ha
paboTuTe 3a MOAJpPIIKA HA COLUjATHUTE

TeXHN4YKa

Ushtrimi i kompetencave publike té
besuara
Neni 45
(1) Personi juridik do t'i ushtroj
kompetencat publike té besuara pér
kryerjen e punéve pér ti ofruar
mbéshtetje  ndérmarrjeve  shoqgérore
népérmjet:

-promovimit  dhe
ndérmarrjeve sociale;

-organizimit  dhe  zbatimit  té
trajnimeve, edukimit dhe
mbéshtetjes teknike té ndérmarrjeve
sociale;

-Mbéshtetjes administrative - teknike
té Komisionit nga neni 39 paragrafi
(4)1 ketij ligji;

-sigurimit té ndihmés pér akses né
burimet financiare pér themelimin
dhe funksionimin e ndérmarrjeve
sociale dhe promovimin e
instrumenteve mbéshtetése;

-vendosjes sé bashképunimit me
institucione dhe organizata
financiare ndérkombétare dhe
vendase dhe persona té tjeré juridike
dhe fiziké vendas dhe té huaj, pér
zhvillimin e ndérmarrjeve sociale;

- nxitjes sé investimeve private dhe
financimit té  projekteve  té
inovacionit social dhe promovimi i
mundésive té ndérmarrjeve sociale
dhe

- mbledhjes sé té dhénave pér
ndérmarrjet sociale me gqéllim té
monitorimit dhe vlerésimit té
tendencave  dhe  zhvillimit té
ndérmarrjeve sociale né Republikén e
Magedonisé sé Veriut, né bazé té té
cilave pérgatit njé analizé té gjendjes
dhe raporte, té cilat ia dorézon
Ministrisé sé paku njé heré né vit.

zhvillimit  té
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npeTnpujaTuja, BOCIOCTaByBa copaboTka
CO MHCTUTYUMU Ha HAIUOHAJHO WU
JIOKAJIHO HUBO BO oOJiacTa Ha JIOKaJieH
eKOHOMCKMA  pa3Boj, TMOJJApIIKa  Ha
npernpueMHumTBo (IleHTpuTe 3a pasBoj
Ha IUTAHCKUTE PeruoHu, (poHpaLuuTe 3a
MOAApPIIKA HA MPETIPUEeMHUINTBOTO U
MaJioTo CTOITAHCTBO, OTIITUHUTE,
onmTuHUTe BOo TrpagoT Ckomje u TpasoT
Ckomje, AreHuujaTta 3a TOJJpIIKA Ha
MpeTIpUeMHUIITBOTO Ha  Penybiuka
CeBepna MakenoHuja, @DoHAOT 3a
MHOBAIUU 1 TEXHOJIOWIKU Pa3Boj U JPYyTU
WHCTUTYLIAN u OpraHU3alun 3a
MO/IIPIIKA Ha MMPeTIPUEMHHUIITBOTO).

(3) TlpaBHOTO NMIE 3a BplIeHke Ha
paboTuTe Ha MOAMAPIIKA Ha COLUjaTHU
NpeTIpujaTyja, U3rOTByBa U3BeIITaj KOj ro
IocTaByBa 10 MUHUCTEPCTBOTO HajMaJIKy
eJIHAIll TOJIMIIHO, KOj COAPI)KU IOIaTOLN
3a:

HOBU COLIMjaJIHU TMpeTIpujaTHja KOU Ce
OCHOBaHU

BOCIIOCTABEHU COLMjaJIHU TMpeTnpujaTuja
3a coldjaJiHa peuHTerpaiuja u paboTHO

aHTaKUpamwe,;
MO rOTBeHU OU3HUC IJIAHOBH;
peanu3auujarta Ha JoJleieHuTe

(bvHaHCUCKY Ccpe/icTBAa CO jaBHUOT MOBUK
on wieH 39 oJi OBOj 3aKOH U [pyra
(byHaHCUCKA TOAAPIIKA HA COLIMjaJIHUTE
npeTnpujaruja;

BOCIIOCTABEH!U JIOKAJIHM MapTHepCTBa
Mely OMNIITUHU, NMPUBATHU KOMIIAHUM U
COLIMjaJIHU MpeTnpujaTrja U 3rojieMyBame
Ha HUBHATa Mpoja)0a;

MOTHUIIAHU [OTOBOPM 3a HabaBKa Ha
CTOKM, YCJIYTU U pabOTU 0Of COLUjAIHUTE
MpeTnpujaTvja CO OMNIITUHUTE, jaBHUTE
YCTaHOBU U/WJIM jaBHUTE TPETIPUjaTHja;
OpraHU3MpaHU HACTaHU 3a MPEXKHO
MOBp3yBamwe Mmery COLUjaJIHUTE
npeTnpujaTvja M  OpraHu3uvpame Ha

(2) Personi juridik pér kryerjen e
punéve pér mbéshtetjen e ndérmarrjeve
sociale, vendos bashképunim me
institucione té nivelit kombétar dhe lokal
né fushén e zhvillimit ekonomik lokal,
mbéshtetjen e sipérmarrjes (Qendrat pér
zhvillimin e rajoneve planifikuese,
fondacionet pér mbéshtetje té
sipérmarrésisé dhe ekonomisé sé vogél,
komunat, komunat e qytetit té Shkupit
dhe qytetit té Shkupit, Agjencia pér
Pérkrahje @ té  Sipérmarrésisé  sé
Republikés sé Maqgedonisé sé Veriut,
Fondi pér Inovacion dhe Zhvillim
Teknologjik dhe institucione té tjera dhe
organizatat ~ pér  mbéshtetjen e
sipérmarrjes).

(3) Personi juridik pér kryerjen e
punéve mbéshtetése té ndérmarrjeve
sociale pérgatit raport té cilin sé paku njé
heré né vit ia dorézon Ministrisé, i cili
pérmban té dhéna pér:

- ndérmarrjet e reja sociale gé jané
themeluar;

- themelimin e ndérmarrje sociale pér
riintegrim social dhe punésim;

- plane biznesi té pérgatitura;

- realizimin e mjeteve financiare té
ndara me thirrjen publike nga neni
39 i ketij ligji dhe pérkrahje tjera
financiare té ndérmarrjeve sociale;

- vendosjen e partneriteteve lokale
ndérmjet komunave, kompanive
private dhe ndérmarrjeve sociale
dhe rritja e shitjeve té tyre;

- kontratat e nénshkruara pér
prokurimin e mallrave, shérbimeve
dhe punéve nga ndérmarrjet sociale
me komunat, institucionet publike
dhe/ose ndérmarrjet publike;

- organizimin e  ngjarjeve @ té
rrjetézimit ndérmjet ndérmarrjeve
sociale dhe organizimi i panaireve,
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caeMH, KOH(pepeHIUM, CeMUHaApu WU
MH(GOPMATUBHU CECHMM 3a COLMjaTHU
npeTnpujaTyja.

(4) MuUHMCTEPCTBOTO WU3BEUITAjOT
oz craB (3) Ha 0BOj ujeH, o objaByBa Ha
UHTEPHET CcTpaHMIIATa Ha
MuHMUCTEepCTBOTO.

(5) IIpaBuoTo nuue ox cras (1) Ha
OBOj WIeH, MO)Xe [la ja yHampejyBa U
MpOLIMpPYBa cBojaTa pabota co
IOTOJIHUTEIHM CPeJICTBA, KOM IIPABHOTO
nauie T 00e30eyBa O APYry U3BOPU HA
(buHaHCHpamwe, KaKo JOHAIMH, 32 BPIIEHe
Ha paboTy 3a MOAJApIIKA HA COLUjATHUTE
NnpeTnpujaTyja.

VII I'naBa
HAJUJIEJKHOCT 3A CITPOBEJYBAIGE
N CJIEAEE HA COOUJATTHOTO
I[MPETIIPUMEHUIITBO
HanuonaneH coset 3a conujajiHO
MpeTNpPpUeMHUIITBO
YUnen 46
Bnagara d¢dopmupa Hauuonanen
COBeT 3a COLMjaJIHO MpeTHpUeMHULITBO,
KakKO  eKCNepTCKO,  MYJITU-CeKTOPCKO
COBETOJaBHO Tejo (BO HATAMOUIHUOT
tekcT: COBETOT), 3@ pa3BOj HA COLUjaTHOTO
MpeTNpUeMHUIITBO, a”HaiM3a Ha
notpebute 3a pa3Boj HA COLMjATTHOTO
NpeTIpUeMHUIITBO, BKJIy4YyBawe  Ha
ONLITUHUTE, OMNIITUHUTE BO TIpajoT

Ckormje u rpajioT Ckormje BO
orpefieTlyBalkbeTo U CIPOBEeyBalkeTO Ha
pas3BojoT Ha COLIMjaJIHOTO

NPEeTIPUEMHULITBO Ha JIOKAJHO HMBO,
MO/ITOTOBKA Ha [JOKYMEHTH 3a pa3Boj U
a”HaqM3a U eBajJyauuja (omeHka) u
cyefiern-e Ha CIIpPOBeIyBalkbeTO Ha MEPKUTE
3a pa3Boj Ha COLIMjaJIHOTO
MPEeTIPUEMHHUIITBO.

konferencave, seminareve dhe
sesioneve informuese pér
ndérmarrjet sociale.

(4) Ministria e publikon raportin
nga paragrafi (3) i kétij neni né ueb fagen
e Ministrisé.

(5) Personi juridik nga paragrafi (1) i
kétij neni mund té avancojé dhe zgjerojé
punén e tij me mjete shtesé, té cilat
personi juridik i siguron nga burime té
tjera té financimit, si¢ jané donacionet,
pér kryerjen e punéve pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve sociale.

Kreu VII
KOMPETENCA PER ZBATIM DHE
MONITORIM TE SIPERMARRJES

SOCIALE

Késhilli Kombétar pér Sipérmarrjen

Sociale

Neni 46
Qeveria themelon Késhillin Nacional pér
Sipérmarrésiné  Sociale, si  organ
ekspertial, késhillimor multi-sektorial
(né tekstin e métejmé: Késhilli), pér
zhvillimin e  sipérmarrjes  sociale,
analizén e nevojave pér zhvillimin e
sipérmarrjes  sociale, pérfshirjen e
komunave, komunave né qytetin e
Shkupit dhe qyteti i Shkupit né
pércaktimin dhe zbatimin e zhvillimit té
sipérmarrésisé sociale né nivel lokal,
pérgatitien e dokumenteve pér zhvillim
dhe analizé dhe vlerésim (vlerésim) dhe
monitorim té zbatimit té masave pér
zhvillimin e sipérmarrésisé sociale.
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Cocras Ha CoBet
Unen 47
(I) CoBeror ro coumnyBaar 17
4YJIeHOBU, UMeHYBaHU of Bnasara, u Toa:

- o efleH MPeTCTaBHUK (o)
MuHucTepcTBOTO, MUHUCTEPCTBOTO 3a
eKOHOMUja U TPy, MUHUCTEPCTBOTO 3a
3eMjo/ieJICTBO, IYMapCTBO u
BOJIOCTOMAHCTBO, MMUHUCTEPCTBOTO 3a
JKUBOTHA CpeivHa W  MPOCTOPHO
TUIaHUpawe, MUHUCTEPCTBO 3a KyJITypa
M TypuszaMm, MMUHUCTEPCTBOTO 3a
(puHaHcHy, KaHuenapujaTa Ha
[IpercepaTtenor Ha  Bnamara  Ha
Penybnuka  CeBepHa  MakegoHuja,
KaOMHeTOT HAa 3aMEeHHUK MpeTceaTeoT
Ha Brnapara 3afo/keH 3a €KOHOMCKU
npamama UM 0oJ AreHuujata 3a
BpaboryBame Ha Pemnyb6nuka CeBepHa
MakenoHuija;

- efleH TpPeTCTaBHUK Ofi I[eHTpUuTe 3a
pa3B0oj HAa MJIAHCKUTE PEeTruoOHU;

- IBaju@ MPeTCTaBHULM Off COLUjaJIHU

npeTnpujaTuja;
IBajlia MpeTCTaBHULIM O, 3[py>KeHuja
v GpoHaLMU MTO paboTaT Ha pPa3Boj
Ha COIMjaJIHO TIPETIIPUEMHUINTBO U
obe3bemyBaaT MO APIIKa 3a
COLIMjaJIHUTE MpeTnpujaTuja;

- IBajlla  OPeTCTaBHULIM  OJf BHCOKO
00pa30BHM yCTAHOBM, KOM paboTaT Ha
pa3Boj, MOAJAPIIKA U WCTPaXKyBame Of
obJsacta Ha COLUjaJIHOTO
MPeTIPUeMHHUIITBO;

- eJleH MPeTCTaBHUK OJf MPAaBHOTO JIUIe 3a
BplIeke Ha paboTuTe Ha MOAAPIIKA HA
COLiMjaJIHUTE MpeTnpujaTuja, u

-elleH TIpeTCTaBHUK o0f MakeznoHcka
baHKapcKa acolyjainuja.

(2) MaHpgaToT Ha YJIEHOBUTE Ha

CoBeTOT e yeTHUpHU rofiIMHMU, CO MOYKHOCT 3a

YIITE eJieH MocjiefioBaTesieH u300p, OCBEH

Pérbérja e Késhillit
Neni 47
(1) Késhilli pérbéhet nga 17 anétaré té
eméruar nga Qeveria, pérkatésisht:

- nga njé pérfagésues nga Ministria,
Ministria e FEkonomisé dhe Punés,
Ministria e Bujgésisé, Pylltarisé dhe
Ekonomisé sé Ujérave, Ministria e
Mjedisit Jetésor dhe Planifikimit
Hapésinor, Ministria e Kulturés dhe
Turizmit, Ministria e Financave, Zyra e
Kryetarit té Qeverisé sé Republikés sé
Magedonisé sé Veriut dhe nga Agjencia
pér Punésim e Republikés sé
Magedonisé sé Veriut;

- njé pérfagésues nga gendrat
zhvillimore té rajoneve planifikuese;

- dy pérfagésues nga ndérmarrjet
sociale;

- dy pérfagésues nga shogatat ose
fondacionet gé punojné né zhvillimin e
sipérmarrjes sociale dhe ofrojné
mbéshtetje pér ndérmarrjet sociale;

- dy pérfagésues nga institucionet e
arsimit té larté, té cilét punojné né
zhvillim, mbéshtetje dhe kérkime né
fushén e sipérmarrjes sociale;

- njé pérfagésues nga personi juridik
pér kryerjen e punéve mbéshtetése
té ndérmarrjeve sociale dhe

- njé pérfagésues nga Asociacioni i
Bankave té Magedonisé.

(2) Mandati i anétaréve té Késhillit
éshté katér vjet, me mundési pér zgjedhje
té tjera té mévonshme, pérveg
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3a MPeTCTaBHUKOT O] LIEHTPUTE 3a Pa3Boj
Ha IUIAHCKUATE PEeruoHM, KOojuTo Ke ce
MMeHyBa CO pPOTUPAYKO YIEHCTBO Ha
CEKOM JiBe TOIUHU.

(3) Ynenosure Ha CoBeror of
craBot (1) asmunente 3, 4, 5 u 7 HaA 0OBOj
YJjIeH, ce UMeHyBaaT 110 U3BpIIeH u3bopHa
jaBeH MOBUK  KOj ro objaByBa
MUHUCTEPCTBOTO Ha CBOjaTa MHTEPHET
CTpaHMIA.

(4) Ynenosute Ha CoBeTroT MMaar
MpaBO Ha TOAMINEH Mapu4eH HajJOMeCTOK
KOj TO ompejieyBa MUHUCTEPOT, BO U3HOC
O/l HajMHOTY [Be IPOCEYHM MCIJIAaTeH!
MECeYHM HeTO IIaTu BO Pemy0Oiuka
CeBepHa MakeoHuja 3a MpeTXojHATa
rofiMiHa, CIope i mojgaTouu Ha JIp>kaBHUOT
3aBO/] 32 CTAaTUCTUKA.

Pa6ora Ha CoBeToT
Ynen 48

(1) CoBeror pmaBa MuHCIEHe Ha
HauuonanHaTta cTpaTeruja 3a pa3Boj Ha
couujasHuTe npetnpujatuja u loguinHata
nporpama 3a (hUHAHCHUCKA MOAAPIIKA U
pa3Boj Ha CoOUMjaJIHUTe MpeTnpujaTuja,
KOUM TW JloHecyBa Brnamata u ro cienu
HUBHOTO CIIPOBeIyBame.

(2) ITokpaj paborute ox crasor (1)
Ha oBoj 4ieH, CoBeTOT MO>Ke Jla TU BPIIU U
cienHUTe paboTH:
aHaJM3Mpame Ha MoTpeduTe 3a pa3Boj Ha
COLiMjaJIHUTe TIpeTIpujaTvja Bp3 OCHOBA
Ha TMOCTOEYKU HCTpa)kyBawa, CTYOUM U
M3BellTau;
NMPOMOBUpake Ha UHTerpalyjata Ha
3aeJHULIMTe BO  YTBpPJyBawmeTo U
CIpOBefyBakbeTO  Ha  pa3BOjOT  Ha
COLIMjaJIHOTO  TPEeTNPUEMHUIITBO  Ha
JIOKAJTHO U [Ip>KaBHO HUBO;
aHaJlu3upalme Ha Ppa3BOjHU JOKYMEHTH,
CcTpaTeruu, NpoeKTU U aHaJIUu3u;
cjlejlele Ha MNpUMeHaTa Ha MepKUTe U

pérfagésuesit nga gendrat zhvillimore té
rajoneve planore, i cili emérohet me
rotacion ¢do dy vjet.

(3) Anétarét e Késhillit nga paragrafi
(1) paragrafét 3, 4, 5 dhe 7 té kétij neni
emérohen pas thirrjes publike té shpallur
nga Ministria né ueb fagen e saj.

(4) Anétarét e Késhillit kané té drejte
né kompensim vjetor né té holla té
pércaktuar nga ministri, né shumé prej
mé sé shumti dy paga mesatare té
paguara mujore neto né Republikén e
Magedonisé sé Veriut pér vitin paraprak,
sipas té dhénave té Enti Shtetéror té
Statistikés.

Puna e Késhillit

Neni 48
(1) Késhilli jep mendim pér Strategjiné
Nacionale pér Zhvillimin e Ndérmarrjeve
Sociale dhe Programin Vjetor pér
Pérkrahje Financiare dhe Zhvillim té
Ndérmarrjeve Sociale, té cilat miratohen
nga Qeveria dhe monitoron zbatimin e
tyre.

(2) Pérvec detyrave nga paragrafi (1) i
kétij neni, Késhilli mund t'i kryejé edhe
kéto puné:

- analizimin e nevojave pér zhvillimin e
ndérmarrjeve sociale bazuar né
hulumtimet, studimet dhe raportet
ekzistuese;

- promovimin e integrimit té
komuniteteve né pércaktimin dhe
zbatimin e zhvillimit té sipérmarrjes
sociale né nivel lokal dhe shtetéror;

- analizimin e dokumenteve
zhvillimore, strategjive, projekteve
dhe analizave;

- monitorimin e zbatimit té masave dhe
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MOJUTUKUTE 3a pa3BOj HA COLMjaJIHUTE
npeTnpujaTuja;
npubupamwe Ha UHPOPMALUUA, MUCTIEHA U
CTaBOBU O] CTpaHa HA COLMjaIHUTe
npeTnpujaTvja U MOpaBHUTE JIMLA IITO
006e306enyBaaT MoOAAPIIKA HA COLIMjATHUTE
npeTnpujaTuja;
cieflele Ha CIPOBEelyBawmbeTO U [laBame
MUCJIelhe Ha TOAWIIHMOT U3BelITaj 3a
CTIpOBeJlyBake Ha Hanponanuarta
cTpaTervja 3a pa3BOj HaA COLMjaJIHUTE
npernpujatuja Ha Penybiuka CeBepHa
Makeponuja u AKIUMCKMOT TIUIaH 3a
CIpoOBeJlyBame Ha Hanuonannara
cTpaTervja 3a pas3BOj HaA COLMjaJIHUTE
npernpujatuja Ha Penybiuka CeBepHa
MaxkenoHuja u
M3TOTBYBaHe
cBojaTa paborTa.
(3) CosetoT ru peanusupa CBOUTE
paboTu mpeKy MUCIerwa, 3aKIydyolud |
Npenopaku [0 HaJJIe)KHUTe WHCTUTYLUU
3a pa3Boj Ha COLIMjaJIHUTE MpeTHpujaTHja.
(4) Crpyunwure,
aZAMUHUCTPATUBHUTE U OPraHU3allUCKUTE
paboru 3a morpebute Ha CoBeToT, THU
Bpuiu MuHuMCTEpCTBOTO.
(5) CoBetror ce cocraHyBa IO
noTpeba, a HajMaJKy JiBa MaTH FOJJMIITHO.
(6) 3a cmojata pabora CoBetoT
ZIOHecyBa JIeJIOBHMK 3a paboTa.

TOAMIIHA HM3BeIlTau 3a

Hapne>xHoct HAa MMHHCTEPCTBOTO BO
CIPOBEJIyBakb€TO Ha OBOj 3aKOH
Ynen 49
() MuHUCTEPCTBOTO BPIIIU:
- KOOpAWHAllMja HA MepKuTe U

aKTUBHOCTUTE BO obnacra Ha
COLMjaJIHOTO  NpPeTHpUEMHUIITBO  CO
MUWHUCTEpPCTBATA, AreH1iyjaTa 3a

BpaboryBawe Ha Penybonuka CeBepHa
MakenoHuja, ONMIITUHUTE, OMIITUHUTE BO
rpagot Ckorje u rpagot Cxormje;

politikave pér zhvillimin e
ndérmarrjeve sociale;
- mbledhjen e informacioneve,

opinioneve dhe @géndrimeve nga
ndérmarrjet sociale dhe personat
juridiké qé ofrojné mbéshtetje pér
ndérmarrjet sociale;

- monitorimin e zbatimit dhe dhénien e
mendimit té raportit vjetor pér
zbatimin e Strategjisé Nacionale pér
Zhvillimin e Ndérmarrjeve Sociale té
Republikés sé Magedonisé sé Veriut
dhe Planit té veprimit pér zbatimin e
Strategjisé Nacionale pér Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Sociale té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut dhe

- pérgatitjen e raporteve vjetore pér
punén e tyre.

(3) Késhilli e kryen punén e tij me

mendime, konkluzionet dhe
rekomandime pér institucionet
kompetente pér zhvillimin e

ndérmarrjeve sociale.

(4) Punét profesionale, administrative
dhe organizative pér nevojat e Késhillit i
kryen Ministria.

(5) Késhilli mblidhet sipas nevojés, sé
paku dy heré né vit.

(6) Késhilli pér punén e tij miraton
Rregullore té punés.

Kompetencat e Ministrisé né zbatimin
e kétij ligji
Neni 49
(1) Ministria kryen:

- koordinimin e masave dhe
aktiviteteve né fushén e
sipérmarrésisé sociale me ministrité,
Agjenciné pér Punésim té Republikés
sé Magedonisé sé Veriut, komunat,
komunat né qytetin e Shkupit dhe
qytetin e Shkupit;
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- KOOpAWHAIMja Ha W3BPUIYBAHETO
Ha CTPYYHUTe 3ajlayd Of, WieHOT 48 of
OBOj 3aKOH, T0 cCJiefiu paboTemeTo Ha

COLIMjaJTHUTE npeTnpujaTuja u
CIIPOBEeJyBakbeT0  HA  MepKuTe  3a
yHamnpeayBawe Ha pas3BojoT Ha

COLIMjaJIHUTE MpeTIpujaTuja, u

- KOHTpOJIa HaJ, KOPUCTEHEeTO Ha
cpeactBata popeneHu on  [opguiiHa
nporpama 3a (puHaHCHCKa TOAAPIIKA Ha
COLIMjaJIHUTE TpeTNpujaTvja U AOCTaBYBa
rojiviiieH u3BenITaj 1o Biaagara.

(2) MuHucTepcTBOTO BO CcopaboTKa o
npyrute MuHuctepctBa, CoBeToT U
Bnagata, wu3roTByBa Mpeajior  Ha
Hauuonanna crtparerwja 3a pa3Boj Ha
COLIMjaJIHUTE MpeTIpujaTuja, Ha
Axuuckuor 1aH UM Ha [logumiHaTa
nporpama 3a (pMHaHCHUCKa MO piIKa Ha
COLIMjaJIHUTe TIpeTnpujaTuja, ro cJjienu
CIpOBeAyBalkbeTo  Ha  CTpaTervjara,
AKUMCKMOT MJlaH UM  TOJMIIHaTa
rnporpama, MOJITOTBYBA aHaJIn3u,
MU3BelITau U JAPYTU CTPYUYHU MaTepujaiu
U BOIW eBUJEHIIMja Ha COLMjaIHU
MpeTnpujaTuja.

Hapne>xHoCT Ha ONIITUHUTE,
onmmTUuHUTE BO rpazioT CKomje u rpajioT
Ckomje 3a cripoBejiyBame Ha OBOj 3aKOH

Ynen 50
(1) OmmTuHUTE, OMNIITUHUTE  BO
rpagotr Ckomje u rpagor Ckomje, BO
COTJIACHOCT CO OJipefiouTe Of] OBOj 3aKOH U
3aKOHOT co KOj ce ypenysa
yHarpeayBambeTo Ha ceondaTeH
pervoHajieH pa3Boj, MOJKaT jJla TJIaHUpaar,
(bvHaHCUpaaT U crnpoBeAyBaaT MepPKU U
aKTUBHOCTM 3a pPa3BOj HA COLUjaJIHUTE
npernpujaTvja Ha  MOJApayjeTo  Ha
ofipeJleHa OMINTWUHA WJIA HA HUBO Ha

Pa3BOEeH IUIAHCKYU PETHOH.
(2) OmmTvHMTE, OMIITUHUTE  BO

- koordinon kryerjen e detyrave
profesionale nga neni 48 i kétij ligji,
monitoron funksionimin e
ndérmarrjeve sociale dhe zbatimin e
masave pér nxitjen e zhvillimit té
ndérmarrjeve sociale dhe

- kontrollon pérdorimin e

mjeteve té ndara nga Programi Vjetor
pér  Mbéshtetjen Financiare té
Ndérmarrjeve Sociale dhe paraget
raport vjetor né Qeveri.
(2) Ministria né bashképunim me
ministrité tjera, Késhillin dhe Qevering,
pérgatit propozimin pér Strategjiné
Nacionale pér Zhvillimin e Ndérmarrjeve
Sociale, Planin e Veprimit dhe Programin
Vjetor pér Mbéshtetjen Financiare té
Ndérmarrjeve Sociale, monitoron
zbatimin e strategjisé, planit té veprimit
dhe programit vjetor, pérgatit analiza,
raporte  dhe materiale té tjera
profesionale dhe mban evidencé pér
ndérmarrjet sociale.

Kompetenca e komunave, komunave
né gytetin e Shkupit dhe gytetit té
Shkupit pér zbatimin e kétij ligji
Neni 50

() Komunat, komunat né qytetin e
Shkupit dhe qytetin e Shkupit, né pajtim
me dispozitat e kétij ligji dhe me ligjin
me té cilin rregullohet nxitja e zhvillimit
té gjithanshém rajonal, mund té
planifikojné, financojné dhe zbatojné
masa dhe aktivitete pér zhvillim té
ndérmarrjeve sociale né rajonin e njé
komune té caktuar ose né nivel té njé
rajoni té planifikimit zhvillimor.

(2) Komunat, komunat e qytetit té
Shkupit dhe qyteti i Shkupit lidhin
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rpagor Ckomje wu rpagor Ckomje
CKJy4yBaaT [JIOTOBOP CO  COLiMjaJTHO
npeTnpujaTue 3a colyjajiHa
perHTerpauuja u paboTHO aHTaXKUpamwe U
CO COLIMjaJIHO MpeTnpujaThe 3a paboTHa
WHTEerpalnyja Ha MoJpayvjeTo BO HUBHA
HaJJIeXKHOCT CO KOj IO ypeAyBaaT HAYUHOT
Ha Mo ApIIKa.

(3) Mopmpmkara ox craBoT (2) Ha
OBOj uJieH, Cce OJHeCcyBa Ha JaBame Ha
¢mHaHCUCKU CpeJiCTBA COTJIAaCHO 4jieH 23
crasosute (1) u (2) o7 0BOj 3aKOH 1 4yieH 32
craB (1) om oBOj 3aKkoH, cpejcrBa 3a
M3BPIIYyBaH€ Ha jaBHU pabortwy,
MaTepujajHa MOAAPIIKA, MPOCTOPHU
ycioBM 3a paboTta, mpomMolndja  Ha
COLIMjaJIHOTO MpeTnpujaTue, KynyBame Ha
nobpa W yCAyrM  Of  COLMjATHOTO
npeTnpujaTvue U CJIMYHO.

VIII 'nasa
EBAJIEHIIUJA
EBupieHIinja Ha congjajHuTe
npeTnpujaTvja
YUnen 51
() MuHMUCTEpPCTBOTO BOAM €JeKTPOHCKA
eBHUeHIIYja Ha COlLIMjaIHUTe
npeTIpujaTyja.
(2) EBupgenuwmjata op crasot (1) Ha 0BOj
yjeH, ce BOAM 3apaaud  cobupame,
obpaboTka, TmpocienyBake U jaBHO
objaByBame Ha MOJATOLM 3a COLIMjaTHUTE
NpeTnpujaTvja BO MPAaBHUOT IPOMeT.
(3) Esupenuujara oz craBot (1) Ha OBOj
YJIeH, e jaBHa U JIoCTallHa NMpeKy UHTepHeT
CcTpaHuIlaTa HA MUHUCTEPCTBOTO.

Copp>kvHa Ha eBHJI€HIIMjaTa HA
COLjMjaJIHUTE NpeTnpujaTuja
Ynen 52
(1) EBupennujara on unen 51 cras (1) o
OBOj 3aKOH, TU COJP>XUA CJeJHUTe

marréveshje me ndérmarrjen sociale pér
riintegrim social dhe angazhim né puné
dhe me ndérmarrje sociale pér integrim
né puné né rajonin nén juridiksionin e
tyre, me té cilén rregullohet ményra té
mbéshtetjes.

(3) Pérkrahja nga paragrafi (2) i kétij
neni ka té béjé me sigurimin e mjeteve
financiare né pajtim me nenin 23
paragrafét (1) dhe (2) té kétij ligji dhe me
nenin 32 paragrafi (1) té kétij ligji, mjetet
pér kryerjen e punéve publike, pérkrahjen
materiale, kushtet hapésinore té punés,
promovimin e ndérmarrjes sociale,
blerjen e mallrave dhe shérbimeve nga
ndérmarrja sociale et;j.

Kreu VIII
EVIDENCA

Evidenca e ndérmarrjeve sociale
Neni 51

(I) Ministria mban evidencé elektronike
té ndérmarrjeve sociale.

(2) Evidenca nga paragrafi (1) i kétij neni
mbahet me qéllim té mbledhjes,
pérpunimit, pércjelljes dhe publikimit té
té dhénave pér ndérmarrjet shogérore né
qarkullim juridik.

(3) Procesverbali nga paragrafi (1) i kétij
neni éshté publik dhe i disponueshém
pérmes ueb fages sé Ministrisé.

Pérmbajtja e Regjistrit té
ndérmarrjeve sociale
Neni 52
1) Procesverbali nga neni 51 paragrafi (1) i
kétij ligji pérmban kéto té dhéna:
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MOoJIaTOLU:
- Ha3UB Ha NPAaBHOTO JIMLIE,

- ceulITe YW KOHTAKT HWHMOpPMALUM Ha
COLIMjaJIHOTO NMpeTnpujaTue;

vHboOpMalMM 3a JMIAaTa OBJIACTEHW 3a
3acTanyBam-e;

EMDBC Ha conujasiHOTO mpeTIpujaTUe;
EJIb 6poj Ha coLujaaHOTO MpeTnpujaTue;
MHCHja Ha COLIMjAJIHOTO NpeTIpujaTue;
IejHOCTUTEe W  AKTUBHOCTUTE  MPEeKy
KOMIITO T'M OCTBapyBa LieJiuTe U MUcHUjaTa
YTBPAEHU BO CTAaTyTOT;

OpraHu3alyoHeH OO0JUK Ha COLWjaTHO
MpeTIpujaTue;

Opoj ¥ pmaTyM Ha pelleHWeTo  3a
CTeKHYBalke Ha CTaTyC Ha COLUjaJIHO
MpeTIpujaTue;

Opoj M pmaryM Ha pelieHueTo  3a
NpecTaHyBambe Ha CTaTyCcoT Ha
COLIAjaJIHOTO MpeTIpujaThe U MPUIYMHU 3a
NpecTaHyBaw.e Ha COLIUjaJIHOTO
MpeTIpujaTue;

Opoj u KaTeropdja Ha KOPUCHMIIM Ha
yCIyTUTE Y IPOM3BOAUTE HA COLUjaTHOTO
MpeTIpujaTue;

Opoj u KaTeropMja Ha KOPUCHMIM Ha
COLIMjaJIHOTO MpeTIpUjaThe 3a COoLMjajiHa
peuHTerpauuja u paboTHO aHTa)KUpam-E;
O6poj Ha BpabOTeHM BO COLUjATHOTO
npeTrnpujatTue 3a paboTHa WHTerpauuja,
KOJIKY OJI HUB Ce Off IULaTa 0Ji COL[AjaJTHO
pPaHJIUBU IPYIU, U
vHdopmalgja 3a

roguiieH o0OpT Ha

cpezcTBa (mpuxomu, pacxomu,
peMHBeCTUpame Ha  BUOIOKOT  Ha
npuxozu/nobuska).

(2) CoumjanHoTo npeTnpujaTve e
IOJKHO Jla TO U3BeCT MUHUCTEPCTBOTO
3a CeKoja IMpOMeHa Ha IOJATOLUTE, BO
pok op 30 neHa of IEHOT Kora HacTaHaja
IpoMeHaTa.

(3) Hauwmnor Ha BOJIeHe Ha
eBUzZieHIMjaTa o cTaBoT (1) Ha 0BOj WJieH,

- emrin e personit juridik, seliné dhe
kontaktet e ndérmarrjes sociale;

- informacione pér personat e
autorizuar pér pérfagésim;

- NVAS i ndérmarrijes sociale;

- Numri NVT i ndérmarrjes sociale;

- misioni i ndérmarrjes sociale;

- aktivitetet dhe veprimtarité me té
cilat realizon géllimet dhe misionin e
pércaktuar né statut;

- forma organizative e ndérmarrjes
sociale;

-numrin dhe datén e vendimit pér
fitimin e statusit té ndérmarrjes
sociale;

-numrin dhe datén e vendimit pér
ndérprerjen e statusit té ndérmarrjes
sociale dhe arsyet pér ndérprerjen e
ndérmarrjes sociale;

- numri dhe kategoria e pérdoruesve té
shérbimeve dhe produkteve té
ndérmarrjes sociale;

- numri dhe kategoria e pérdoruesve té
pérfitimit social pér riintegrim social
dhe punésim;

- numri i té punésuarve né ndérmarrjen
sociale pér integrim né puné, sa prej
tyre jané nga persona té grupeve té
cenueshme sociale dhe

- informacion mbi qarkullimin vjetor té
aktiveve (té ardhura, shpenzime, ri-
investimet e té ardhurave/fitimeve té
tepérta).

(2) Ndérmarrja sociale éshté e

obliguar qé pér c¢do ndryshim té té
dhénave ta njoftojé Ministriné né afat
prej 30 ditésh nga dita e ndryshimit.

(3) Ményrén e mbajtjes sé evidencés
nga paragrafi (1) i kétij neni e pércakton
ministri.
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ro NMPONUIYBA MUHUCTEPOT.

TproBcka Mmapka u cjioras 3a
Nnpeno3HaBame Ha COLMjaJIHUTe
npeTnpujaTuja
Unen 53

(I) MuHHCTEpPCTBOTO perucTpupa
TProBCKa MapKa 3a Mpeno3HaBawme Ha
COLIAjaJTHO npeTrpujaTue COrJIaCHO
MpoMmucUTe Ofi 0bjlacTa Ha CTEKHYBamE,
OCTBapyBake M 3allTUTA HA IpaBaTa Of
MHJyCTPUCKA COTICTBEHOCT.

(2) IIpaBHOTO /IMIIE KOE Ce CTeKHAJIO CO
CTaTyC Ha COLMjaJIHO MpeTnpujaTue, uMa
MpaBo /la ja KOPUCTU TProBCcKaTa MapkKa
HaMeHeTa 3a 00eJie)KyBambe Ha MPOU3BOAU
U yCAyru wu3pabOTeHu U JaJleHu Of
COLIAjaJTHOTO MpeTnpujaTue.

Pa3mena Ha mogaronu
Unen 54

MuHucTepcTBOTO BpLIU
eJIeKTPOHCKa pa3MeHa Ha MOJaToLU CO
LlenTpanuuor peructap Ha Penyb6iuka
CeBepHa MakepmoHuja 1 MUHUCTEPCTBOTO
3a ¢uHAHCMM - YrpaBaTa 3a jaBHU
MpUXO/IM, 3a TPpaBHUTE JUIla KOU Ce
CTEeKHaJle CO WIM Ha KOU MM TMpecTaHasl
CTATyCOT HA COLMjaJIHO MpeTpujaTue, a
Mo)ke Ja Oupme u npeky HarumonanHata
niaropmMa 3a  MHTeponepabuIIHOCT,
COrJlaCHO TPOMUCHUTE oJf obyiacta Ha
€JIEKTPOHCKOTO yIpaByBamwe WIn
eJIEKTPOHCKUTE YCITYTH.

IX.I'naBa
HAJI30P U UHCITEKIIJUCKUA HAJI30P
Haz3op Haji npMMeHaTa M MHCITeKIMCKU
HaJ[30p
Ynen 55
(I)Hag3opoT Hap CIpoBeyBameTo
Ha ofpenduTe Ofi OBOj 3aKOH, IO BPIIU
MuHUCTEPCTBOTO.

Marka tregtare dhe slogani pér njohjen
e ndérmarrjeve sociale
Neni 53

(1) Ministria regjistron markén tregtare
pér njohjen e ndérmarrjes sociale né
pajtim me dispozitat nga sfera e
fitimit, ushtrimit dhe mbrojtjes sé té
drejtave té pronésisé industriale.

(2) Personi juridik i cili ka fituar statusin
e ndérmarrjes sociale ka té drejté té
pérdoré markén tregtare té destinuar pér
shénjimin e produkteve dhe shérbimeve
té béra dhe ofruar nga ndérmarrja
shogérore.

Shkémbimi i té dhénave
Neni 54

Ministria kryen shkémbim elektronik té
té dhénave me Regjistrin Qendror té
Republikés sé¢ Magedonisé sé Veriut dhe
Ministriné e Financave - Drejtoriné pér
té Hyra Publike, pér personat juridiké qé
kané fituar ose kané pushuar té kené
statusin e ndérmarrjes sociale ndsérsa
mund té jete pérmes Platformés
Nacionale pér ndérveprim né pérputhje
me rregulloret né fushén e udhéheqjes
elektronike ose shérbimeve elektronike.

Kreu IX
MBIKEQYRJA DHE MBIKEQYRJA
INSPEKTUESE
Mbikéqgyrja e zbatimit dhe mbikéqyrja
inspektuese
Neni 55
1) Mbikéqyrjen mbi zbatimin e
dispozitave té keétij ligji e kryen
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(2) UnHcnekuuckyd Ham3op  Haj
CIpOBeyBalk-€TO ¥ IpHMEHaTa Ha
ogpenduTe of O0OBOj 3aKOH, IO BpPIIU

MHCIeKLKUCKaTa cay>xba BO
MuHMUCTEepCTBOTO.
(3) Ilpm CIIPOBE/IyBaH-€ Ha

MHCIEeKIUCKUOT Ha/i30p ce MpUMeHyBaaT
ofipenbure of 3aKOHOT 3a MHCIEKIIMCKU
HaJ30p, IOKOJKY CO OBOj 3aKOH He e
MOMHAKY Ype/IeHO.

OBnacTtyBamwa Ha MHCIIEKTOPUTE
Ynen 56
WNHCMeKMCKMOT Haj30p IO
BpIIAT MHCIEKTOPUTE O MHCIeKIjUCKaTa
cay»xba Bo MUMHHUCTEPCTBOTO, COTJIACHO
OBJIaCTyBamwaTa YTBPJEHU CO 3aKOH.

WHcneknucka MepKa oroMeHa npu
BpIIEHEe Ha MHCIEeKIIMCKA HAZI30P
Ynen 57

() Ako npu BpIIEHETO Ha
WHCIEKUCKU  HAJ30p  HAJIe)KHUOT
WHCIIEKTOP Off WIEHOT 56 Of 0BOj 3aKOH,
YTBPAU IeKa cybjekToT Ha
VMHCIEKIUCKUOT Ha/[30p CTOPUII
MPeKPUIOK YTBPJEH BO 4jieH 59 oj 0Boj
3aKOH, € JJOJDKEH 32 CTOPEHHOT MPEKPIIOK
Zla COCTaBU 3aMUCHUK, COTJIACHO CO 3aKOH
U CO pelieHHMe Ha Cy0jeKTOT Ha
MHCIEKIUCKUOT HaA30p fa My H3pede
WHCIEeKI[MCKa MepKa OMOMEeHa U fia My
omnpenend PoK BO KOj € [JOJ/DKeH faa Tu
OTCTpaHU YTBPJEHUTE HENPaBUIHOCTU U
HEeJI0CTATOLH.

(2) Pewmennero on crasor (1) Ha
OBOj WIeH, Ce [OHecyBa BeJHall, a
HAjJI0LIHA BO POK Off OCYM JieHa O] IEeHOT
Ha M3TOTBYBAKbETO HaA  3alUCHUKOT,
COTJIACHO CO 3aKOH.

(3) Kora mpu BpiiemeTro Ha
WHCIEKIMCKUOT HaJ[30p He Ce YTBP/eHU

Ministria.

(2) Mbikéqgyrjen  inspektuese  mbi
zbatimin dhe zbatimin e dispozitave té
kétij ligji e kryen Shérbimi inspektues né
Ministri.

(3) Gjaté zbatimit té mbikéqyrjes
inspektuese zbatohen dispozitat e Ligjit
pér mbikéqyrjen inspektuese, pérvec
nése me kété ligj nuk éshté rregulluar
ndryshe.

Autorizimet e inspektoréve
Neni 56
Mbikéqyrjen inspektuese e kryejné
inspektorét e shérbimit inspektues né
Ministri, né pérputhje me kompetencat e
pércaktuara me ligj.

Masa inspektuese paralajmérim gjaté
mbikéqyrjes inspektuese
Neni 57

(1) Nése gjaté mbikéqgyrjes
inspektuese inspektori kompetent nga
neni 59 i ligjit konstaton se subjekti i
inspektimit ka béré kundérvajtje nga
neni 59 i kétij ligji, ai éshté i detyruar té
pérpilojé procesverbal pér shkeljen e
béré, né pajtim me ligjin, dhe me vendim
té subjektit té inspektimit t'i shqgiptojé
masé inspektimi paralajmérim dhe t’i
caktojé afat né té cilin obligohet gé t'i
largojé parregullsité dhe mangésité e
konstatuara.

(2) Vendimi nga paragrafi (1) i kétij
neni do té merret menjéheré, e mé sé
voni né afat prej teté ditésh nga dita e
pérgatitjes sé procesverbalit, né pajtim
me ligjin.

(3) Kur gjaté mbikéqyrjes inspektuese
nuk konstatohen parregullsi dhe shkelje
té tjera té ligjit ose rregulloreve tjera, ose
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HeMpaBUJIIHOCTU W JAPYrM IOBpeAu Ha
3aKOH WM IPYT MPOIMKUC WX YTBPIAEHUTE
HEeIMPaBUJIIHOCTU Ce OTCTPAHETHU BO TEKOT
Ha BPIIEHETO Ha UHCIIEKIIMCKUOT Hazi30p
WM BO POKOT YTBPJEH CO PEUIeHUEeTO Off
craBot (1) Ha OBOj 4YjieH, MHCIIEKTOPOT ja
3amupa TocTankKara, co KOHCTaTaluja BO
3aMUCHUKOT, COTJIACHO CO 3aKOH.

(4) Ilo ucknydok of crasor (3) Ha
OBOj YJIeH, MHCTIEKTOPOT MOJKe [ia u3peue
MHCIIEKIIMCKA MepKa CO YCHO pelIeHHe
HaBeJEeHO BO 3alMCHUKOT, COIJIACHO CO
3aKOH.

(5) Bo cayuajor op craBor (4) Ha
OBOj WIEH, WHCIEKTOPOT € 0JDKEeH
Be/IHAlll, a HajIoLIHa BO POK Off OCYM JIeHa,
Ia [JOoHece IMCMEHO pelieHue 3a
U3peKyBame Ha MHCIeKIMUCKa MepKa,
COIJIACHO CO 3aKOH.

(6) Ilporus pelLIeHneTo of
crasoBurte (1) 1 (5) Ha 0BOj YyIeH, MOXKe Ja
ce u3jaBu >kajaba Bo pok on 15 meHa of
IEeHOT Ha IPUEeMOT Ha PeLIeHUeTOo, [0
HA/IJIe)KHUOT OpraH 3a OJJIydyBame BO
BTOpP CTeIleH, COrJacHO CO 3aKOH, [0
MACMEH WIM eJIEKTPOHCKHM I1aT, a MOYKe f1a
Ouze rmozHeceHa BO eJIeKTpoHCKa dopMa
co ynorpeba Ha CpeficTBO 3a eJIeKTPOHCKA
ugeHTu(guKanyja npeky HamumoHaaHuoT
mopTajg 3a eJeKTPOHCKU VCIAYTH WU
MPeKy IOCPeJHMK 3a aJMUHUCTPaTUBHU
YCJIYTM 3a €JIEKTPOHCKMU I1aT, COIJIaCHO
mporucuTe ofi ob1acTa Ha eJIeKTPOHCKOTO
yIpaByBame WU eJeKTPOHCKUTE YCIYTU
U opn obnacra Ha  eJeKTPOHCKUTE
IOKYMEHTH, eJIeKTPOHCKaTa
ujeHTU(UKaLMja ¥ JOBEPIUBUATE YCITYTH.

(7) JKanbara He ro opjara
U3BPLIYBAKETO HA  PEIIeHHeTO  Of
craBosure (1) u (5) Ha 0BOj YseH.

(8) 3a  u3peyeHHTe  OMOMEHU
HA/IJIe)KHUOT MHCIEKIMCKU OpraH BOIU
eBU/JIeHIIMja, HA HAaYMH KOj TO MpOIUIIyBa

parregullsité e  konstatuara jané
ménjanuar gjaté mbikéqyrjes
inspektuese ose né afatin e pércaktuar
me vendimin nga paragrafi (1) i kétij neni,
inspektori e ndérpret procedurén, me
konstatim né procesverbal, né pérputhje
me ligjin.

(4) Me pérjashtim té paragrafit (3) té
kétij neni, inspektori mund té shqiptojé
masé inspektuese pér kontroll me
vendim gojor té pércaktuar né
procesverbal, né pajtim me ligjin.

(5) Né rastin nga paragrafi (4) i kétij
neni, inspektori éshté i obliguar
menjéheré, e mé sé voni né afat prej teté
ditésh, té nxjerré vendim me shkrim pér
shgiptimin e masés sé inspektimit, né
pajtim me ligjin.

(6) Kundér  aktvendimit nga
paragrafét (1) dhe (5) té kétij neni, mund
té parashtrohet ankesé né afat prej 15
ditésh nga dita e pranimit té vendimit,
deri te organi kompetent vendimmarrés
né shkallén e dyté, né pérputhje me ligjin,
me shkrim ose né formé elektronike
ndérsa mund té paragitet né formé
elektronike duke pérdorur njé mjet
identifikimi elektronik pérmes Portalit
Nacional té Shérbimeve Elektronike ose
pérmes njé ndérmjetési pér shérbimet
administrative né ményré elektronike, né
pérputhje me rregulloret né fushén e
udhéhegjes elektronike ose shérbimeve
elektronike dhe né fushén e dokumente
elektronike, identikifikim elektronik dhe
shérbime té besuara.

(7) Ankesa nuk e shtyn ekzekutimin e
vendimit nga paragrafét (1) dhe (5) té kétij
neni.

(8) Organi kompetent inspektues
mban evidencé pér paralajmérimet e
dhéna, né ményrén e pércaktuar nga
ministri.
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MUHKCTEPOT.

WHcnekuucka Mepku Hapeiba mpu
BpIEeb€ Ha MHCIIEKI[MCKHA HaJ[30p
Ynen 58

(1) Ako HaIe)KHUOT UHCIIEKTOP,
YTBpAY TOBpefa Ha oapenbuTe of OBOj
3aKOH, HAaJ, 4Y¥ja T[pUMeHa BpIIU
MHCIIEKIIMCKY Haf30p, 3a Koja IMoBpeja
YMa HM3PeYeHO MHCIeKIKMCKa MepKa
OIOMeHa oj1 4jieH 57 0] OBOj 3aKOH, CO
pelieHye Ke My Hapegud Ha Cy0jeKTOT Ha
Ha/I30pOT /ia pe3eme NoTpebHu fiejcTBHja
CO KOM Ke TI'M OTCTpaHu YTBP/EHUTE
HEeIMPaBUIIHOCTU U HEJOCTATOL[H.

(2) 3a MOCTaNyBakheTO 1o
IOHECEHOTO peleHue, Cy0jeKTOT Ha
HA/I30pOT € [JOJDKeH Ja IO H3BeCTH
Ha/IJIE)KHUOT MHCITEKTOP.

(3) IIpoTHUB pemieHUeTo Off CTABOT
(1) Ha 0BOj uJIeH, MOJKe Jja ce u3jaBu JKajaba
BO pok oj 15 meHa o JeHOT Ha MPUEeMOT
Ha pelIeHueTo, 0 HAJJIe)KHUOT OpraH 3a
OJIJIy4yBarbe BO BTOP CTEIEH, COrJIACHO CO
3aKOH, TI0 MUCMEH WJIM eJIeKTPOHCKHU IaT,
a MoXke na Oupe TofHECeHA BO
eJleKTpoHCKa ¢opma co ymnorpeba Ha
CpeziCcTBO 3a eJIeKTPOHCKA
ugeHTu(guKamnuja npeky HammoHaaHuoT
moprajg 3a €JeKTPOHCKU YCIAYTHM WU
MpeKy IOCPeIHMK 3a aJMUHUCTPATUBHU
YCIYTM 3a €JIEKTPOHCKMU I1aT, COIJIACHO
MPOMMUCHUTE 0i 00JIacTa Ha eJIEKTPOHCKOTO
yIpaByBame WU eJeKTPOHCKUTE YCIYTU
U opf obnacra Ha  eJeKTPOHCKUTE
IOKYMEHTH, eJIeKTPOHCKaTa
ujgeHTudUKaIMja ¥ TOBEPIUBUTE YCITYTH.

(4) JXanbata He TrO0 ojJjara
U3BPIIYBAHETO Ha PEIleHUeTO OJf CTaBOT
(1) Ha 0BOj uJeH.

(5) lokonky cybjekToT Ha Haz30p
He IOCTaIX 0 U3pedyeHaTa MHCITeKIMCKa
MepKa  MHCIIEKTOPOT  Ke  u3jajie
MPeKPUIOYEeH IIaTeH HaJIoT.

Masa inspektuese urdhér gjaté
mbikéqgyrjes inspektuese
Neni 58

() Neése inspektori kompetent
konstaton shkelje té dispozitave té kétij
ligjii, me zbatimin e té cilave e kryen
mbikéqyrjen inspektuese, pér té cilén ka
shqiptuar masé inspektuese
paralajmérim nga neni 57 i kétij ligji, me
vendim do ta urdhérojé subjektin e
mbikéqyrjes té ndérmarré veprimet e
nevojshme me té cilat do t'i largojé
parregullsité dhe mangeésité e
konstatuara.

(2) Subjekti i mbikéqyrjes éshté i
detyruar ta informojé inspektorin
kompetent pér veprimet e ndérmarra
sipas vendimit té marré.

(3) Kundér aktvendimit nga paragrafi
(1) i kétij neni, né afat prej 15 ditésh nga
dita e pranimit té aktvendimit, mund té
parashtrohet  ankesé tek  organi
kompetent vendimmarrés né shkallén e
dyté, né pérputhje me ligjin
me shkrim ose né ményré elektronike
ndérsa mund té paraqitet né formé
elektronike duke pérdorur njé mjet
elektronik identifikimi népérmjet
Portalit  Nacional pér  Shérbime
Elektronike ose pérmes njé ndérmjetési
pér shérbimet administrative né ményré
elektronike né pérputhje me rregulloret
né fushén e udhéheqjes elektronike, ose
shérbimeve elektronike dhe né fushén e
dokumente elektronike, identikifikim
elektronik dhe shérbime té besuara.

(4) Ankesa nuk e shtyn ekzekutimin e
aktvendimit nga paragrafi (1) i kétij neni.

(5) Nése subjekti i mbikéqyrjes nuk
vepron sipas masés sé shqiptuar té
inspektimit, inspektori do té léshojé
urdhérpagesé kundérvajtése.
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X.I'nmaBa
IMPEKIIIOYHU O1PEJ/IbA
Ynen 59

(1) T'mob6a Bo usHoc oz 500 mo 1.000
eBpa BO JIeHapCKa MPOTUBBPEHOCT Ke MY
ce u3peue 3a MPEKPIIOK HA MUKPO U MaJio
COLIMjaJIHO TMpeTIpujaTue - MPaBHO JIULIE,
riioba Bo usHoc of 1.000 mo 3.000 eBpa Bo
IeHapcKa TPOTUBBPEJHOCT HA CpejeHo
COLIMjaJIHO MpeTnpujaThe-TnpaBHO JIULEe U
ryioba Bo usHoc ox 4.000 go 8.000 eBpa Bo
IeHapcKa MPOTUBBPEAHOCT Ha TOJIEMO
COLIMjaJIHO MpeTIpUjaTue - MPABHO JIULE,
aKo:
BpIIU IpPEeKTHa v VH/IMPEKTHA
pacnpesiesiba Ha OCTBAPEHUOT BMIIOK Ha
MPUXOIU-0OMBKA, CIIPOTUBHO HA 4JIEHOT
18 craB (5) u unen 19 crasosure (1) u (2) ox
0BOj 3aKOH;
He [IOCTaByBa TOAUWIIHM W3BEIITau 3a
COLMjAJTHOTO BJIMjaHUE TPEABUAEHU CO
OBOj 3aKOH, CITPOTUBHO Ha 4ieHOT 17 cTaB
(1) anuHeja 2 o 0BOj 3aKOH;
BO TOJUIIHUTE U3BEIITAu MPeBUEHU CO
0BOj 3aKOH MpUKa’kyBa JIAYKHU
MH(bOpMaIMK, CIPOTUBHO HA wieHOT 17
cras (1) anuHeja 2 0 0BOj 3aKOH;
He [locTaByBa [I0Ka3 3a IIPeHeceHuTe
cpezcTBa coracHo wieHort 18 cras (5);
3a ornpejeieHn npaiamaTa BO
OITyU4yBalkbeTO y4YecTByBaaT 3aCerHaTu
CTpaHH, a MPUTOA Ce TOBPe U MPaBOTO HA

HUBHO WHGOpPMUpawe, POKOBUTE U
HAQUMHUTE HA HUBHO WHQOpPMUpamke
COIJIaCHO CTaTyTOT WJM aKTOT 3a

OCHOBam-€, CIIPOTUBHO Ha 4j1eHOoT 6 cras (1)
ajuHeja 5 0j1 0BOj 3aKOH;

Ha pabOTHUKOT My MpecTaHe pabOTHUOT
OJIHOC CIPOTMBHO Ha YCJOBUTE IOJ KOU
COLIMjaJIHOTO  TpeTIpHjaTe  KOPUCTHU
(bvHaAHCHCKA TOAIPIIKA COTJIACHO YJI€HOT
32 craB (4) anuneu (1) u (2);

Kreu X.
DISPOZITAT E KUNDERVAJTJES
Neni 59

(I) Gjobé né shumé prej 500 deri né
1.000 euro né kundérvleré né denaré do
t'i shgiptohet  pér  kundérvajtje
ndérmarrjes mikro dhe té vogél sociale-
personit juridik, gjobé né shumé prej
1.000 deri né 3.000 euro né kundérvleré
né denaré ndérmarrjes sociale té mesme
- personit juridik dhe gjobé né shumé
prej 4.000 deri né 8.000 euro né
kundérvleré né denaré pér ndérmarrjet e
médha sociale - personit juridik, nése:
- kryen shpérndarje direkte dhe
indirekte té té tepricés sé realizuar té té
hyrave - fitimit, né kundérshtim me
nenin 18 paragrafi (5) dhe nenin 19
paragrafét (1) dhe (2) té kétij ligji;
- nuk paraget raporte vjetore pér
ndikimet sociale té parapara me kété ligj,
né kundérshtim me nenin 17 paragrafi (1)
nénparagrafi 2 i kétij ligji;
- né raportet vjetore té parapara me
kété ligj, paraget té dhéna té rreme, né
kundérshtim me nenin 17 paragrafi (1)
alineja 2 e kétij ligji;
- pér céshtje té caktuara gjaté
vendimmarrjes marrin pjesé palét e
interesuara dhe me kété cenohet e drejta
pér informimin e tyre, kushtet dhe
ményrat e informimit té tyre né
pérputhje me statutin ose aktin
themelues, né kundérshtim me nenin 6
paragrafi (1) alineja 5 e kétij ligji;
- té  punésuarit i  ndérpritet
marrédhénia e punés né kundérshtim me
kushtet né té cilat ndérmarrja sociale
shfrytézon mbéshtetjen financiare né
pajtim me nenin 32 paragrafi (4), alineté
(1) dhe (2);
- nuk dorézon analizé pér kushtet pér
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He JIOCTaBU aHaJM3a Ha COCTOjOuTE 3a
cieflelbe M OLieHAa HA TPEeHJJOBUTe U
Pa3BOjOT Ha COLUjaJIHUTE TpeTIpujaTuja
Bo Penybsmuka CeBepHa MaxkeznoHuja
cornacHo uieH 41 cras (1) anuHeja 7 op
OBOj 3aKOH;
He [0CTaBU M3BelITaj 3a peaju3alidja Ha
noneneHuTe (DUHAHCUCKU CpPefcTBA CO
jaBeH MOBUK COIJIaCHO 4ieH 42 cras (2) of
OBOj 3aKOH;
He ja 4yyBa JOKyMeHTalljdjaTa IITO IO
MOTBPJlyBa OCHOBOT 3a KOpPUCTeHmEe Ha
MoAApIIKaTa 3a BpaboOTeHUTe JMIA O]
COILIMjaJIHO PAHJIMBY TPYIHU, CIIPOTUBHO Ha
yjeHoT 42 cras (8), u
HEeHaMeHCKM TIY KOPUCTU CpefcTBaTa
nobueHu Kako MOJApIIKa BP3 OCHOBa Ha
CTeKHATUOT  CTATyC HA  COLMjAJTHO
npeTIpujaTue.
(2) I'moba BO wm3Hoc oxm 150 eBpa BO
IeHapcKa IMPOTUBBPEIHOCT Ke My ce
u3peue 3a MPEKPHIOKOT oj cTaBoT (1) Ha
OBOj 4JIeH, Ha OJIFTOBOPHOTO JIMIle BO
COLMjaJIHOTO TpeTnpujaThe Kaj MUKPO U
MaJjio COLMjaJIHO MpeTNnpujaTue, riaioba Bo
usHoc op 200 eBpa BO JeHapcka
MPOTUBBPEIHOCT Kaj CpefieHO COL[hjaTHO
npernpujatue U riaoba Bo u3Hoc op 400
eBpa BO JeHapcKa IPOTUBBPEIHOCT Kaj
rojiem paboroznaBay.

(3) 3a mpekpmonure oz craBosure (1) u
(2) Ha OBOj wieH, MpPeKpIIOYHA MOCTAINKa
BOJIM U TpeKpIIOYHA CAaHKI[Uja U3peKyBa
HaJIJIe)KeH Cy/I.

Ynen 60
3a mpekpionuTe of 4ieH 59 of
OBOj 3aKOH, ITPEKPIIOYHA MOCTAIKa BOJU U
MpEeKpIIOYHA CaHKLMja U3peKyBa
HaJJIe)KEeH CY/I.

monitorimin dhe vlerésimin e trendeve
dhe zhvillimit té ndérmarrjeve sociale né
Republikén e Magedonisé sé Veriut né
pajtim me nenin 41 paragrafi (1) alineja 7
e ketij ligji;
- nuk dorézon raport pér realizimin e
mjeteve financiare té ndara me thirrje
publike né pajtim me nenin 42 paragrafin
(2) te ketij ligiji;
- nuk e ruan dokumentacionin qé
konfirmon bazén e pérdorimit té
mbéshtetjes pér personat e punésuar nga
grupet e rrezikuara sociale, né
kundérshtim me nenin 42 paragrafi (8)
dhe
- shfrytézon né ményré té
papérshtatshme fondet e marra si
mbéshtetje né bazé té statusit té fituar té
ndérmarrjes sociale..
(2) (Gjobé né shumé prej 150 euro né
denaré do t'i shqiptohet pér kundérvajtje
nga paragrafi (1) i kétij neni personit
pérgjegjés né ndérmarrjen sociale pér
ndérmarrjet mikro dhe té vogla sociale,
gjobé né shumén prej 200 euro né denaré
ndérmarrjes sé mesme sociale dhe gjobé
né shumé prej 400 euro né denaré
punédhénésit té madh.

(3) Pér shkeljet nga paragrafét (1) dhe
(2) té kétij neni, zbatimin e procedurés

kundérvajtése dhe sanksionin
kundérvajtés e  shgipton  gjykata
kompetente.

Neni 60

Pér kundérvajtjet nga neni 59 i kétij ligji,
proceduré kundérvajtése e zbaton dhe
sanksion pér kundérvajtje shqipton
gjykata kompetente.
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XI. I'naBa
IMPEO/JHU 1 3ABPIIIHU OJIPEZIbU
Unen 61

(1) HauumoHaaHMOT COBET 3a COLMjaIHO
MPeTIPUEeMHHUIITBO Ke ce (hopMupa Bo pOK
O UIeCT Mecenu OJf [EeHOT Ha
OTIIOYHYBaWmeTO Ha IpUMeHaTa Ha OBOj
3aKOH.

(2) IlpaBHOTO NMIle 3a MOAApHIKA Ha
colyjaJIHUTe TpeTnpujaTuja Ke ce usbepe
BO POK O IIECT Mecelud O HeHOT Ha
OTIMOYHYBakheTO Ha MpUMEHaTa Ha OBOj
3aKOH.

(3) Komwucujata 3a yTBpAyBame Ha
CTAaTyC Ha COLMjaJIHO TpeTIpujaThe Of
yaeH 12 craB (1) om o0BOj 3aKOH u
Komucujata 3a eBanyauuja Ha Oapama 3a
¢uHaHCHCKaA TOAApIIKA of 4jieH 39 cTaB
(4) om 0BOj 3aKOH, Ke ce (hpopMHUpaaT BO POK
ol HIeCT Mecenu Off JIeHOT Ha
OTIIOYHYBAaMWeTO Ha IpUMeHaTa Ha OBOj
3aKOH.

YUnen 62

(1) TIMom3akOHCKMTE aKTH MPEIBULEHU CO
OBOj 3aKOH, Ke ce goHecat BO pok oj 90
IleHa Ofi IeHOT Ha BJIETYBameTO BO CHUJIa
Ha OBOj 3aKOH.

(2) 3axoHoT 3a MIPUIOHECH of1
3a[JOJDKUTETHO COLUjaJIHO OCUTYPYBambe,
3aKOHOT 3a COLMjaJiHATa  3allITUTA,
3aKOHOT 3a BpabOTyBameTO u
OCUTYpyBame BO CJIy4aj Ha
HEeBpabOTEHOCT, 3aKOHOT 3a pabOTHUTE
OJIHOCH, 3aKOHOT 3a [JaHOKOT Ha JIMYeH
IoXojl, 3aKOHOT 3a JaHOKOT Ha J00MBKa,
3aKOHOT 3a BOJIOHTEPCTBOTO U 3aKOHOT 3a
3apysKeHuja u poHIaIMU, Ke ce ycorjacaT
co oppenbuTe 0 OBOj 3aKOH, BO POK Of
[IEeCT MeCelu Of] IIeHOT Ha BJIeryBakme BO
CHUJIa Ha 0BOj 3aKOH.

Kreu XI
DISPOZITAT KALIMTARE DHE
PERFUNDIMTARE

Neni 61
(I) Keshilli Nacional pér Ndérmarrési
Sociale do té themelohet brenda gjashté
muajve nga data e fillimit té zbatimit té
kétij ligji.
(2) Personi juridik pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve sociale do té zgjidhet né
afat prej gjashté muajsh nga data e
fillimit té zbatimit té kétij ligji.

(3) Komisioni pér pércaktimin e statusit
té ndérmarrjes sociale nga neni 12
paragrafi (1) i kétij ligji dhe Komisioni pér
vlerésimin e kérkesave pér mbéshtetje
financiare nga neni 39 paragrafi (4) i kétij
ligji, do té themelohen né afat prej
gjashté muajsh nga dita e fillimit té
zbatimit té kétij ligji.

Neni 62

(1) Aktet nénligjore té parapara me kété
ligj do té miratohen né afat prej 90 ditésh
nga dita e hyrjes né fuqi té kétij ligji.

(2) Ligji pér kontributet e detyrueshme
pér sigurim social, Ligji pér mbrojtjen
sociale, Ligji pér punésim dhe sigurim né
rast  té papunésisé, Ligji pér
marrédhéniet e punés, Ligji pér tatimin
né té ardhura personale, Ligji pér tatimin
né fitim, Ligjin e doganave, Ligji pér
vullnetarizmin, Ligji pér veprimtari
inovative, Ligji pér mjedis jetésor dhe
Ligji pér shogatat dhe fondacionet, do té
jeté né pérputhje me dispozitat e kétij
ligji, brenda gjashté muajve nga data e
hyrjes né fuqi té kétij ligji.
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Ynen 63
OBoj 3aKOH BJieTyBa BO CUJIa OCMHOT JIeH
O/l IIeHOT Ha objaByBameTo BO ,Cay)kbeH
BecHUK Ha  Penybsuka  CeBepHa
MakegoHuja“, a Ke 3amoyHe pga ce
MpUMeHyBa I[IeCT MeCelu Ofi IeHOT Ha
HETrOBOTO BJIEryBaH-€ Ha CHJIa.

Neni 63
Ky ligj hyn né fuqgi né ditén e teté nga
dita e publikimit né “Gazetén Zyrtare té
Republikés sé Magedonisé sé Veriut”, dhe
do té fillojé té zbatohet gjashté muaj nga
dita e hyrjes sé tij né fuqi.
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[LOBPA3JIOJKEHUE HA OJIPEJBUTE
HA IIPEAJIOIOT HA  3AKOH3A
COLUJAJTHUTE IIPETIIPUJATUJA

Bo rnaBata [ ce ypemeHu onmrturte
ofpenbu KoM Cce OfHecyBaaT Ha
3aKOHCKUTE pelleHuja.

Co uneHor 1 e mpeiBUIEHO IITO € TIPeMeT
Ha 3aKOHOT, ce ypejyBaaT IleauTe U
MPUHIUNUTE Ha paboTa HA COLMjaJIHUTE
NpeTIpujaTyja, yCJIOBUTE u
KpUTepuymMuTe M  IIOCTamKaTta  3a
CTeKHYBake U MpecTaHyBakbe Ha CTaTyCoT
Ha COLIMjaJIHO MpeTnpujaThe, MoceOHUTe
¢dopMu Ha couMjaJIHUTE MpeTnpujaTuja ,
CUCTEMOT 3a ToAJpliKka ¥ pa3Boj Ha
COLIMjaJTHUTE npeTnpujaTuja apyru
npailama O 3Hauewe 3a COLMjaJTHUTe
NpeTIpujaTuja.

Co uneHOT 2 e nMpeiBUZIEHO JieKa 1jeJiTa Ha
3aKoOHOT e MpaBHO peryiupame
BOCITIOCTaByBaw-e, MOJAPIIKA U pa3Boj HA
COLIMjaJIHUTE MpeTnpujaTHja.

Co unenor 3 majgeHo e objacHyBame Ha
3HAUEHeTO Ha CUTe Wu3pa3u Kou Ce
ynoTpeOyBaaT BO 3aKOHOT.

Co uneH 4 ce yTBp/leHU NPUHLUIIUTE HaA
paboTeme Ha ColvjaIHUTE MpeTIpujaTuja,
OJIHOCHO TIPeJBUZIEHO € JleKa paboTemeTo
Ha CeKoe COLMjaJIHO NpeTnpujaTtue Ke ce
3aCHOBA Ha MPUHLUUMOT HA JJ€EMOKpPATCKO
yIpaByBamwe U OJ|JIy4yBame, COJUAAPHOCT,
aBTOHOMHOCT, TPaHCHapeHTHOCT,
eIHaKBOCT u HelMCKpUMUHALNja,
rnasapHd TPUHLIUIKM, TOYUTYBame Ha
YOBEKOBUTE TpaBa U Bplliewe Ha paboTu
071 jaBeH UHTepec.

I. ARSYETIMI 1 DISPOZITAVE TE
PROPOZIM-LIGJIT PER
NDERMARRJET SOCIALE

Né kreun I rregullohen dispozitat e
pérgjithshme qé kané té béjné me
vendimet ligjore.

Neni 1 pércakton se ¢faré éshté objekt i
ligjit, rregullon géllimet dhe parimet e
punés sé ndérmarrjeve sociale kushtet
dhe kriteret dhe procedurén pér fitimin
dhe humbjen e statusit té ndérmarrjes
sociale, format e vecanta té ndérmarrjeve
sociale, sistemin pér mbéshtetjen dhe
zhvillimin e ndérmarrjeve sociale ¢éshtje
té tjera me réndési pér ndérmarrjet
sociale.

Neni 2 pércakton se géllimi i ligjit éshté
rregullimi ligjor i themelimit,
mbéshtetjes dhe zhvillimit té
ndérmarrjeve sociale.

Neni 3 jep njé shpjegim té kuptimit té té
gjitha shprehjeve té pérdorura né lig;j.

Neni 4 pércakton parimet e funksionimit
té ndérmarrjeve sociale, respektivisht
parashikohet qé funksionimi i secilés
ndérmarrje sociale té bazohet né parimin
e menaxhimit dhe vendimmarrjes
demokratike, solidaritetit, autonomisé,
transparenceés, barazisé dhe
mosdiskriminimit, parimeve té tregut.
respektimi i té drejtave té njeriut dhe
kryerja e punéve me interes publik.
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Bo rnasara Il ce ypepenu npaimawmaTa BO
BpCKa CO CTaTyCOT Ha COLMjaJTHOTO
npeTIpujaTue.

MmeHo, co 4ieHOT 5 ce ypefiyBa Koj MOJKe
Ja jpgobue craTyc Ha  COLMjAJIHO
npeTrnpujatTue U (GopMuTe Ha COLMjATTHU
NpeTnpujaTyja.

Co uneHoT 6 ce geduHUpaaT ycaoBUTE 3a
CTeKHYBalke Ha CTaTyC Ha COLUjaJIHO
npeTnpujaTue , MepuofoT Ha Tpaemwe Ha
CTATyCOT, U MOYKHOCTA 3a MPOJI0JKYBake
Ha CTaTyCOT Ha COL|AjaJIHO TIpeTnpujaTue.

Co uneHor 7 e yTBpJeHa COJp>KMHATa Ha
CTAaTyTOT WM aKTOT 3a OCHOBaHW-e€ Ha
COLIMjaJTHOTO MpeTnpujaTue.

Co uyneHor 8 mpenBuAyBa KOU TIpaBHU
JIMLja He MOXKaT Jila ce CTEeKHAT CO CTaTyC
Ha COLMjaJIHO MpeTnpujaTue.

3aKOHOT [JaBa MOYKHOCT COL[AjaJTHOTO
NpeTnpujaTve a I'M BPLIU CUTE IejHOCTU
Kou ce mnpeasupeHu co HauuonanHata
kiacudukaiuja Ha paejHoctu ( umen 9),
OCBEH [JJejJHOCTUTE KOU Ce MpeJBU/IeHU BO
yseHoT 10.

Co wunenor 11 e nmpeaBUseHO [OeKa
COLIMjaJTHOTO MpeTIpujaThe MoXKe fa buze
OpraHu3aTop ¥ Ha BOJOHTepcKa pabora u
MO>Ke Jla BKJIyuyyBa BOJIOHTEPU COTJIAaCHO
3aKOHOT 3a BOJIOHTEPCTBOTO.

Bo rnasara III mponuinaHa e moctankaTta
3a CTeKHyBalme CO CTATyC Ha COLjUjaJIHO
rpeTIpujaTue.

Co unenot 12 e nmpeaBuaeHO TMoOcCTanKaTa
3a CTeKHyBamwe, TMpPOJOJDKYBamke U
rpecTaHyBal-e Ha CTATyC /la ce YTBPAyBa
on cTtpaHa Ha KomucujaTa 3a CTEKHYBamb€e

Kreu II trajton c¢éshtjet qé kané té béjné
me statusin e ndérmarrjes sociale.

Pérkatésisht, neni 5 rregullon se kush
mund té marré statusin e ndérmarrjes
sociale dhe format e ndérmarrjeve
sociale.

Neni 6 pércakton kushtet pér fitimin e
statusit té ndérmarrjes sociale,
kohézgjatjen e statusit dhe mundésiné e
vazhdimit té statusit té ndérmarrjes
sociale.

Neni 7 pércakton pérmbajtjen e statutit
ose aktit té themelimit té ndérmarrjes
sociale.

Neni 8 pércakton se cilat persona juridiké
nuk mund té fitojné statusin e
ndérmarrjes sociale.

Ligji ofron mundésiné qé ndérmarrja
sociale té kryejé té gjitha veprimtarité e
parashikuara nga Klasifikimi Nacional i
Veprimtarive (neni 9), me pérjashtim té
veprimtarive té parashikuara né nenin
10.

Neni 11 parasheh gé ndérmarrja sociale
mund té jeté organizatore e punés
vullnetare dhe mund té pérfshijé
vullnetaré né pajtim me Ligjin pér
vullnetari.

Kreu III parashikon procedurén pér
fitimin e statusit té ndérmarrjes sociale.

Neni 12 pércakton se procedurén pér
fitimin, vazhdimin dhe pérfundimin e
statusit e pércakton Komisioni pér
fitimin e statusit té ndérmarrjes sociale.
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CTaTyC Ha COLMjaJIHO mpeTrpujatue. Bo
WCTUOT WIeH e ypeleH COCTaBOT,
MaHZIaTOT U HAYMHOT Ha (hopMupame Ha
KoMucujara u Hej3uHaTa pabora.

Co uneHot 13 ce ypepyBa mocrankara 3a
CTEKHYBawe U MPOAOJKYBakhe Ha CTaTyC
Ha COLMjaJHO TIpeTrpujaTue Kako U
nmoTpebHUTe JOKYMEHTH 32 UCTOTO.

Bo unenor 14 mponuiiiaHa e mocTrankaTa
3a YTBpAYyBalme Ha CTATyC Ha COI[MjAJTHO
npeTnpujatue of ctpaHa Ha Komucwujata
3a YTBpAyBame CTAaTyC Ha COI[UjATHO
npeTnpujaTue, 3a UITO UCTaTa U3TOTBYBa
MHUCIIEWe, Koe ce  JocTaByBa [0
MuHucTepoT BO pok of 30 pgena. Ilo
IOCTaBeHOTO  MUCJIeHhe, MUHUCTEePOT
M3rOoTByBa pellleHue 3a CTaTyCoT, BO POK
op 15 ieHa, a MPOTUB peleHneTo MoXKe ia
ce u3jaBu >kajba BO pok of 15 meHa op
IeHOT Ha IPpUeMOT Ha peleHueTo.

Co unen 15 ce ypeqiyBa 3anuuyBameTo Ha
CTATyCOT Ha COLMjAJIHOTO TMpeTIpujaTue
Bo LlenTpanuuot Perucrap Ha Peny6nuka
CeBepHa MakepnoHuja.

UYnenor 16 ru ypeayBa NpUIUHUTE U
MocTankaTta 3a  [pecTaHyBawe  Ha
CTaTyCOT Ha COLIMjAJIHOTO NpeTnpujaTue.

Bo rnaBata IV ce nmponuinanu o6BpcKuTe
KOM Mpou3jieryBaaT €O CTeKHyBakwe Ha
CTAaTyC Ha CoLMjaJiHO mnpeTnpujatue. Tue
00BpCKHU ce TpeJBUAEHU BO wieHOT 17, a
yjaeHoT 18 ro ypegyBa HAYMHOT Ha
NpeHecyBame Ha CpeficTBaTa BO CIy4daj Ha
NpecTaHyBamwe Ha COLIUjaJIHOTO
npeTIpujaTue.

Bo unenor 19 mpenBuzeHo e BO KOJKaB
MPOLIEHT U 3a IITO MOYKe /la ce KOPUCTHU

Né té njéjtin nen rregullohet pérbérja,
mandati dhe ményra e formimit té
Komisionit dhe puna e tij.

Neni 13 rregullon procedurén pér fitimin
dhe vazhdimin e statusit té ndérmarrjes
sociale, si dhe dokumentet e nevojshme
pér té.

Neni 14 shénon procedurén pér
pércaktimin e statusit té ndérmarrjes
sociale nga Komisioni pér pércaktimin e
statusit té ndérmarrjes sociale, pér té
cilin pérgatit mendim, i cili i dorézohet
ministrit né afat prej 30 ditésh. Pas
mendimit té paraqgitur, ministri né afat
prej 15 ditésh pérgatit vendim pér
statusin, ndérsa kundér vendimit mund
té parashtrohet ankesé né afat prej 15
ditésh nga dita e marrjes sé vendimit.

Neni 15 rregullon regjistrimin e statusit
té ndérmarrjes sociale né Regjistrin
Qendror té Republikés sé Magedonisé sé
Veriut.

Neni 16 rregullon arsyet dhe procedurén
pér pérfundimin e statusit té ndérmarrjes
sociale.

Kreu IV parashikon detyrimet qé rrjedhin
nga fitimi i statusit té ndérmarrjes
sociale. Kéto detyrime jané té parapara
né nenin 17, ndérsa neni 18 rregullon
ményrén e transferimit té pasurisé né
rast té ndérprerjes sé ndérmarrjes
sociale.

Neni 19 parashikon se né cfaré pérqgindje
dhe pér ¢faré mund té pérdoret teprica e
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OCTBAPEHUOT  BUIIOK HA  MPUXOAHU,
OJJHOCHO J00MBKa Of CTpaHa Ha
COLIMjaJIHOTO MpeTnpujaTue.

Co unenot 20 ce npenBuyBaaT ciaydyauTte
3a CTATyCHU TPOMeHU, a co uwieHoT 21
cJlyyauTe Ha JIMKBUJAliMja HAa COLUjaJIHO
npeTIpujaTue.

Bo rnaBata V ce mpomnuinaHu mnoceOHU
¢dopmu Ha couMjaJIHU TpeTHpujaTHja.

[locebHUTE yCIOBM 3a CTEKHyBamwe Ha
CTaTyC Ha COLWjaJIHM TpeTIipujaTvja 3a
coljdjajiHa peMHTerpauuja u PpaboOTHO
aHTa)kKUpam-e ce MPONMUIIAaHU BO WIEHOT 22
Y LIeJITa Ha COLMjaJIHATe MpeTnpujaTuja 3a
OJIeCHyBake Ha MPUCTAIOT Ha Ma3apoT Ha
TPYZ Ha JULATa O] COLMjaJHO PAHJIMBU
TPYMU.

Co uneHot 23 npejBUileHU ce MEPKUTe 3a
MOAJPIIKA HA COLIAjaTHO MpeTpujaTre 3a
coljajHa peuHTerpauuja u paboOTHO
aHTa)kKUpamwe.

YneHor 24 ja ypepyBa mocTamnkaTa Ha
ynaTyBawe Ha JuljaTa oOf COLUjaJHO
paHIuBU rpynu BO COLUjaJIHO
npeTrnpujaTue 3a colyjajiHa
perHTerpauuja u paboTHO aHTa)kKUpamwe.

UYneHnor 25 ro ypenyBa einemMeHTUTE Ha
HoroBopor 3a couujasiHO  pabOTHO
aHrakupawe, I[paBaTa Ha pabOTHO
aHTa)KUPaAHOTO e, HUBHUOT
HaZlOMeCTOK.

Co wieHOT 26 mponuilaHu ce TMpaBaTa U
00BPCKUTE HA COLIMjaJIHOTO MpeTHpujaTue
3a COolMjaJIHA peuHTerpanuja u paboTHO
aHra>kupame.

realizuar e té ardhurave, respektivisht
fitimi nga ana e ndérmarrjes sociale.

Neni 20 parashikon rastet e ndryshimit
té statusit, dhe neni 21 parashikon rastet
e likuidimit té njé ndérmarrje sociale.

Kreu V parashikon format e vecanta té
ndérmarrjeve sociale.

Kushtet e vecanta pér fitimin e statusit
té ndérmarrjeve sociale pér riintegrim
social dhe angazhim né puné jané té
pércaktuara né nenin 22 dhe qéllimi i
ndérmarrjeve sociale éshté té lehtésojné
gasjen né tregun e punés pér personat
nga grupet e cenueshme sociale.

Neni 23 parasheh masat pér mbéshtetjen
e ndérmarrjes sociale pér riintegrim
social dhe punésim.

Neni 24 rregullon procedurén e referimit
té personave nga grupet e cenueshme
sociale né ndérmarrje sociale pér
riintegrim social dhe punésim.

Neni 25 rregullon elementet e
Marréveshjen pér punésimin social, té
drejtat e personit té punésuar,
kompensimin e tyre.

Neni 26 pércakton té drejtat dhe
detyrimet e ndérmarrjes sociale pér
riintegrim social dhe punésim.
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[IpaBaTa 1 0OBpCKUTE HA JUIIATa KOU Ce
o0yuyyBaaT HHU3 PaOOTHUOT IIpoOLIeC Of
CTpaHa Ha COLMjaJIHUTE MpeTIpujaTrja 3a
coldjaJiHa peuHTerpanuja M pabOTHO
aHTa)kKupamwe ce ypefieHU BO 4IeHOT 27, a
BO WIEHOT 28 ce meduHUpaHM MpaBaTa Ha
pabOTHO aHTa)KUPAHOTO JIUIE OCTBAPEHU
M0 IPYTM OCHOBH, BP3 KOW HAJIOMECTOKOT
o1 pabOTHO aHTA)KHMpake HeMa BJIMjaHuUe.

Co uneHor 29 ce nepuHUpaHu Jj&jHOCTUTE
Ha COIMjaJIHO TpeTNpujaThe 3a paboTHa
WHTerpaiuja, Kako mnocebHa ¢dopma Ha
COLMjasIHO TIpeTnpujaTtue, a Bo 4iaeHoT 30
U TOCeOHUTe YCJIOBUM KOU COLIMjaJTHOTO
npeTnpujaTue Tpeba fa ' UCHOJIHYBa 3a
Zla MO)Ke Jla BpIIM paboTHA WMHTerpaiuja
Ha JIMLia 0J] COLMjaJIHO PAHJIMBU TPYIIN.

UYnenor 31 ro mpomnuinyBa MOCTOeH€ Ha
CoBeTofaBHO TejO0 M ja mMpejBUAYBa
Herosara yJiora.

Ynenor 32 ru peduHupa bUHAHCUCKUTE
CpeAcTBA 3a MOAApIIKAa 3a pabora Ha
COLIAjaJTHOTO MpeTHpUujaThe 1 YCIIOBUTE 3a
HUBHOTO JJ0OMBame, 10JeKa WIeHOT 33 ru
ypeiyBa ycjJoBUTe 3a Jo0OWBawe Ha
(byHaHCUCKaTa TOAApPIIKA [AOKOJKY ce
BpaboTar Julla Of COLUMjaJTHO PaHJIUBU
rpymnu.

I'naBara VI ro paspaboryBa cucTeMOT 3a
NOAAPUIKA M Ppa3BoOj HA COLMjaJTHUTE
npeTnpujaTyvja Koj IMITO Ce COCTOU Of
naHouHU ocsiobopyBama (uieH 34), apyru
MHCTPYMEHTU 3a Mo ipuIKa Ha
couMjasHATe Mpernpujatuja (daeH 35),
Hanuonannara crpaTteruja 3a pas3Boj Ha
couMjasHATe TpeTrnpujatuja (wien 36) u
[opuiniHaTta nporpama 3a mNojJpuika U
pa3Boj Ha COUMjaJIHUTE TIpeTnpujaTuja
(umen 37).

Té drejtat dhe detyrimet e personave té
cilét trajnohen né procesin e punés nga
ndérmarrjet sociale pér riintegrim social
dhe punésim rregullohen né nenin 27,
ndérsa né nenin 28 pércaktohen té
drejtat e personit té punésuar té
ushtruara né baza té tjera, mbi té cilat
kompensimi nga punésimi. nuk ka
ndikim.

Neni 29 pércakton veprimtariné e
ndérmarrjes sociale pér integrimin né
puné, si formé e vecanté e ndérmarrjes
sociale, dhe né nenin 30 kushtet e
posacme qé ndérmarrja sociale duhet t’i
plotésojé pér té mundésuar integrimin né
puné té personave nga grupet e
cenueshme sociale.

Neni 31 parashikon ekzistencén e njé
Organi késhillimor dhe parashikon
kompetencat e tij.

Neni 32 i definon mjetet financiare pér
mbéshtetjen e punés sé ndérmarrjes
sociale dhe kushtet pér marrjen e tyre,
ndérsa neni 33 rregullon kushtet pér
marrjen e mbéshtetjes financiare nése
punésohen persona nga grupet e
cenueshme sociale.

Kreu VI shtjellon sistemin pér
mbéshtetjen dhe zhvillimin e
ndérmarrjeve sociale, i cili pérbéhet nga
pérjashtimet  tatimore (neni  34),
instrumentet e tjera pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve sociale (neni 35), Strategjia
Kombétare pér Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Sociale (neni 36) dhe
Programi vjetor pér mbéshtetjen dhe
zhvillimin e ndérmarrjeve sociale (neni
37).

84




Bnapga Ha Penryoymika CeBepna MakeoHuja

Hauunotr Ha ¢uHaHcupawe Ha [opurrHa
nmporpamMa 3a TOJJpIIKA W  Pa3Boj
COlljaJIHUTe TpeTIpujaThja € ypeleH co
yjieHOT 38, a co wieHOT 39 ce ypeayBaaT
yCJIOBUTE  Kako |
nofeyyBambeTo  Ha
MO/ /IPIIKA.

HA4YMHOT Ha
cpeancTrBaTta 3a

Paborata Ha mpaBHOTO JMIEe 3a
MOAJPIIKA HA COLMjaJIHU MpeTIpujaTrja e
npefBuzeHa Bo wieHoT 40. YnenoBute 41
1 42 tv yTBpAyBaaT HAUMHOT U YCJIOBUTE
3a n300p Ha MPABHOTO JIUIIE 32 MOAAPUIKA
Ha COLIMjaJIHU MpeTnpujaTuja.

Unen 43 ja mponumysa [Iporpamara 3a
paboTa Ha MPaBHOTO JIMLIEe 3a MOAAPIIKA
Ha COLMjaJIHU MpeTnpujaThja Koja ce
peanu3upa €O (pUHAHCUCKU CpeJCcTBa
npejBuAeHu Bo ['oguiniHaTta mporpama 3a
MOAJPIIKA Y Ppa3BOj HaA COLUjaJIHU
npeTnpujaTyja.

YneHoT 44 ja ypegyBa mocramnka 3a u3bop
Ha MPaBHO JIULe 3a JaBawe MoJplika Ha
COLIMjaJIHM TIpeTnpujaTHja, a UJIeHOT 45
BpIIEHETO Ha  [JOBEpeHuTe  jaBHU
OBJIaCTyBaka OJf IMPaBHOTO Julle 3a
MOAJpIIKA HA COLIAjaJIHU NpeTnpujaTuja.

['maBara VII nmponuinaHyu Ha/iIe>KHOCTUTE
Ha OJjleJJHU Teja U HUHCTUTYLUUU U
OpraHuUTe Ha JIOKAaJiHaTa camoympaBa 3a
CIIpOBe/lyBam€e u creneme Ha
COLIMjaJIHOTO MPeTIPUeMHUIITBO.

Taka YJIEHOT 46 ro ypenyBa
BOCIIOCTaByBamweTo Ha HalimoHaseH coset
3a COLMjaTHO MPETHPUEMHHUIITBO, YJIEHOT
47 HEeroBMOT COCTAaB, a YIEeHOT 48 paboraTa
Ha CoBeToT.

Ményra e financimit té Programit Vjetor
pér Mbéshtetjen dhe Zhvillimin e
Ndérmarrjeve Sociale rregullohet me
nenin 38, ndérsa neni 39 rregullon
kushtet si dhe ményrén e ndarjes sé
fondeve mbéshtetése.

Puna e personit juridik pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve sociale éshté paraparé né
nenin 40. Nenet 41 dhe 42 pércaktojné
ményrén dhe kushtet pér zgjedhjen e
personit juridik pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve sociale.

Neni 43 parashikon Programin pér punén
e personit juridik pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve sociale, i cili realizohet me
mjete financiare té parashikuara né
Programin Vjetor pér Mbéshtetjen dhe
Zhvillimin e Ndérmarrjeve Sociale.

Neni 44 rregullon procedurén pér
zgjedhjen e personit juridik pér ofrimin e
mbéshtetjes pér ndérmarrjet sociale, dhe
neni 45 rregullon ushtrimin e
kompetencave publike gé i jané besuar
nga personi juridik pér mbéshtetjen e
ndérmarrjeve sociale.

Kreu VII parashikon kompetencat e
organeve dhe institucioneve té vecanta
dhe organeve té vetéqgeverisjes lokale pér
zbatimin dhe monitorimin e sipérmarrjes
sociale.

Késhtu, neni 46 rregullon ngritjen e
Késhillit Kombétar pér Sipérmarrjen
Sociale, neni 47 pérbérja e tij dhe neni 48
rregullon punén e Késhillit.
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Unenor 49 ru HabpojyBa Ha/JIE)KHOCTUTE
Ha  MUHHMCTEPCTBOTO  HAJJEeXXHO 3a
pabotuTe op obsiacTa Ha  COl[MjaJIHA
MOJIMTUKA, AeMorpaduja U MIaau Joaeka
YJIEHOT 50 Ha/IJIe)KHOCTUTE Ha
ONIITUHUTE, OMNIITUHUTE BO TPajioT
Ckormje u rpapoTt Ckorje.

Co rmasata VIII, omgHOoCHO co uneHoT 51
npeBUeHO e MUHUCTEPCTBOTO
Ha/iIJIe)kKHO 3a paboture oj objacTa Ha
colMjajiHA TMOJMTHKA, pAemorpadwuja u
MJIaau Ja BOAM eBUJEHIMja Ha
COlIMjaJIHUTE npeTnpujaTvja BO
€JIeKTPOHCKUOT pPerucrap Koj e jaBeH U
JocTareH MpeKy MHTepHeT CTpaHa.

Unenor 52 ja ypeayBa cojp)KMHATa Ha
eBUJIeHlIMjaTa Ha CcolMjaJIHUTe
NpeTIpujaTyja.

Ynenor 53 yTBpAayBa 00Bpcka 3a
MUHUCTEPCTBOTO HAJJIEXKHO 3a paboTute
ofi obnacta HaA CcoUMjaJiHA TOJUTHKA,
nemorpaduja ¥ MJAAu A perucTpupa
TProBCKa MapKa 3a Ipeno3HaBame Ha
COLIAjaJTHUTE npeTrnpujaTuja, u
HMCTOBPEMEHO MOYKHOCTA 32 KOPUCTeHme Ha
TProBcKkaTa MapkKa o] CTpaHa Ha
COLIMjaJIHUTE MpeTIpujaTuja.

Unenor 54 mnpenBujyBa eeKTPOHCKa
pa3meHa Ha MOZAaTOLN Ha
MUHUCTEPCTBOTO HAJJIEXKHO 3a paboTute
of obnacta HaA CcoUMjaJiHA TOJUTHKA,
nemorpaduja u maagu co lleHTpamHuOT
peructep Ha Penybnuka  CeBepHa
MakegoHuja u VYnpaBata 3a jaBHU
MIPUXOJIU.

Bo rnasata IX ro ypesyBa Hajg30poT Haj
CIIPOBE/IyBaHe Ha 3aKOHOT u

Neni 49 numéron kompetencat e
Ministrisé kompetente pér punét nga
sfera e politikés sociale, demografisé dhe
rinisé, ndérsa neni 50 i rendit
kompetencat e komunave, komunave né
qytetin e Shkupit dhe qytetit té Shkupit.

Me Kkapitullin VIII, pra me nenin 5],
parashikohet qé ministria pérgjegjése
pér punét e fushés sé politikés sociale,
demografisé dhe rinisé té mbajé
evidencén e ndérmarrjeve sociale né
regjistrin elektronik i cili éshté publik
dhe i aksesueshém népérmjet internetit.

Neni 52 rregullon pérmbajtjen e
evidencave té ndérmarrjeve sociale.

Neni 53 pércakton detyrimin pér
ministriné pérgjegjése pér punét nga
sfera e politikés sociale, demografisé dhe
rinisé té regjistrojé marké tregtare pér
njohjen e ndérmarrjeve shogérore dhe né
té njéjtén kohé mundésiné e pérdorimit
té markés tregtare nga ndérmarrjet
sociale.

Neni 54 parasheh shkémbimin elektronik
té té dhénave ndérmjet Ministrisé
pérgjegjése pér c¢éshtje nga fusha e
politikés sociale, demografisé dhe rinisé
me Regjistrin Qendror té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut dhe Administratés
sé té Ardhurave Publike.

Kapitulli IX rregullon mbikéqyrjen e
zbatimit té ligjit dhe mbikéqyrjen
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WHCIeKIIUCKUOT Haj30p, a IrimaBata X Tu
MPOIUIINYBA TPEKPIIOYHUTE oxpendu 3a
He MOYNUTYyBame Ha OOBPCKUTE O] OBOj
3aKOH.

['nmaBata XI copp>ku npeojHu U 3aBPUIHU
ojpexnou, v npeBUyBa MpUMeHa HA OBOj
3aKOH IIeCT Mecely Of] IeHOT Ha HeroBOTO
BJIETyBak€ Ha CUJa.

Il. MET'YCEBHA IIOBP3AHOCT HA
PEHIEHUJATA COP)XAHU BO
IMPEMJIOKEHUTE OIPEIBU

Wmajku npeaBup neka ce paboTu 3a HOB
3aKOH KOj ypeAyBa OCHOBame WU
(byHKUMOHUpawe Ha COLIUjaJIHUTE
MpeTIpujaTyja, MOCTOU oJipefieHa
MOBP3aHOCT €O 3aKOHOT 3a TProBCKU

IpYyILITBA.

I1L. [IOCJIEJIULIA IIITO KE
IIPOU3JIE3AT O] IMPEJJIOXXEHUTE
PEILIEHUJA

HonecyBameTo Ha 3aKkoHOT 3a
COLiMjaJIHUTe TIpeTnpujatvja Ke UMa
MO3UTUBHO BJIMjaHWEe HaA IOCTOEYKUTE
OMIITeCTBEHM TMpobjeMu U HUBHATA
aKTUBHOCT Ke TIOKpMBA pa3HOBU[IEH
CreKTap Ha eKOHOMCKM, COLiMjaJlHUu U
eKOJIOWKM mpamama. [Ipeky pa3Boj Ha
OM3HMCH KOUM TMPUMApPHO [lejlyBaaT Ha
obe36e1yBame Ha OMIITECTBEHA BPEJHOCT
U KOPUCT, COLMjaJIHUTE TpeTrpujaTuja
MO)Ke 3HauuTe/JHO [Ja MpuAoHecaT 3a
MOCTUTHYBamwe

colMjajiHa  KOXe3Wuja,

6bopba mpoTuB  cuUpoMalITHjaTa U

3rojieMeHo Bpa6OTYBaH:e, YHarpengyBame

inspektuese, ndérsa né kreun X jané
paraparé dispozitat kundérvajtése pér
mospérmbushjen e detyrimeve té kétij
ligji.

Kreu XI pérmban dispozitat kalimtare
dhe pérfundimtare dhe parashikon qé ligji
té fillojé té zbatohet gjashté muaj pas
dités sé hyrjes sé tij né fuqi.

I1. NDERLINDJA E ZGJIDHJEVE QE
PERMBAJNE NE DISPOZITAT FE
PROPOZUARA

Duke pasur parasysh se éshté njé ligj i
ri qé rregullon themelimin dhe
funksionimin e ndérmarrjeve sociale,
ekziston njé lidhje e caktuar me Ligjin
pér shogérité tregtare.

III. PASOJAT QE DO TE
REZULTOJNE NGA ZGJIDHJET E
PROPOZUARA

Miratimi i Ligjit pér Ndérmarrjet Sociale
do té keté ndikim pozitiv né problemet
ekzistuese sociale dhe veprimtaria e tyre
do té mbulojé njé spektér té larmishém té
céshtjeve  ekonomike, sociale dhe
mjedisore. Népérmjet zhvillimit té
bizneseve qé kryesisht veprojné pér té
ofruar vleré dhe pérfitim social,
ndérmarrjet sociale mund té
kontribuojné ndjeshém né arritjen e
kohezionit social, luftimin e varférisé dhe
rritjen e punésimit, pérmirésimin e
konkurrencés sé ekonomisé, ruajtjen e
burimeve, vlerésimin e trashégimisé dhe
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Ha KOHKYPEHTHOCTa Ha €eKOHOMHUjaTa,
3a4yByBake€ Ha PeCypCuTe, BpeHYBame
Ha HACJe[NCTBOTO UM Ha OuoJomkara
Pa3sHOBUAHOCT U  NOJOOpyBame  Ha
KBAJIUTETOT HA JKUBOTOT BO L[EJIUHA, CO
IITO Ke JOompuHece 3a MofoOpyBame Ha
coctojbata Bo OYIeTOT W APYyruTe jaBHU
(puHaHCUCKYU cpepcTBa.

biodiversitetit dhe pérmirésimin e
cilésisé. té jetés né pérgjithési, gjé qé do
té kontribuojé né pérmirésimin e situatés
né buxhet dhe né burime té tjera
financiare publike.
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