Né bazé té nenit 55 paragrafit (1) té Ligjit pér Organizimin dhe Punén e Organeve té Administratés
Shtetérore (“Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé” nr. 58/00, 44/02, 82/08, 167/10 dhe 51/11, si dhe
“Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé sé Veriut” nr.96/19,110/19 dhe 121/24) dhe nenit 11, 16, 18, 19,
54 dhe 179 té Ligjit pér Arsimin Fillor (“Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé sé Veriut” nr. 161/19,
229/20,3/25,74/25, 250/25 dhe 111/26), ministrja e Arsimit dhe Shkencés solli:

UDHEZIM

me udhézime pér formimin, organizimin dhe funksionimin e Qendrave pér mbéshtetjen e té mésuarit té
nxénésve me véshtirési né arsimin fillor

Neni 1
Dispozité e pérgjithshme

Ky udhézim ka pér géllim té sigurojé udhézime té qarta pér formimin, organizimin dhe funksionimin e
gendrave pér mbéshtetjen e té mésuarit té nxénésve me véshtirési (né tekstin e métejshém: QMN) né arsimin
fillor, pér komunat dhe shkollat fillore, me qéllim ofrimin e mbéshtetjes shtesé gjithépérfshirése pér nxénésit
me véshtirési, né pérputhje me dispozitat e Ligjit pér Arsimin Fillor (“Gazeta Zyrtare e Republikés sé
Magedonisé sé Veriut” nr. 161/19, 229/20, 3/25 dhe 74/25, 250/25 dhe 111/26).

Korniza ligjore e pércakton arsimin gjithépérfshirés si njé proces qé merr parasysh nevojat e
ndryshme individuale pér zhvillimin e nxénésve, duke u ofruar mundési té barabarta pér realizimin e té
drejtave themelore té njeriut pér zhvillim dhe arsim cilésor.

Neni 2

Formimi i Qendrés pér Mbéshtetjen e té Mésuarit té Nxénésve me Véshtirési nga ana e komunés

Formimi i Qendrés pér mbéshtetjen e té mésuarit té nxénésve me véshtirési pérbén obligim té komunés
gé buron nga kompetencat e saj ligjore pér té siguruar kushte pér realizimin e arsimit fillor cilésor. Qendra
formohet né kuadér té shkollés fillore dhe pérbén pjesé pérbérése té organizimit té saj, pa status té vecanté si
person juridik. Ky proces realizohet pérmes aktiviteteve té koordinuara ndérmjet komunés, shkollave dhe
aktoréve té tjeré relevanté, me qéllim sigurimin e modelit funksional dhe té géndrueshém té mbéshtetjes, i cili
mund té zhvillohet me kalimin e kohés.

Neni 3
Inicimi i procedurés

Procedurén pér formimin e QMN-sé e inicion komuna dhe ka rolin udhéhegés né planifikimin dhe koordinimin e té gjithé procesit.
Né kété proces, komuna bashképunon me shkollat né territorin e saj dhe pérfshin ekipet shkollore gjithpérfshirse, si dhe
bashképunétorét profesionalé. Sipas nevojés, komuna vendos bashképunim konsultativ me shkollén fillore me gendér burimore
(né tekstin né vazhdim: SHFQB), me géllim gé té sigurohet orientim profesional qé né fazén e hershme té planifikimit.

Neni 4
Analiza e nevojave dhe kapaciteteve dhe vendimi pér pérzgjedhjen e shkollés fillore



Me géllim té sjelljes sé vendimit t& informuar dhe té€ géndrueshém, komuna pérgatit analizé té gjendjes, nevojave dhe kapaciteteve
né dispozicion. Pér nevojat e analizés, komuna kérkon nga shkollat fillore né zonén e saj qé, pérmes ekipeve té tyre shkollore
gjithpérfshirése, té dorézojné informacione pér numrin e nxénésve me véshtirési né shkollé, me crast pér secilin nxénés edhe masat
e rekomanduara pér mbéshtetjen e t& nxénit, né pérputhje me vlerésimin e aftésisé sé kufizuar nga sistemi i vlerésimit. Né bazé té
informatave té dorézuara, si dhe té dhénave gé komuna posedon pér gjendjen e shkollave (kushtet hapésinore, pajisjet dhe
kapacitetet kadrovike), Késhilli i Komunés merr vendim pér pérzgjedhjen e shkollés fillore né té cilén do té formohet QMN-ja pér
nxénésit me véshtirési.
Pérzgjedhja e shkollés jané themele té vlerésimit real t& mundésive pér té siguruar kushte té pérshtatshme, vecanérisht né aspektin
e:

o Kuadrit ekzistuese me bashképunétoré profesionalé (pedagog, psikolog, edukator special dhe rehabilitues);

o  kushteve hapésinore dhe mundésisé pér pérmirésimin e tyre;

e qasjes dhe pozicionimit gjeografik té shkollés.
Vendimi i Késhillit duhet té bazohet né té dhéna relevante dhe té€ pérmbajé arsyetim té garté, si dhe udhézime pér sigurimin e
kushteve hapésinore, kadrovike dhe financiare, duke garantuar zbatueshméring e tij né praktiké.

Neni 5
Sigurimi i kushteve pér punén e QMN-sé

Pas miratimit té vendimit, komuna fillon me sigurimin e kushteve té nevojshme pér punén e QMN-sé. Ky detyrim buron
drejtpérdrejt nga roli i saj né sigurimin e kushteve infrastrukturore, kadrovike dhe materiale pér arsim cilésor. Né kété fazé
sigurohen:
e hapésiré e pérshtatshme dhe funksionale né kuadér té shkollés sé pérzgjedhur, ku QMN-ja ka kapacitet pér mé sé shumti
10 nxénés, pérkatésisht ka sipérfage prej sé paku 3,6 m2 pér nxénés (né pérputhje me dispozitat e pércaktuara né
dokumentin Normativat dhe standardet pér hapésirat shkollore, pajisjet dhe mjetet mésimore pér shkollat fillore né
Republikén e Magedonisé sé Veriut);
e kuadér profesional, veganérisht edukator special dhe rehabilitues, si dhe pérfshirja e bashképunétoréve profesionalé dhe
mésimdhénésve ekzistues;
e pajisje themelore dhe mjete mésimore (né pérputhje me dispozitat e pércaktuara né dokumentin Normativat dhe standardet
pér hapésirat shkollore, pajisjet dhe mjetet mésimore pér shkollat fillore né Republikén e Magedonisé sé Veriut);
o mjete financiare pér fillimin e punés.
Mungesa e hapésirave té pajisura plotésisht dhe e kuadrit té ploté profesional nuk pérbén bazé pér shtyrjen e themelimit t¢ QMN-
sé, nése jané siguruar kushtet themelore pér fillimin e punés.
Pas sigurimit té kushteve, shkolla né té cilén themelohet QMN-ja kryen harmonizimin e organizimit dhe akteve té saj. Kjo
nénkupton pérfshirjen e QMN-sé né statutin dhe sistematizimin e vendeve té punés, si dhe rregullimin e pozités sé saj né
organizimin e brendshém. Qendra funksionon si pjesé pérbérése e shkollés, ndérsa pérgjegjésia institucionale pér themelimin dhe
funksionimin e métejshém té saj i takon shkollés dhe komunés.

Neni 6
Organizimi kadrovik

Punén edukativo-arsimore né shkollén né té cilén éshté formuar QMN-ja e realizojné mésimdhénésit dhe edukatorét
specialé dhe rehabilituesit, ndérsa né pérputhje me nevojat individuale té nxénésve dhe né bazé té gjetjes dhe mendimit nga sistemi
i vlerésimit, né sigurimin e mbéshtetjes pérfshihet edhe kuadér shtesé profesional nga shkolla né té cilén éshté regjistruar nxénési:
psikologu, pedagogu, punonjési social dhe sociologu.

Sigurimi i kuadrit nuk kufizohet vetém te punonjésit e shkollés né té cilén éshté formuar QMN-ja. Né kété proces merren parasysh
mésimdhénésit dhe bashképunétorét profesionalé nga té gjitha shkollat fillore né territorin e komunés, né koordinim me sektorin
kompetent pér arsim, me géllim pérdorimin racional dhe efikas té burimeve né dispozicion.

Neni 7
Organizimi i punés s& QMN-sé pér nxénésit me véshtirési

Kuadri edukativo-arsimor né shkollén me QMN-né planifikon dhe organizon punén e tij né pérputhje me Ligjin pér
Mésimdhénésit dhe Bashképunétorét Profesionalé né Shkollat Fillore dhe t¢ Mesme (Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé



sé Veriut nr. 161/19). Me géllim té planifikimit né kohé dhe efikas té punés, shkollat fillore né komuné, jo mé voné se deri né fund
té muajit gershor, i dorézojné shkollés me QMN kérkesé pér sigurimin e mbéshtetjes né té nxéné pér nxénésit me véshtirési, né
pérputhje me gjetjen dhe mendimin e tyre pér vlerésimin funksional. Né bazé té té dhénave té dorézuara, shkolla me QMN pérgatit
orarin dhe planin e punés dhe planifikon angazhimin e kuadrit edukativo-arsimor.

Shkolla me QMN koordinon punén e saj me shkollat e tjera fillore pérmes ekipeve shkollore gjithpérfshirése dhe
ekipeve gjithpérfshirése té nxénésit. Né nivel komune, QMN-ja, né koordinim me shkollat fillore, i ndjek nevojat pér mbéshtetje
dhe zgjidhjet kadrovike; koordinon me sektorin kompetent pér arsim né komuné pérmes personit té caktuar — koordinatorit, lidhur
me organizimin dhe shpérndarjen e kuadrit profesional; inicion shqyrtimin e rasteve né té cilat nevojitet sigurimi i mbéshtetjes
shtesé ose specifike profesionale.

NEé rastet kur mbéshtetja e nevojshme nuk mund té sigurohet brenda shkollés me QMN, vendoset koordinim me shkollé
fillore me gendér burimore, né pérputhje me Udhé&zimin pér bashképunim dhe planin e veprimit pér punén ndérmjet shkollés fillore
dhe shkollés fillore me gendér burimore.

Neni 8
Evidenca dhe dokumentacioni

Kuadri edukativo-arsimor né shkollén me QMN-né mban evidencé dhe dokumentacion pedagogjik pér nxénésit té cilét
marrin mbéshtetje né QMN. Dokumentacioni individual pér nxénésin pérmban:

- gjetjen dhe mendimin pér vlerésimin funksional nga sistemi i vlerésimit té personave me véshtirési;

- programin mésimor t& modifikuar, té hartuar nga ekipi inkluziv pér nxénésin;

- planin dhe orarin e punés me nxénésin, né pérputhje me programin e modifikuar;

- evidencén pér punén individuale me personin profesional.

- Shkolla né té cilén éshté themeluar QMN-ja né programin e saj vjetor té punés e pérfshin edhe veprimtariné e QMN-sg,
si dhe planin e veprimit pér mbéshtetje dhe bashképunim me shkollat e tjera fillore né komuné. Raporti pér punén e QMN-sé éshté
pjesé pérbérése e raportit vjetor té punés sé shkollés.

Neni 9
Nivelet e mbéshtetjes sé té nxénit pér nxénésit me véshtirési

Efektiviteti i sistemit t&é mbéshtetjes pér nxénésit me véshtirési varet nga definim i garté, i koordinuar dhe bashképunim
né kohé ndérmijet té gjitha strukturave relevante. Né pérputhje me Konceptin e Arsimit gjithpérfshirés, masat dhe aktivitetet e
mbéshtetjes pérshtaten sipas nevojave individuale té nxénésve me véshtirési.

Prandaj, gasja gjithpérfshirése nénkupton disa lloje mbéshtetjeje edhe até:

mbéshtetje e pérgjithshme (sigurohet né nivel shkolle nga mésimdhénésit dhe bashképunétorét profesionalé);

mbéshtetje e intensifikuar (e orientuar drejt nxénésve té cilét ndjekin mésimin sipas Planit Individual Arsimor — PIA) dhe
mbéshtetje e veganté (e orientuar drejt nxénésve té cilét ndjekin mésimin sipas programit mésimor té modifikuar).

Mbéshtetja organizohet dhe realizohet né shkollén fillore né té cilén éshté regjistruar nxénési, Qendra pér mbéshtetje té
té nxénit dhe né shkollén fillore me gendér burimore.

Mbéshtetja pér nxénésit me véshtirési organizohet né tri nivele, té cilat ndérlidhen dhe zbatohen gradualisht, varésisht
nga nevojat e nxénésit:

1. Niveli i paré — mbéshtetje né nivel shkolle: Mbéshtetja sigurohet nga mésimdhénésit, bashképunétorét profesionalé
dhe ekipi shkollor gjithpérfshirés, pérmes pérshtatjes sé mésimdhénies, hartimit dhe zbatimit té planit individual arsimor dhe
zbatimit té strategjive té pérshtatshme.

2. Niveli i dyté — mbéshtetje pérmes Qendrés pér mbéshtetje: Kur mbéshtetja né nivel shkolle nuk éshté e
mjaftueshme, pérfshihet Qendra pér Pérkrahje. Qendra siguron vlerésim profesional shtesé, propozon dhe realizon ndérhyrje té
orientuara dhe ofron mbéshtetje té drejtpérdrejté dhe konsultative, me géllim pérforcimin e kapaciteteve té shkollés.

3. Niveli i treté — mbéshtetje profesionale e specializuar pérmes SHFQB: Né situatat kur nevojat e nxénésit kérkojné
mbéshtetje profesionale shtesé dhe té specializuar, shkolla, pérmes ekipit shkollor gjithpérfshirés, inicion pérfshirjen né shkollé
fillore me gendér burimore (SHFQB). SHFQB siguron vlerésim té specializuar, rekomandime profesionale, udhézime dhe
mbéshtetje mentoruese, né bazé té nevojave individuale té nxénésit né kuadér t&¢ QMN-s&, né bashképunim me ekipin
gjithpérfshirés pér nxénésin dhe me aktorét e tjeré relevanté té pérfshiré né mbéshtetjen e tij.

Mbéshtetja organizohet sipas parimit té fugizimit gradual, ku ¢do nivel i mbéshtetjes aktivizohet né bazé té vlerésimit
profesional dhe né koordinim ndérmjet té gjithé aktoréve té pérfshiré.

- Ekipi Shkollor Gjithpérfshirés (ESHGJ) kujdeset pér politikat dhe praktikat gjithpérfshirése né nivel té té gjithé shkollés,
ndérsa Ekipi Gjithpérfshirés pér Nxénésin (EGJIN) punon sipas Planit Individual Arsimor (PIA) dhe programit té& modifikuar.
Ekipet jané té ndérlidhura mes vete, ku ESHGJ harton dhe zbaton aktivitetet né nivel té té gjithé shkollés dhe kujdeset gé ato



té jené té harmonizuara dhe té zbatohen né praktiké, ndérsa EGJN-ja né fokusin e punés sé tij i ka nxénésit konkreté, hartimin
dhe zbatimin e PIA-sé dhe programit mésimor té modifikuar.

- Shkolla me QMN pérfshihet me mbéshtetje dnhe ndérhyrje kur nxénésit me véshtirési u nevojitet mbéshtetje shtesé profesionale
e specializuar. Né kuadér té kompetencave té saj, shkolla né té cilén éshté themeluar QMN-ja merr pjesé né:

- Procesin e vlerésimit t& nevojave arsimore té nxénésit, pérmes analizés profesionale shtesé me géllim kuptimin mé té miré té
aftésive funksionale, pengesave né té nxéné dhe mbéshtetjes sé nevojshme té individualizuar. Né bazé té vlerésimit, QMN-ja
propozon strategji konkrete pér mbéshtetje, té cilat kané té béjné me pérshtatjen e pérmbajtjeve mésimore (hartimin e PIA-
sé), pérzgjedhjen e metodave dhe gasjeve, organizimin e té nxénit dhe pérdorimin e mjeteve té pérshtatshme didaktike dhe
asistive;

- Dhénien e mbéshtetjes sé drejtpérdrejté pér nxénésin kur kjo éshté né interesin e tij mé té miré, vecanérisht né rastet kur
nxénési méson sipas programit mésimor té modifikuar, né té cilin éshté dhéné rekomandim pér sigurimin e mbéshtetjes né
kuadér t& Qendrés pér Mbéshtetjen e t& Nxénit. Mbéshtetja e drejtpérdrejté e individualizuar pér nxénésit me véshtirési
realizohet individualisht ose né grup té vogél (deri né pesé nxénés me nevoja komplekse, té ndaré sipas periudhave edukativo-
arsimore) dhe éshté e orientuar drejt zhvillimit té kompetencave né pérputhje me rezultatet e té nxénit té pércaktuara né
programin e modifikuar mésimor. Me ¢rast, QMN-ja merr pjesé aktive né pérgatitjen, monitorimin dhe rishikimin e programit
té modifikuar;

- Nxénési me véshtirési programin e modifikuar duhet ta ndjeké plotésisht né shkollén ku éshté i regjistruar, ndérsa mbéshtetja
sigurohet né bashképunim me shkollén me QMN-né. Njé pjesé e programit mund té realizohet né QMN-né vetém me
propozim té EGJN-it dhe me pélgimin e prindit/kujdestarit;

- Shkolla me QMN siguron mbéshtetje pér mésimdhénésit né planifikimin dhe realizimin e mésimdhénies, pérmes dhénies sé
udhézimeve konkrete pér punén me nxénésin me véshtirési, demonstrimit té qasjeve dhe teknikave, si dhe planifikimit té
pérbashkét té aktiviteteve;

- Shkolla me QMN siguron mbéshtetje pér prindérit/kujdestarét e nxénésve me véshtirési pérmes pérfshirjes sé tyre aktive né
proceset e planifikimit, realizimit dhe monitorimit t& pérparimit nga zbatimi i mbéshtetjes sé individualizuar né té nxéné me
fémijén e tyre. Udhézime pér puné né kushte shtépie jepen ekskluzivisht kur kjo éshté pércaktuar me gjetje dhe mendim nga
sistemi i vlerésimit;

- Mbéshtetja logopedike sigurohet né koordinim me shkollén fillore me gendér burimore ose me institucionin shéndetésor ku
ofrohet shérbim i tillg, né pérputhje me nevojat e pércaktuara;

- Né kuadér té funksionit té saj, QMN-ja siguron edhe mbéshtetje mobile pér shkollat e tjera fillore né komung, me géllim gé
té sigurohet gasje e barabarté né mbéshtetjen e té nxénit pér nxénésit me véshtirési;

- QMN-ja e realizon rolin e saj profesional dhe operacional né sigurimin e mbéshtetjes sé individualizuar né té nxéné né kuadér
shkollés dhe né koordinim me Ekipin Shkollor Gjithpérfshirés dhe Ekipin Gjithpérfshirés pér Nxénésin.

Pér té gjitha aktivitetet e lartpérmendura, shkolla me QMN vendos bashképunim dhe merr mbéshtetje mentoruese nga shkolla

fillore me gendér burimore. Pér situata mé komplekse dhe mé specifike, kur QMN-ja nuk ka hapsira t& mjaftueshme, kadrovike

dhe kushte teknologjike, né konsultim me SHFQB propozohen zgjidhje optimale té pérshtatura me nevojat dhe kontekstin.

Shkolla me QMN mban evidencé té pérmbledhur pér mbéshtetjen e siguruar, si bazé pér planifikimin dhe zhvillimin e hapave té

métejshém. Kjo evidencé ka funksion zhvillimor dhe jo funksion gé krijon ngarkesé administrative. Mbajtja e evidencés né asnjé

ményré nuk duhet té cenojé integritetin, dinjitetin, mirégenien dhe interesin mé té miré té fémijés.
Neni 10
Mbéshtetja nga shkolla fillore me gendér burimore

Shkolla fillore me gendér burimore ka rol ky¢ né sigurimin e mbéshtetjes profesionale, mentoruese dhe konsultative gjaté formimit
dhe funksionimit té Qendrés pér Mbéshtetjen e té Nxénit. SHFQB-ja ka rol profesional, por jo drejtues né proceset gé lidhen me
punén e shkollés né té cilén éshté formuar QMN-ja dhe né shkollat fillore t& cilave u ofron mbéshtetje. SHFQB-ja ofron mbéshtetje
profesionale, mentoruese dhe konsultative brenda kapaciteteve dhe kompetencave té saj. Né bazé té vlerésimit té dokumentuar té
nevojave, si dhe né raste té situatave komplekse dhe specifike, shkolla me QMN dorézon kérkesé pér mbéshtetje né ShFQB.
Mbéshtetja gé ofron ShFQB-ja pérfshin:

- Mbéshtetje profesionale pér pérforcimin e kapaciteteve té kuadrit té angazhuar né QMN, pérmes trajnimeve té specializuara pér
ofrimin e mbéshtetjes adekuate pér nxénésit me véshtirési, né pérputhje me nevojat e tyre dhe me rekomandimet nga Sistemi i
vlerésimit té personave me véshtirési;

- Sipas nevojés dhe kérkesés sé QMN-sé&, eméron pérfagésues nga radhét e punonjésve té SHFQB-sé pér pjesémarrje né ekipin pér
hartimin dhe realizimin e programit t& modifikuar pér nxénésit me nevoja komplekse;

- Sipas nevojés dhe kérkesés s&¢ QMN-s&, eméron pérfagésues nga radhét e punonjésve té saj pér vlierésimin e nevojave mé specifike
té nxénésve me véshtirési, nga aspekti i vlerésimit té nevojave pér teknologji ndihmése, dhe merr pjesé né propozimin e zgjidhjeve



pér sigurimin e teknologjisé ndihmése dhe implementimin e saj né procesin mésimor. Pér raste mé specifike, propozon
bashképunim me ofrues té licencuar dhe té specializuar té kétij shérbimi;

- Ofron mbéshtetje profesionale gjaté vlerésimit dhe sigurimit té mjeteve adekuate mésimore dhe pérshtatjen e mjedisit mésimor
pér nxénésit me nevoja té veganta arsimore;

- Ofron mbéshtetje profesionale t& kuadrit né QMN-né né zhvillimin e moduleve dhe materialeve pér trajnimin e kuadrit
mésimdhénés té shkollave fillore, ndérsa sipas nevojés dhe sipas kérkesés té QMN-sé merr pjesé dhe realizon disa nga modulet e
trajnimeve;

- Shpérndan materiale, mjete dhe mekanizma pér menaxhimin, monitorimin, evidencimin dhe dokumentimin e punés sé Qendrés;
dhe

- Merr pjesé né aktivitete té tjera, me kérkesé t& QMN-s&, pér té cilat Qendra ka té dhéna té dokumentuara dhe té argumentuara té
bazuara né vlerésimin e nevojave.

Neni 11
Struktura ekzistuese dhe tranzicioni

Me vendosjen e Qendrave pér Mbéshtetje, organizimi ekzistues i mbéshtetjes arsimore pér nxénésit me véshtirési nuk
shfugizohet, por transformohet. Ky proces tranzicioni siguron vazhdimésiné e mbéshtetjes dhe kalimin gradual drejt modelit té
ri.
Paralelat ekzistuese té vecanta prané shkollave fillore, nga viti shkollor 2020/2021, vazhdojné té funksionojné si gendra pér
mbéshtetjen e mésimit té& nxénésve me véshtirési. Me kété, funksioni i tyre ndryshon nga organizim i izoluar i mésimdhénies né
ofrimin e mbéshtetjes profesionale pér nxénésit me véshtirési dhe pér kuadrin mésimdhénés né kuadér té shkollés dhe né shkollat
e tjera té komunés.
Né kété drejtim:
- funksioni ridrejtohet nga paralelja e vecanté drejt ofrimit t€ mbéshtetjes individuale dhe profesionale;
- mbéshtetja orientohet drejt pjesémarrijes aktive té€ nxénésve me véshtirési né procesin e rregullt edukativo-arsimor;
- shkolla ruan pérgjegjésiné pér procesin edukativo-arsimor té nxénésve me véshtirési, ndérsa Qendra ofron mbéshtetje
profesionale.
Tranzicioni realizohet pérmes transformimit organizativ dhe funksional té paralelave ekzistuese té vecanta né gendra pér
mbéshtetje té mésimit.
Né kuptim praktik, kjo nénkupton:
- sigurimin e mbéshtetjes sé vazhdueshme pér nxénésit;
- pérfshirjen e kuadrit ekzistues profesional né punén e Qendrés;
- pérmirésimin gradual té organizimit, ményrés sé punés dhe funksioneve té Qendrés pér Mbéshtetje.
Tranzicioni duhet té realizohet né ményré té planifikuar dhe té koordinuar, me drejtimin e garté se géllimi pérfundimtar éshté
krijimi i Qendrés funksionale pér Mbéshtetje, e cila do té ofrojé mbéshtetje né nivel shkolle dhe komune.
Né raport me gendrat pér mbéshtetje té formuara né kuadér té shkollave fillore me gendér burimore (SHFQB), ato

vazhdojné té funksionojné né pérputhje me rolin e tyre si pjesé e sistemit mé té gjeré té mbéshtetjes.

Kéto gendra ofrojné mbéshtetje pér nxénésit e regjistruar né shkollén me gendér burimore, si dhe mbéshtetje né rastet kur
nevojitet ndérhyrje mé e specializuar. Puna e tyre lidhet me funksionin e gendrés burimore si niveli i treté i mbéshtetjes.

Gjithashtu, ato ofrojné mbéshtetje edhe pér nxénés me véshtirési pér té cilét, né bazé té gjetjeve dhe mendimit nga sistemi i
vlerésimit té personave me véshtirési, éshté dhéné rekomandim pér mbéshtetje né Qendrén pér Mbéshtetje né kuadér té SHFQB-
SE.
Né kété drejtim, gendrat né kuadér t& SHFQB-sé:
- nuk e zévendésojné rolin e gendrave pér mbéshtetje té formuara né shkollat komunale;
- ofrojné mbéshtetje profesionale dhe té specializuar kur kapacitetet lokale nuk jané té mjaftueshme;
- kontribuojné né forcimin e kapaciteteve té shkollave dhe gendrave pérmes mbéshtetjes sé ekspertéve.

Ndarja e roleve éshté thelbésore: gendrat pér mbéshtetje né shkollat komunale ofrojné mbéshtetje profesionale té rregullt

(niveli i dyté), ndérsa gendrat burimore dhe strukturat e tyre ofrojné mbéshtetje shumé té specializuar (niveli i treté).

Neni 12
Rolet dhe pérgjegjésité e aktoréve relevanté

Themelimi dhe funksionimi i Qendrés pér Mbéshtetjen e té Nxénit pérbén proces kompleks dhe té koordinuar e cila pérfshin disa
faza té ndérlidhura mes vete, nga inicimi i procedurés dhe analiza e nevojave, deri te organizimi i mbéshtetjes, realizimi i saj dhe
monitorimi i efekteve. | gjithé sistemi i mbéshtetjes pér nxénésit me véshtirési jané themele té ndarjes té garté té roleve dhe
pérgjegjésive, ku secili aktor ka kompetenca dhe kontribut specifik. Shkolla né té cilén éshté formuar QMN-ja dhe SHFQB-ja



kané rol profesional dhe operativ né sigurimin dhe avancimin e mbéshtetjes, ndérsa aktorét e tjeré né nivel shkolle dhe komune
ofrojné kornizén organizative, pedagogjike dhe menaxheriale pér zbatimin e saj. Koordinimi i garté ndérmjet té gjithé
pjesémarrésve éshté parakusht pér funksionimin efektiv té sistemit dhe pér sigurimin e mbéshtetjes té vazhdueshme, né kohé dhe
adekuate pér nxénésit. Mé poshté paragiten rolet dhe pérgjegjésité e aktoréve kryesoré né kété proces.

Neni 13
Roli i komunés

Komuna ka pérgjegjési sistemike, organizative dhe financiare pér krijimin dhe sigurimin e kushteve pér funksionimin e QMN-
SE.

Né kété drejtim, komuna:

- inicon dhe udhéheq procesin e krijimit t&¢ QMN-sé&;

- pércakton shkollén fillore né té cilén do té krijohet QMN-ja;

- siguron kushte hapésinore, kadrovike dhe materiale;

- siguron mjete financiare pér funksionim dhe zhvillim;

- monitoron funksionimin dhe siguron kushte pér pérmirésim;

- siguron koordinimin ndérmjet shkollave né territorin e saj;

- eméron person pérgjegjés pér koordinim dhe komunikim me shkollén fillore me gendér burimore (SHFQB), me géllim
sigurimin e mbéshtetjes profesionale né kohé dhe efikase.

Komuna ka rol ky¢ né krijimin e kushteve dhe né lidhjen e aktoréve né sistem.

Neni 14
Roli i drejtorit té shkollés né té cilén formohet QMN-ja

Drejtori i shkollés ka pérgjegjési menaxhuese dhe organizative pér sigurimin e kushteve pér arsim cilésor gjithépérfshirés dhe pér
funksionimin e QMN-sé si pjesé pérbérése e shkollés. Drejtori siguron pérputhshméri ndérmjet detyrimeve ligjore, organizimit té
shkollés dhe realizimit praktik té€ mbéshtetjes. Ai éshté pjesé e ekipit inkluziv, dhe ka rol ky¢ né sigurimin e kushteve, koordinimin
dhe pérgjegjésiné pér funksionimin e pérgjithshém té sistemit t& mbéshtetjes né shkollé.

Né kété drejtim, drejtori:

- siguron kushte pér krijimin dhe funksionimin e QMN-sg;

- organizon strukturén e brendshme dhe shpérndarjen e detyrave lidhur me mbéshtetjen;

- siguron kushte pér funksionimin e EKipit gjithpérfshirés pér nxénésin;

- siguron angazhimin dhe bashképunimin e mésimdhénésve dhe bashképunétoréve profesionalé;

- krijon kushte pér realizimin e planit individual arsimor dhe programit t&é modifikuar mésimor;

- siguron bashképunimin e Qendrés pér Mbéshtetje me komunén dhe, sipas nevojés, me SHFQB;

- monitoron dhe vleréson cilésiné e mbéshtetjes sé ofruar;

- inicon masa pér pérmirésimin e praktikés né shkollé.

Neni 15
Roli i Ekipit Gjithpérfshirés pér Nxénésin (EGJIN)

EGJN ka rol gendror koordinues dhe vendimmarrés né planifikimin, organizimin dhe ndjekjen e mbéshtetjes. EGJN siguron gasje
té individualizuar dhe té koordinuar, ku té gjitha aktivitetet lidhur me nxénésin integrohen né proces té vetém. EGJN éshté
pérgjegjés pér:

- vlerésimin fillestar dhe té vazhdueshém té nevojave arsimore, né bazé té& dokumentacionit pedagogjik, vézhgimeve dhe gjetjeve
dhe mendimit nga sistemi i vlerésimit té personave me véshtirési;

- planifikimin e mbéshtetjes dhe pércaktimin e prioriteteve;

- pérgatitjen, ndjekjen dhe rishikimin e planit individual arsimor ose programit té modifikuar;

- koordinimin e té gjitha aktiviteteve gé lidhen me nxénésin né shkollé;

- kérkimin e mbéshtetjes nga SHFQB kur nevojat tejkalojné kapacitetet e shkollés dhe QMN-sg;

- ndjekjen e progresit dhe pérshtatjen e mbéshtetjes;

- sigurimin e vazhdimésisé dhe harmonizimit né zbatimin e masave;

- sigurimin e bashképunimit aktiv me prindérit/kujdestarét.

EGJN pérfagéson pikén gendrore té integrimit té té gjitha informacioneve dhe marrjes sé vendimeve né interesin mé té miré té
nxénésit.



Neni 16
Roli i mésimdhénésit

Mésimdhénésit jané bartés té drejtpérdrejté té procesit edukativo-arsimor dhe kané rol ky¢ né sigurimin e kushteve pér nxénésin
me véshtirési té pérfshihet né ményré aktive né mésim dhe té pérparojé né pérputhje me mundésité e tij. Né kuadér té rolit té tyre,
mésimdhénésit:

- planifikojné dhe realizojné mésimin me zbatimin e gasjes té diferencuara dhe pérshtatje;

- zbatojné masat e parashikuara né planin individual arsimor dhe programin e modifikuar mésimor;

- identifikojné pengesat né té nxéné dhe propozojné ményra pér tejkalimin e tyre;

- marrin pjesé aktive né punén e ekipit gjithpérfshirés pér nxénésin (EGJN);

- zbatojné strategji dhe ndérhyrje té rekomanduara nga QMN-n§;

- marrin pjesé né ndjekjen dhe evidentimin e progresit té€ nxénésit;

- identifikojné dhe njoftojné nevojén pér mbéshtetje shtesé.

Mbéshtetja sigurohet pérmes pérfshirjes sé mésimdhénésve nga té gjitha shkollat né territorin e komunés.

Neni 17
Roli i bashképunétoréve profesionalé

Bashképunétorét profesionalé jané té pérfshiré né procesin e planifikimit, realizimit dhe ndjekjes sé mbéshtetjes pér nxénésit me
véshtirési. Né kété drejtim, bashképunétorét profesionalé:

- marrin pjesé né vlerésimin e nevojave arsimore té nxénésit;

- japin udhézime profesionale pér planifikimin dhe realizimin e mésimit;

- marrin pjesé aktive né punén e EGJN-sé dhe né proceset e vendimmarrjes;

- marrin pjesé né pérgatitjen dhe rishikimin e planit individual arsimor dhe programit t& modifikuar mésimor;

- ofrojné mbéshtetje pér mésimdhénésit pérmes késhillimit dhe konsultimeve;

- bashképunojné me shkollén me QMN-né dhe sipas nevojés me SHFQB-sE;

- kontribuojné né ndjekjen dhe vlerésimin e efekteve té mbéshtetjes.

Mbéshtetja sigurohet pérmes pérfshirjes sé bashképunétoréve profesionalé nga té gjitha shkollat né territorin e komunés.

Neni 18
Roli i prindérve/kujdestaréve

Prindérit/kujdestarét jané partneré aktivé né procesin e sigurimit té mbéshtetjes adekuate pér fémijén e tyre, gjé qé éshté thelbésore
pér arritjen e vazhdimésisé dhe rezultateve. Ata nuk jané vetém marrés té informacionit, por pjesémarrés né proces. Né kété drejtim,
prindérit/kujdestarét:

- informohen dhe marrin pjesé aktive né planifikimin e mbéshtetjes;

- japin informacione pér nevojat, zakonet dhe funksionimin e fémijés sé tyre;

- bashképunojné me shkollén, EGIN-né dhe shkollén me QMN-g;

- punojné né zbatimin e masave dhe aktiviteteve té dakorduara;

- me propozim té& EGJN-sg, japin pélgimin gé fémiju i tyre té ndjeké pjesé té programit té modifikuar né QMN-né ose SHFQB-sE;
- ndjekin progresin dhe propozojné fusha ku nevojitet mbéshtetje shtesé.

Bashképunimi me prindérit bazohet né marrédhénie partneriteti, besimi dhe komunikimi té rregullt.

Neni 19
Dispozita pérfundimtare

Ky udhézim hyn né fuqgi ditén e nesérme pas sjelljes sé tij.

Nr._ 12-8536/1 Ministre,
Ipo¢. a1-p Becna JaneBcka d.v.
__29.06.2026



Shtojca 1

Paragitja skematike e procedurés pér formimin e QMN-né

Inicimi i procedurés

v
Komuna realizon analizén e nevojave dhe kapaciteteve
v
Késhilli i komunés zgjedh shkollén fillore pér QMN-né
v

Sigurimi i kushteve hapésinore, kadrovike dhe materiale
Hvarmonizimi i akteve té shkollés (statuti, sistematizimi)
Fvormimi dhe organizimi i QMN-sé

[:orézimi i kérkesave pér mbéshtetje nga shkollat né komuné
(deri né fund té gershorit)

Pvérgatitja e planit dhe orarit té punés s& QMN-sé

Svigurimi i mbéshtetjes pér nxénésit me aftési té kufizuara

v

Bashképunimi me: Ekipet gjithpérfshirése shkollore, Ekipet gjithpérfshirése pér nxénésin,

prindérit/kujdestarét, komunén,ShFQB
v

Ndjekja, evidentimi, raportet dhe pérmirésimi i mbéshtetjes



Shtojca 2

Rolet dhe pérgjegjésité e aktoréve pérkatés

Aktorét

Rolet dhe pérgjegjésité kryesore

Komuna

Inicion procesin pér formimin e QMN-sé; zgjedh shkollén; siguron kushte
hapésinore, kadrovike, materiale dhe financiare; koordinon bashképunimin
ndérmjet shkollave dhe ndjek funksionimin e QMN-sé.

Késhilli i komunés

Merr vendim pér zgjedhjen e shkollés né té cilén do té formohet QMN-ja, né
bazé té analizés sé nevojave dhe kapaciteteve.

Drejtori i shkollés me QMN-
né

Siguron kushte pér punén e QMN-s€; organizon strukturén e brendshme;
koordinon stafin; ndjek dhe pérmiréson punén e QMN-ség; siguron
bashképunim me komunén dhe SHFQB.

Qendra pér Mbéshtetjen e

Ofron mbéshtetje profesionale pér nxénésit me véshtirési; mbéshtetje pér

Mésimit (QMM) mésimdhénésit dhe prindérit; merr pjesé né vlerésimin, planifikimin dhe
realizimin e mbéshtetjes; mban evidencé dhe dokumentacion.

Ekipi gjithpérfshirés Krijon dhe ndjek politikat dhe praktikat gjithpérfshirése né nivel shkolle;

shkollor (EGJSH) siguron koordinimin e procesit gjithpérfshirés.

Ekipi gjithpérfshirés pér
nxénés (EGJN)

Kryen vlerésimin e nevojave arsimore; pérgatit dhe ndjek PIA dhe programet e
modifikuara; ndjek progresin e nxénésit; propozon mbéshtetje shtesé.

Mésimdhénésit Realizojné mésim té pérshtatur; zbatojné masat e PIA-s dhe programet e
modifikuara; ndjekin dhe evidentojné progresin; bashképunojné me QMN-né
dhe EGJN-né.

Bashképunétorét Marrin pjesé né vlerésimin e nevojave; japin udhézime profesionale; ofrojné

profesionalé mbéshtetje késhilluese; marrin pjesé né pérgatitjen dhe rishikimin e PIA-s dhe

programeve té modifikuara.

Shkolla fillore me gendér
burimore (ShFQB)

Ofron mbéshtetje té specializuar profesionale, mentoruese dhe konsultative;
ndihmon né raste komplekse; kontribuon né forcimin e kapaciteteve té¢ QMN-
sé.

Prindérit/kujdestarét

Marrin pjesé aktive né planifikimin dhe ndjekjen e mbéshtetjes; bashképunojné
me shkollén dhe QMN-n§g; japin pélgim pér aktivitetet gé lidhen me
mbeéshtetjen e nxénésit.
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